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Matkalla tyoelamaan — mentorointimalli

Matkalla tyoelamaéan (ESR) 2017-2020

Aktorit: tyottdbmané olevat maahan muuttaneet osaajat
Mentorit: hyvin tybelaméa tuntevat vapaaehtoiset

Mentoroinnin tarkoitus on tukea tydnhaussa, auttaa hiljaisen tiedon
omaksumisessa, verkostoitua ammatillisesti ja motivoitua / innostua
uudestaan omasta osaamisesta tai urasta

Mentorointi ja koulutukset ovat suomen kielell&.

Hankkeen ensisijainen paamaara on aktoreiden tyollistyminen, opintojen
aloitus tai yritystoiminnan perustaminen

Hanke toteutetaan Euroopan sosiaalirahaston rahoituksella
ja sen kesto oli 2,5 vuotta
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Matkalla tydelamaan — mentorointimalli

Aktorien

haastattelut Mentorikoulutus KICK OFF Koulutukset Paatdstapahtuma

Parimentorointia 2-3 krt / kk n. 6 kk

« Kaikki koulutustilaisuudet ja ryhmatapaamiset tapahtuu arkipéivina klo 10 alkaen . - wbté
< Parimentorointitapaamisten ajankohdan ja paikan parit sopivat vapaasti . \Las\i‘*‘a
keskenaan ,&43
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Matkalla tydoelaméaan — mentorointimalli

Ryhmia yhteensa seitseman
- Viisi rynmaéa Helsingissa, yksi Espoossa ja yksi Vantaalla
Osallistujia rynmisséa: 64 aktoria ja 51 mentoria

- 5 miesta aktoreissa, 5 miestd mentoreissa

- 7 mentoria on ollut mukana kaksi kertaa ja 3 mentoria kolme kertaa
Osallistujia myods Womento-ryhmisté yhteensa 20 aktoria (naisia)
Mukana toiminnassa yhteensa 84 maahan muuttanutta osaajaa

- Teemakoulutuspaivia 15 kpl
Vantaa
=i Womento
n=20
Espoo
n=20
Helsinki 5
n=18
Helsinki 4
n=20 e Vipuvoimaa 2
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Matkalla tydoelaméaéan — tulokset
AKTORIT: LAHTOMAAT

Aktoreita mukana 36:sta eri maasta
- Suurimmat ryhmat ovat Aasia, Eurooppa ja Venaja / ent. NL

Vengja ja ent. NL
25 %
Aasia

31%

Lahi-lta
5%

Afrikka
6 %
Amerikat
Eurooppa 6 %
27 %
_ ° Vipuvoimaa 2
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Matkalla tydoelaméaéan — tulokset
AKTORIT: IKA

Aktorit aktiivisesti tydikaisia, lapset paivahoidossa / koulussa

Kielitaito A2-C1
Aktorien ik& (n=64)
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Matkalla tyoelaméaan — tulokset
AKTORIT: KOULUTUS

Korkeakoulutettuja yhteensa 84 % osallistuneista
(Womenton osallistujat mukaan otettuna 88 %, n=84)

Aktorien koulutustaso (n=64)

2%

m Peruskoulu Ammatillinen koulutus m Alempi korkeakoulu m Y|lempi korkeakoulu * X *-*
- . * *
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Matkalla tydoelaméaéan — tulokset
AKTORIT: KOULUTUSALAT

Yli puolella (55 %) osallistujista on kaupallinen / yhteiskuntatieteellinen tutkinto

Aktorien koulutusalat (n=64)

Palveluala [ 4
Terveys- ja sosiaalialan [ 5
Tekniikan alan [ 5
Luonnontieteellinen [N 5
Kaupallinen ja yhteiskuntatieteellinen [ s 35
Humanistinen ja taideala [N ©

Kasvatustieteellinen ja opetusala [l 3

Yieissivistava [l 1
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Matkalla tyoelaméaan — tulokset
AKTORIT: LOPPUTILANNE

Tilanne mentoroinnin loppuessa (N=64)

i muosta |
Keskeytanyt [ ©
Tutkinnon tunnistaminen - 1
Harjoittelu oma ala _ 4
Opinnot / Koulutukset [ 20
vrittaja [ 1
Tydllistynyt (ei oma ala) _ 5

Tyollistynyt omalle alalle 14
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Matkalla tydoelaméaéan — tulokset
AKTORIT: LOPPUTILANNE

Omalle alalle tyollistyneita oli reilu viidesosa, kaikkia tyollistyneitd kolmannes

TILANNE MENTOROINNIN LOPPUESSA % (N=64)

Ei muutosta
17 %

Tyollistynyt
omalle alalle
22 %

Keskeyttanyt
12 % Tyollistynyt (ei
oma ala)
8 %
Tutkinnon
tunnistaminen Yrittaja
2% 2%
Harjoittelu oma
ala
0
6% Opinnot/
Koulutukset
31 % i i
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Matkalla tydoelaméaéan — tulokset
AKTORIT: LOPPUTILANNE

Kolmasosa on ty6llistynyt mentoroinnin aikana
Kolmasosa on aloittanut opinnot / kurssin mentoroinnin aikana

71 % on paassyt eteenpain mentoroinnin mydtavaikutuksella!

TILANNE MENTOROINNIN LOPPUESSA I

Ei muutosta
17 %

Keskeyttanyt
12%

Harjoittelu om
ala/ Valvira
8 %

Vipuvoimaa
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Matkalla tyoelaméaan — tulokset
AKTORIT: OMALLE ALALLE TYOLLISTYNEET

Koulutustaustat omalle alalle tyollistyneilla (n=14)

Humanistinen ja
taideala
7%

Kaupallinen ja yhteiskuntatieteellinen tutkinto oli myds yli _q.,-a;g\kas

puolella osallistujista ~l~°‘} Vipuvoimaa
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Matkalla tydoelaméaéan — tulokset

AKTORIT: OMALLE ALALLE TYOLLISTYNEET

« Suurimmat tyollistajat olivat julkishallinto ja jarjestot

« Nimikkeitd mm. kirjanpitdja, laakari, suunnittelija, konsultti, sinteeri, viisumivirkailija

Omalle alalle tyollistyneiden alat (n=14)

Kaupallinen ala
7%

Sosiaali- ja
terveysala
(yksityinen)

7%
IT jateknologia R T = Julkishallinto

7% 29 % m Jarjestot ja kolmas sektori
m Palveluala

m|T ja teknologia
Palveluala m Kaupallinen ala

7% = Sosiaali- ja terveysala (yksityinen)

Jarjestot ja
kolmas sektori
43 %
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Matkalla tydoelaméaéan — tulokset
AKTORIT: MINNE TYOLLISTYTTIIN?

» Suuret ja keskisuuret organisaatiot tyoéllistivat 64 %
» Tyollistyneiden keski-ika oli 35-vuotta

ORGANISAATION KOKO (N=14)

Mikro alle 10
14 %

Pieni 10-49
Suuri yli 250 22 %

50 %

Keskisuuri 50-249
14 % ) )
Vipuvoimaa
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Matkalla tyoelaméaan — tulokset
AKTORIT: MILLE ALALLE OPISKELEMAAN?

Suurin osa aktoreista suuntautui IT-alalle ja sosiaali- ja terveysalalle

Opintojen aloitus mentoroinnin aikana (n=20)

mT-ala

= Sosiaali- ja terveysala

m Kasvatusala

m Tohtorikoulutuspaikka
(yhteiskuntatieteellinen)

m FEC (Tekniikan ala)

m Kaupallinen ala

E Palveluala

m Oikeustieteet

Vipuvoimaa
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Matkalla tydoelaméaéan — tulokset
MENTORIT: IKA

Mentoreita jokaisessa ikdluokassa tasaisesti, mutta vdhemman 45-55 —vuotiaissa
40 % kaikista mentoreista oli toiminut jo joskus aiemmin uramentorina!

Mentorien ik& (n=51)
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Matkalla tyoelamaéan — tulokset: MENTORIT

« Kaikista mukaan ilmoittautuneista noin puolet oli tyoelaméassa

« Tarkedmpéaa on tarkastella tydmarkkinoiden tuntemusta / alan tuntemusta / tybnhaun
kokemusta — nuorilla tybnhaun ajankohtaisin tuntemus!

* HR-puolella toimivat mentorit osaavat sopeutua laajasti eri aloihin

MENTORIKSI ILMOITTAUTUNEIDEN TILANNE (N=78)
Opiskelija
12 %

Muu
6 %

Elakkeella
15 %

Tyoton
9%

Tydsuhteessa

Perhevapaalla 46 %

4%

Vipuvoimaa
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Matkalla tyoelamaan -hanke 2017 - 2020

Gunta Ahlfors
Inka Saarela
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