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Julkaisijan esipuhe

MONIKKO on vuosina 2005-2007 toteutettu Euroopan sosiaalirahaston rahoittama ja
Equal-yhteisdaloitteeseen kuuluva hankekokonaisuus. Hanketta koordinoi Tyoterveys-
laitos ja sielld erityisesti tutkimusprofessori Kaisa Kauppinen. Hankkeen toteuttivat
Tyoterveyslaitos, Viestoliitto/Vaestontutkimuslaitos, Diversa Consulting ja WoM Oy
(World of Management). Hankkeen kansainviliset kumppanit olivat Slovakiasta, Liet-
tuasta, Saksasta ja Tanskasta. MONIKKO-hankkeen tavoitteena on ollut tutkimuksen
jatyopaikoilla tapahtuvan kehittdmistoiminnan avulla 16yté4 sellaisia uusia ratkaisuja
ja hyvid kéytant6jd, jotka edistdvit sukupuolten vélistd tasa-arvoa tyossd, purkavat
perinteistd tyonjakoa naisten ja miesten toihin, edistévét eri-ikdisten vuorovaikutusta
ja poistavat maahanmuuttajataustasta johtuvaa syrjintdd tyomarkkinoilla.

Viestoliitossa vuonna 2004 julkaistun Videstopoliittisen ohjelman mukaisesti maahan-
muutto on olennainen osa suomalaista vaestokysymystd. Maahanmuuttajat saapuvat
Suomeen enenevéssd madrin tyon vuoksi. Muuttajia ei ole kuitenkaan néhtavé pel-
kistddn tyOvoimana: jotta muutto onnistuisi, on saapumisen yhteydessd huomioitava
myds inhimilliset ja sosiaaliset tekijat. Tahan liittyen oli luonnollista, ettd Véestoliiton
Viestontutkimuslaitos omassa alahankkeessaan “7yoyhteisollinen tasa-arvo ja moni-
kulttuurisuus ” keskittyi nimenomaan maahanmuuttajataustaisten naisten integroitu-
miseen ja tyOuralla etenemiseen liittyviin kysymyksiin.

Tutkimuslaitoksen kannalta hanke onnistui erinomaisesti. Monilta osin tutkijat tekivit
pioneerity6td, silld Suomeen tulleista maahanmuuttajanaisista ei juurikaan ollut kiy-
tettdvissd aikaisempaa tutkimustietoa. Osansa hankkeen onnistumiseen on ollut myos
innostuneella ja produktiivisella tydyhteisolla sekd tutkimuslaitoksen sisdllad ettd eri
alahankkeiden toteuttajien vélillad. Véestontutkimuslaitoksen puolesta haluan erityisesti
kiittdd hankkeen kahta paatutkijaa, FT Tuomas Martikaista ja FT Marja Tiilikaista
heidén innostuneesta ja menestyksellisestd tutkimustyostdan. Nyt valmistunut Marja
Tiilikaisen tyd on oivallinen pédtepiste Videstoliiton alahankkeelle sen keskittyessa
tyouralla menestyviin maahanmuuttajataustaisiin naisiin. Toivottavasti kirja osaltaan
antaa tukea ja toivoa niille maahanmuuttajille, jotka etsivdt vihredé oksaa uudesta ko-
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timaastaan. Haluan kiittd4 my0s tutkimuslaitoksen muuta henkilokuntaa, jonka antama
tuki ja apu on ollut osaltaan saattamassa hanketta onnistuneeseen lopputulokseen.

Viestoliiton puolesta haluan kiittdd myos koordinaattorina toimineen Tyoterveyslai-
toksen sekd WoM Oy:n ja Diversa Consultingin henkilokuntaa erittdin tuloksellisesta
yhteistyOstd. Hanketta on koordinoinut Uudenmaan TE-keskus ja sielld erityisesti
ESR-koordinaattori Auli Vuorela. Hankkeen ohjaus ja koordinointi ovat sujuneet
todella hyvin ja joustavasti.

Helsinki 23.6.2008
Ismo Soderling

Johtaja
Viestoliitto, Vaestontutkimuslaitos
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Tekijan esipuhe

Tutkimustyon antoisimpia vaiheita ovat ne innostuksen hetket, jolloin kiinnostava
aineisto tempaa mukaansa ja alkaa avautua tutkijalle. Tallaisia hetkid sain kokea myos
tassd tutkimuksessa. 27 nopeassa tempossa tehtyd maahanmuuttajanaisten haastattelua
elvit padstaneet otteestaan. Olen lukenut naisten tarinoita kerta toisensa jdlkeen hen-
gistyneend ja ihmetellen, joskus jarkyttyneena tai huvittuneena. Naisten eldméntari-
noista huokuu uskomaton eliménvoima ja toivon, ett se vélittyy myds lukijalle. Olen
kiitollinen kaikille tutkimukseen osallistuneille naisille siit4, ettd he pitivat tutkimusta
tarkedna ja jakoivat kokemuksensa. Kiitdin my0s kaikkia niitd vélittdjind toimineita
ystédvid, tuttavia ja tyOnantajia, jotka antoivat vinkkeja sopivista haastateltavista.

Kiitdan tutkimusprofessori Kaisa Kauppista monipolvisen MONIKKO-hankkeen
ansiokkaasta luotsaamisesta sekd Uudenmaan TE-keskusta sujuvasta yhteistydsta.
Viestoliitossa Vaestontutkimuslaitoksen johtaja, dosentti Ismo Soderling on vastannut
Viestoliiton Tyoyhteiséllinen tasa-arvo ja monikulttuurisuus -osahankkeen toteutu-
misesta. Tulin Viestontutkimuslaitokselle tutkijatohtori, FT Tuomas Martikaisen tyon
jatkajaksi huhtikuussa 2007 tekemain hankkeen viimeisen tutkimuksen — jonka tulokset
ovat siis nyt tissd luettavissa — seké saattamaan projektikokonaisuuden paitokseensa.
Tuomaksen tamppaamaa polkua oli helppo kulkea. Suurkiitos Tuomakselle sitoutumi-
sesta ja kultaisista neuvoista koko loppuprojektin ajan. Ismoa kiitdn ehtymattomasti
tuesta, luottamuksesta ja arvokkaista ehdotuksista liittyen sekd projektityohon ettd
tahén kasikirjoitukseen. Ismon ja Tuomaksen lisdksi olen saanut erinomaisia ehdotuksia
késikirjoituksen parantamiseksi vastaava tutkija, Ph.D. Minna Sddvdldltd ja assistentti,
KM Stina Fagelilta. Stina on my0s oikolukenut kisikirjoituksen. Tutkimus ei olisi
valmistunut tissé aikataulussa ilman fil. yo 4ino Luotosen tehokasta haastattelujen
litterointity6td sekd apua lomakeaineiston késittelyssé. Kiitokset kuuluvat myos taitosta
vastanneelle Jouni Korkiasaarelle Siirtolaisuusinstituutista sekd kannen suunnitelleelle
Otto Paakkaselle. Lisdksi haluan kiittda tutkijatohtori, FT Minna Ruckensteinia, joka
jo varhaisessa vaiheessa ehdotti kirjan rakenteeksi tarinallista muotoa ja jonka ehdotus
jéi tuolloin ajatuksiini itdméén.

Helsingissd 11.6.2008

Marja Tiilikainen
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Johdanto

1.1 Tutkimuksen tausta ja tarkoitus

Maahanmuutto Suomeen on kasvamassa ja monimuotoistumassa. Hallituksen maa-
hanmuuttopoliittisessa ohjelmassa (2006) korostetaan erityisesti tyoperusteisen
maahanmuuton merkitystd 1dhivuosina uhkaavan tyovoimapulan torjumiseksi. Tama
merkitsee my0s maahanmuuttajanaisten maarallistd kasvua riippumatta siité, tulevatko
he maahan opiskelijoina, tyontekijoini tai puolisoina. Vuoden 2007 lopussa maamme
vieraskielisestd vdestdstd (ldhes 173 000) noin puolet oli naisia (Tilastokeskus 2008).
Yleisesti ottaen voidaan todeta, ettdi maahanmuutto Suomeen on sukupuolen ja ién
mukaan jakautunutta sekd rakenteeltaan erilaista eri l1dhtoalueilta tulevilla (Martikai-
nen 2007:62).

Palkkaty6td pidetddn yleensa keskeisend yhteiskuntaan integroivana tekijéna (Julkunen
2001). Suomalainen yhteiskunta perustuu pitkélti oletukselle kahdesta ansiotydssa
kayvésta perheeneldttdjistd, minkd johdosta myds maahanmuuttajanaisten odotetaan
ansaitsevan itse elantonsa (mm. Saarinen 2007:131). Maahanmuuttajia suomalaisessa
tyoeldmassid on tarkasteltu jo useissa tutkimuksissa (mm. Forsander ym. 2001; Trux
2001; Forsander 2002; Ahmad 2005; Joronen 2005; Heikkild & Pikkarainen 2008).
Erityisesti maahanmuuttajanaisten tyollistymiseen liittyvid kysymyksid on kuitenkin
tutkittu selvisti vihemman. Kansainvalisissa tutkimuksissa on todettu, ettd naismaa-
hanmuuttajien on miehid vaikeampi tyollistyd moninkertaisen syrjinnin takia (Piper
2006:140). Koska maahanmuuttajanaiset on usein ndhty kodin piiriin kuuluvina,
my0Oskédn tyon merkitykseen heille puolison ja didin roolien liséksi ei ole kiinnitetty
yhté lailla huomiota (Doyle ym. 2006).
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Suomalainen tydeldmé on eriytynyt sukupuolen mukaan eri ammatteihin ja aloihin
seka eritasoisiin tyotehtdviin. Annika Forsander (2007) on todennut, ettd suomalaisten
tyomarkkinoiden sukupuolinen jirjestelmi on kulttuurinen tuote, joka ohjaa myos
maahanmuuttajien sijoittumista tydmarkkinoilla ja laajemmin yhteiskunnassa. ’Nais-
ammatit” (esim. hoiva- tai palveluala) ovat kulttuurissamme vihemmaén arvostettuja
kuin ”miesammatit” (esim. teknillinen ala). Monilla maahanmuuttajaryhmilld on
heikon tydmarkkina-asemansa vuoksi mahdollisuuksia 1&hinnd heikomman statuksen
ammatteihin, jotka siis paljolti ovat juuri naisammatteja. Esimerkiksi entisestd Neu-
vostoliitosta muuttaneet naiset, joilla on teknisen alan koulutus ja pitkéd tyokokemus
meilld miehisind pidetyistd teollisuuden ammateista, ovat Suomessa usein tyollisty-
neet naisammatteihin eli hoiva- tai palvelualalle. Teknisille aloille kouluttautuneiden
maahanmuuttajanaisten on néin ollen ylitettdva Suomessa sekd maahanmuuttajuuteen
ettd sukupuoleen liittyvit tyollistymisesteet. Maahanmuuttajamiesten osalta perin-
teinen suomalainen ammattialojen sukupuolinen lohkoutuminen ndyttdd sen sijaan
rikkoutuvan: maahanmuuttajamiehet ja -naiset ovat jakaantuneet melko tasaisesti
perinteisesti naisvaltaisille aloille kuten sosiaali- ja terveydenhuollon ammatteihin.
Tadmaén 1lmi6dn voidaankin ajatella purkavan totuttua sukupuolenmukaista segregaatiota
suomalaisessa tyoeldmassa.

Tuula Joronen (2007) toteaa, ettd maahanmuuttajanaiset ovat tyollistyneet miehid
selvisti heikommin riippumatta koulutustasosta, 1ahtomaasta ja asuinalueesta. Tyollis-
tyminen on ollut erityisen vaikeaa musliminaisille. Ty6llistymisvaikeuksista huolimatta
suuri osa maahanmuuttajanaisista suuntautuu aktiivisesti tyomarkkinoille. Jorosen
tutkimuksen mukaan eroja tyollistymisessad eri maahanmuuttajaryhmiin kuuluvien
naisten kesken selittivét koulutuserot seké erot Suomen ja ldhtomaiden sukupuolijir-
jestelmissa. Yrittdjind itsensé tyollistivét erityisesti pakolaistaustaiset sekd suomalaisen
miehensé puolisona Suomeen muuttaneet aasialaiset naiset.

Magdalena Jaakkolan ja Anni Reuterin (2007) tulosten mukaan nuoruus, Suomessa
hankittu pidempi koulutus, erittdin hyva suomen kielen taito ja véhintdan viiden vuoden
asumisaika Suomessa selittivit parhaiten entisen Neuvostoliiton alueelta muuttaneiden
naisten tyollistymisti. Parhaiten olivat tydllistyneet Suomeen alun perin tyohon tul-
leet maahanmuuttajanaiset. Muina esimerkkeind maahanmuuttajanaisten palkkatyon
mahdollisuuksiin linkittyvistd reunachdoista voidaan mainita kulttuuriset kysymykset
naisen asemasta, perheen ja puolison antama tuki, yksinhuoltajuus sekd kotoutumiseen
liittyvét ongelmat ja haasteet (esim. Tiilikainen 2003).

Useimmat maahanmuuttajia tyoeldmaissé késittelevdt suomalaiset tutkimukset ovat
toistaiseksi keskittyneet muista syistd kuin tydvoiman tarpeen vuoksi, esimerkiksi
paluumuuttajina ja turvapaikanhakijoina, Suomeen tulleiden markkina-asemaan.
Tutkimuksissa on selvitetty mm. kulttuurisia seka syrjintdan ja maahanmuuttopolitiik-
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kaan liittyvid kysymyksid (Forsander ym. 2004:232). Sen sijaan globaaleja tyomark-
kinoita, maahanmuuttajia resurssina ja maahanmuuttajien tydeldmissé etenemisen
mahdollisuuksia on toistaiseksi tarkasteltu vain vdhédn (esim. Forsander ym. 2004).
Tyoyhteiséjen monikulttuuriseen arkeen (esim. Vartia ym. 2007) ja monimuotoisuuden
johtamiseen (esim. Sippola 2007; Tainio 2007) liittyvit kysymykset ovat Suomessa
ajankohtaisia uusia tutkimusalueita.

Tadmén tutkimuksen tarkoituksena on valottaa toistaiseksi vdhdn tunnettua aluetta
maahanmuuton ja tyoeldmaén leikkauskohdassa — menestymisti. Tutkimuksen tavoit-
teena on selvittdd maahanmuuttajanaisten kokemuksia ja ndkemyksid menestymisesta
suomalaisessa tyoeldmassd. Millaisia esteitd, haasteita ja ty0ssd etenemistd tukevia
tekijoitd he ovat kohdanneet? Kuinka he sovittavat yhteen perheen ja tyon? Miten
naiset itse méadrittelevit tydelamissd menestymisen ja menestymisen osana kotoutu-
misprosessia Suomeen?

Tama tutkimus niveltyy jo edelld mainittuun ESR-rahoitteiseen MONIKKO -kehitta-
mis- ja tutkimushankkeeseen, joka toteutui Tyoterveyslaitoksen koordinoimana kon-
sortiona vuosina 2005-2007 (ks. Kauppinen & Evans 2007). Tutkimus on toteutettu
Viestoliiton Viestontutkimuslaitoksen MONIKKO-alahankkeessa Tyéyhteisollinen
tasa-arvo ja monikulttuurisuus. Tutkimuspainotteisen hankkeen tarkoituksena on
ollut lisdtd maahanmuuttajanaisten tyollistymistd ja tyohon osallistumista seka
vaikuttaa heidédn tyouralla etenemiseensi, tyossd viithtymiseensi ja jaksamiseensa.
Tatd ennen hankkeessa on julkaistu raportit Maahanmuuttajaprojektit: Hankkeet ja
hyvdt kdytinnot (Ruhanen & Martikainen 2006), Kykyjen mosaiikki? Suomalaisten
asiantuntijoiden nikemyksid moninaisuudesta tyoeldmdssd vuonna 2020 (Moisio
& Martikainen 2006), Women from the Indian Subcontinent in Finland: Patterns of
Integration, Family Life, Employment and Transnationalism among Marriage Mi-
grants (Martikainen & Gola 2007) sekd Maahanmuuttajanaiset: Kotoutuminen, perhe
ja tyo (Martikainen & Tiilikainen 2007). Tdémé on projektin ja koko MONIKKO-
hankkeen viimeinen julkaisu.

1.2 Menetelmat ja aineisto

Tutkimus koostuu 27 maahanmuuttajanaisen haastattelusta. Aloin etsid haastateltavia
lahettdmalla tiedon tutkimuksesta Etnisten suhteiden ja kansainvilisen muuttoliikkeen
tutkimuksen seuran ETMU ry:n sekd RASMUS-verkoston sédhkopostilistoille. Levi-
timme tietoa tutkimuksesta myds MONIKK O-hankkeen sidosryhmien ja Véestoliiton
verkostojen kautta. Liséksi hyodynsin omia verkostojani ja otin suoraan yhteytti tun-
temiini maahanmuuttajanaisiin. Suomen- ja englanninkielisessi haastattelukutsussa
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kerroin etsivéni haastateltavaksi “péékaupunkiseudulla tyossékiyvid naisia, jotka ovat
syntyneet Suomen ulkopuolella ja joiden voidaan katsoa viljdsti ottaen menestyneen
tyoeldméssd. Menestysta ei kuitenkaan méaaritella tiukasti etukdteen, vaan naisten omat
menestyksen kriteerit ovat yksi tutkimuskysymyksistd”. Lisdksi mainitsin etsivani
erityisesti ulkomailla syntyneitd naisia, joilla on esimiesasema, jotka ovat menestyvid
yrittédjid, joilla on pysyvé tyosuhde, joilla on asiantuntija-asema omalla toimialueellaan
tai jotka eivét kuulu mihinkdan em. ryhméén, mutta itse kokevat olevansa tydeldméssa
menestyneitd”.

Aloitin haastateltavien etsimisen toukokuun 2007 alussa. Toteutin haastattelut ajal-
la 14.5.2007-28.9.2007, mutta haastatteluista valtaosa (21) oli tehty jo kesdkuun
loppuun mennessé. Tein haastattelut sellaisena ajankohtana ja sellaisessa paikassa,
mika haastateltaville parhaiten sopi. Haastatteluista 7 toteutui Viestdliiton tiloissa
Helsingissé, 11 haastateltavan tyopaikalla, 6 haastateltavan kodissa ja 3 kahvilassa.
Kahta haastattelua lukuun ottamatta haastattelut toteutuivat padkaupunkiseudulla.
Haastateltavista 4 asui padkaupunkiseudun ulkopuolella olevissa kaupungeissa.
Suurin osa haastatteluista toteutui virka-aikaan”, mutta osan tein haastateltavien
toiveesta iltaisin ja viikonloppuisin. Haastateltava sai valita, halusiko hén haastat-
telun tehtidvéksi suomeksi vai englanniksi. Loppujen lopuksi tein haastatteluista 6
padosin englanniksi, loput suomeksi. Haastattelujen pituus vaihteli 77 minuutista
161 minuuttiin, mutta keskimédardinen haastatteluaika oli 1,5-2 tuntia. Tallensin
haastattelut pienoislevyille (mini-disc), joista tutkimusavustaja valt. yo Aino Luo-
tonen litteroi haastattelut tekstiksi. Puretun tekstin yhteispituus rivivililld 1,5 ja
fontilla 12 oli 900 sivua.

Haastattelun alkaessa kerroin vield uudestaan tutkimuksen tarkoituksesta ja varmistin
haastateltavan suostumuksen haastatteluun seka aineiston kéyttoon tutkimustarkoituk-
sessa. Kerroin myos, ettd haastateltavan anonymiteetti tullaan séailyttamaan tutkimuk-
sen kaikissa vaiheissa. Kukin haastateltava sai palkkioksi kaksi elokuvalippua seké
lupauksen siitd, ettd hdnelle 1dhetetddn oma kappale valmista julkaisua. Kertomusten ja
haastattelulainausten yhteydesséd oleva numero on haastattelun jérjestysnumero, jonka
jilkeen lainauksissa on mainittu myds haastattelun sivunumero. Osasta haastattelulai-
nauksia numerot on tarkoituksellisesti jitetty pois tunnistamisen estimiseksi.

Haastattelujen aluksi pyysin haastateltavaa kertomaan vapaamuotoisesti siitd, millaisen
tien hén oli kulkenut pdédstdkseen nykyiseen asemaansa suomalaisessa tyoeldmassa.
Oma kertomus vaihteli melko paljon pituudeltaan ja rikkaudeltaan eri haastateltavien
kesken. Spontaanin narratiivin avulla tarkoitukseni oli tavoittaa haastateltavan oma
kokemus hénelle merkityksellisistd Suomeen tuloon, (tyd)eldamééin ja menestymiseen
liittyvistd asioista. Kertomuksen jilkeen tein tdsmentdvid kysymyksid seuraavista
teemoista:
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muuttotilanne

perhe ja sosiaaliset verkostot

koulutus ja opiskelu ennen Suomeen tuloa sekd Suomessa
tyoura ennen Suomeen tuloa ja Suomessa

perhe-eldmén ja tyon yhteen sovittaminen

tyon merkitys Suomeen kotoutumisen kannalta
menestyminen

tulevaisuuden suunnitelmat

Lahtokohdiltaan kédytetty menetelmé muistutti Vaestoliiton Viestontutkimuslaitoksella
toteutetussa FEM A GE-hankkeessa kéytettyé haastattelumenetelmaa (ks. Sdavéla 2007),
mutta kdytdnnossd haastattelun padpaino oli kuitenkin temaattisissa kysymyksissa.
Haastattelun jdlkeen pyysin haastateltavia paikan pailld vield tayttimééan S-sivuisen
strukturoidun taustatietolomakkeen, jossa oli 50 monivalinta- tai muuten helposti
taytettavad kysymystd mm. seuraavista asioista:

syntymévuosi ja -paikka

kansalaisuus

etninen ja uskonnollinen tausta

didinkieli ja muu kielitaito

maahantuloajankohta

oma sekd vanhempien ja puolison koulutustausta
siviilisdaty

lasten lukumaééri ja yhteydenpito heihin
asumismuoto

taloudellinen tilanne

Lomake oli saatavana sekd suomen- etti englanninkielisen ja sen tayttimiseen kului
5-10 minuuttia. Tutkimusavustaja Aino Luotonen teki vastauksista excel-pohjaisen
yhteenvedon. Lomakeaineisto sekd nauhoitettu ja litteroitu haastatteluaineisto on
arkistoitu ilman nimitietoja Véestoliittoon.

Olin suunnitellut analysoivani aineiston ja esittdvini tulokset temaattisten kokonai-
suuksien pohjalta. Aineistoa lukiessani kuitenkin havahduin kertomusten kiinnostavuu-
teen ja rikkauteen. Naisten ainutkertaisista tarinoista avautui kiinnostava perspektiivi
kertojien omaan eldménkaareen, ajan mukana tapahtuviin muutosprosesseihin seka
suomalaiseen maahanmuuttohistoriaan. Paétin lopulta rakentaa kunkin haastattelun
pohjalta lyhyen tarinan siitd, miltd tydeldmdpolku ja menestyminen olivat kunkin
haastateltavan kohdalla ndyttidneet. Lisdksi annoin kullekin tarinalle sitd mielesténi
kuvaavan otsikon. Olen muokannut alunperin englanninkieliset haastattelut suomen
kielelle ja muutenkin yhdenmukaistanut kirjoitettujen tarinoiden kieliasua. Olen
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myds saattanut muuttaa joitain yksityiskohtia ja jattdnyt kovin henkilokohtaiset asiat
tarinoiden ulkopuolelle. Olen kuitenkin pyrkinyt siséllyttdmaéin tarinoihin niin paljon
alkuperdistd ilmaisutapaa kuin mahdollista.

On mahdollista, ettd ainakin jotkin henkilGisti ovat tunnistettavissa siitd huolimatta,
ettd nimid ei tarinoiden yhteydessi mainita ja taustietoja on ’sumennettu”. Koska olin
luvannut haastateltavilleni anonymiteetin, ldhetin kirjoittamani kertomuksen jokaiselle
haastateltavalle ndhtivéksi ja kommentoitavaksi joko sdhkOpostitse tai kirjeitse. Sain
vastauksen kaikilta haastatelluilta, osalta muistutuksen jdlkeen. Vastaajista 13 ehdotti
pienid korjauksia. Korjauspyynnot koskivat hyvin pienid yksityiskohtia — esimerkiksi
joitain perheeseen liittyvia tietoja tai epdselvid ilmauksia haluttiin muuttaa. Yleisesti
ottaen tarinoihin oltiin erittdin tyytyvéisid.

Tarinoiden hyvéksyttiminen alkuperiisilld kertojilla oli tirkedd myds siksi, ettd kysees-
sd oli loppujen lopuksi tutkijan tulkinta ja konstruktio haastateltavan kokemuksista.
Tutkijana pystyin antamaan tietyn muodon kertomuksille, jotka haastattelutilanteessa
saattoivat polveilla ja ronsyilléd paljonkin. Pyrin nostamaan esiin haastatteluista yhtaélta
vahvasti esiin nousevia teemoja, niiden kokemuksellisen ytimen, seki toisaalta raken-
tamaan mielesténi merkityksellisten elementtien ympdrille rakentuvia juonellisia koko-
naisuuksia. On selvda, etti kirjoitetut tarinat ovat pelkistettyja ja riisuttuja kuvauksia
tapahtumien kulusta. Tarinoita kirjoittaessani mielessédni oli padllimmaisend kysymys
siitd, miltd menestyminen kunkin kohdalla oli ndyttdnyt tai mitd se oli vaatinut. En
orjallisesti noudattanut tarinoita kirjoittaessani tiettyd kaavaa, vaan léksin liikkeelle
kertomuksen sisdisestd dynamiikasta. Joskus saatoin tietoisesti nostaa eri tarinoissa
esiin hiukan erilaisia teemoja, ettd pystyisin paremmin tuomaan esiin kokemusten
monimuotoisuuden. Liséksi oma subjektiivinen asentoni (ks. Huttunen 2002:29-30)
suhteessa kuulemiini tarinoihin — se minké itse ihmisend ja tutkijana olen kokenut
tarkedksi, liikuttavaksi, jarkyttaviksi tai hauskaksi — on varmasti jossain méérin vai-
kuttanut sithen, miké on siivilditynyt mukaan lopulliseen tarinaan ja miké ei.

Vuorovaikutuksellisen prosessin tuloksena syntyi elamékerrallisia tarinoita. Voidaan
pohtia sitd, kuinka “tosia” ndma tarinat ovat — onko lopullinen muoto ollut l14helld
kertojan omaa késitystd tarinan kulusta, onko kirjoitettu tarina kenties ollut jopa
selkedmpi tai positiivisempi kuin mitd se kertojan mielessd on ollut tai onko tarina
kertojallekin avannut jonkin yllittdvin ndkokulman hénen omaan historiaansa. Ja
luonnollisesti jo haastattelutilanteessa kertoja on tehnyt valintoja siind, mitd hdan on
kertonut tai jattdnyt kertomatta. Kiinnostavaa on kuitenkin juuri se, millaisia asioita
loppujen lopuksi on valittu ja hyviksytty kerrottavaksi. Kertomista voidaan ajatella
aktiivisena tekona ja puheenvuorona tietyssé tilanteessa ja hetkessi tietylle yleisolle
(Huttunen 2002:31-32).
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Téasséd raportissa pddosassa ovat haastattelemani naiset, jotka tarinoillaan vastaavat
alkuperdisiin tutkimuskysymyksiini monin tavoin. Tarinoiden esittdmisen ohella olen
kuitenkin ldhestynyt aineistoa myds sisdllonanalyysin avulla ja tarkastelen tiettyjd ai-
neistosta nousevia teemoja — kysymyksid tasa-arvosta, perheen ja tyon suhteesta sekd
kokemuksia suomalaisessa tyoyhteisOssd olemisesta ja menestymisesti — luvuissa 3,
4 ja 5. Raportin padttdd yhteenvetoluku, jossa esitin myods tutkimuksesta nousevia
johtopéétoksid ja suosituksia koskien suomalaista maahanmuutto- ja kotouttamispo-
litiikkaa.

Olin kaiken kaikkiaan ylldttynyt siitd, ettd haastateltavien 16ytdminen oli niinkin
helppoa. Sain vinkkejd naisten ystdviltd ja tyonantajilta sekd yhteydenottoja naisilta
itseltddn. Joitain naisia tavoitin lumipallomenetelmalld haastateltavilta saatujen kon-
taktien avulla. Tutkimusaiheena menestyminen oli selvésti houkutteleva ja tarjosi
tuoreen ndkokulman maahanmuuttajista Suomessa kaytavaan keskusteluun. Lisdksi
muutamat naiset tunsivat minut muista yhteyksisté tai olivat tietoisia aikaisemmasta
tutkimustyOsténi ja suostuivat sen vuoksi olemaan mukana. Sain myds muutamia
yhteydenottoja naisilta, jotka eivit itse kokeneet olleensa tarpeeksi menestyvid, mutta
jotka suosittelivat tuttaviaan haastateltaviksi. My0s haastattelutilanteet koettiin yleensa
kiinnostavina. Muutama nainen ihmetteli haastattelun jilkeen sitéd, kuinka avoimesti
hén oli tullut puhuneeksi. Lisdksi muutamat ilmaisivat kiitollisuutensa siitd, ettd saivat
reflektoida jonkun kanssa omia kokemuksiaan. Erds nainen toi esiin sen, ettd hin sai
kerrankin ’puhua suunsa puhtaaksi”. Haastattelut toimivat joidenkin kohdalla erdén-
laisina terapiaistuntoina: ”’Sen takia otin sinuun yhteytta, ettd tavallaan halusin itsekin
prosessoida titd asiaa ja olen tarvinnut sithen ehké sinun apuasi. Kun on ulkopuolinen
thminen, ja kertoo ja keskustelee hdnen kanssaan, niin sitten osaa prosessoida omia
juttujakin ihan eri tavalla... Ja minusta on tosi hyvé, ettd on tdimmoisid hankkeita...
Naéistd asioista pitdisi tiedottaa tai niitd pitdisi levittda, ettd ehki tima on myds minun
tapani vaikuttaa asioihin.” (9:32)

Sain palautetta my0s siind vaiheessa, kun olin ldhettanyt kertomukset tarkistettaviksi
haastateltaville. Sdhkopostitse sain esimerkiksi seuraavanlaisia viestejd: “Than hyva
tarina. Olenko oikeasti noin ahkera?”, ”Ai, olenko ma osannut noin hyvin ilmaista
itseni??! Thanaa ndhda kirjoitettuna sen mité haastattelussa kerroin! Kelpuutetaan!” ja
”Oikein paljon kiitoksia tekstistd. Se on taas mullistanut minussa kaikenlaisia asioita.
Mielenkiintoista lukea nyt viime kevdin mielipiteitd ja tunteitani. Olen kolmatta pai-
vaa tyottdména ja tosi onnellinen siitd. Projektini on loppunut, kaikki meni hyvin...
Nyt minulla on 2 ty6ttdmyyskuukautta ennen kuin &itiyslomani alkaa ja olen siksi
tyytyvéinen tdhin elaminvaiheeseen...”. Yhteydenottoni mahdollisti uusien vaiheiden
lisddmisen aikaisempaan tarinaan.
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1.3 Haastateltavien profiili

Lomakevastausten perusteella voidaan hahmotella haastateltavien yleistd profiilia ja
sitd, kuinka he sijoittuvat suhteessa Suomen muuhun maahanmuuttajavéestoon. Vanhin
haastateltavista oli 65-vuotias, nuorin 23-vuotias. Lahes kaksi kolmasosaa naisista (17)
oli 30—49-vuotiaita. Naiset olivat syntyneet Lansi-Euroopassa (4), Itd-Euroopassa (5),
Baltian maissa (3), entisessd Neuvostoliitossa (2), Pohjois-Amerikassa (2), Keski- ja
Eteld-Amerikassa (3), Lahi-iddssé (1), Eteld-Aasiassa (2), Ita- ja Kaakkois-Aasiassa
(3) ja Afrikassa (2). Uskonnolliselta taustaltaan haastatellut olivat kristittyjd (19 eri
kristillisid kirkkokuntia ja suuntauksia edustavia), muslimeja (3), buddhalaisia (1) ja
uskonnottomia (3). Suomessa asumisaika vaihteli 2-35 vuoteen siten, ettd varhaisin
muuttovuosi Suomeen oli 1972 ja viimeisin 2005. Valtaosa naisista oli asunut Suo-
messa vahintddn kymmenen vuotta. Suurin osa naisista oli tullut alunperin Suomeen
rakkauden perdssi: naisista 16 oli joko naimisissa tai oli tutustunut ennen Suomeen
tuloaan suomalaiseen mieheen. Kaksi naisista tuli Suomeen omaan etniseen ryhméan
kuuluvan aviomiehensa peréssi. Naisista 4 oli tullut Suomeen turvapaikanhakijana tai
pakolaisena, 1 paluumuuttajana Ruotsista ja 4 jonkun muun syyn kuten esimerkiksi
opiskeluihin kuuluvan harjoittelun vuoksi.

Haastatelluista naisista 20:1la oli tai oli aiemmin ollut suomalainen puoliso. Haas-
tatteluhetkelld naisista 13 oli avioliitossa, 7 eronnutta ja 6 naimattomia. Haastatellut
eivit olleet monilapsisia: naisista 9 oli lapsettomia ja suurimmalla osalla oli 1-2 lasta
mukaan lukien mahdolliset puolison lapset tai adoptio- ja sijaislapset. Alle kouluikaisid
lapsia oli kuudella naisella ja jo aikuisia kymmenelld. Haastatelluista 4 asui yksin ja
3 lapsuudenperheensé (yksi tai molemmat vanhemmat seké sisaruksia) kanssa. Lap-
suudenperheensd kanssa asuvat olivat kaikki naimattomia muslimiperheiden jasenid
ja heilld oli pakolaistausta.

Verrattaessa haastateltavien joukkoa Suomen maahanmuuttajaviestod yleensa koske-
viin tietoihin voidaan todeta, ettd ikdrakenteensa ja muuttosyidensé osalta he vastaavat
hyvin maahanmuuttajien yleistd profiilia: Ikdrakenteeltaan Suomen maahanmuuttaja-
vdestd on nuorempaa kuin suomalaiset keskiméérin — suurin osa maahanmuuttajista
Suomessa on parhaassa ty0- ja synnytysidssd. Suomeen muuton yleisin peruste ovat
olleet perhesyyt (esim. Forsander 2007). My0s valtaosa tdméan tutkimuksen naisista
on muuttanut Suomeen ensisijaisesti muulla kuin ty6llistymisen perusteella. Suku-
puolijakauma eri maahanmuuttajaryhmissd on erilainen: Naisvaltaisia alueita ovat
entisen Neuvostoliiton alue ja Baltian maat. 1990-luvun alusta naisten osuus itdisesta
Euroopasta tulleiden keskuudessa on pysynyt noin 48 prosentin tuntumassa ja lanti-
sestd Euroopasta tulleiden keskuudessa noin 30 prosentissa. Sen sijaan esimerkiksi
Lahi-idastéd seka Itd- ja Kaakkois-Aasiasta muuttaneiden keskuudessa naisten osuus
on viidentoista vuoden aikana selvisti kasvanut. (Martikainen 2007:44—45.)
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Taulukko 1. k&, siviilisaaty, lapsiluku, kenen kanssa asuu, uskonnollinen tausta,

syntymaalue, muuttovuosi ja -syy.

lka Syntymaalue
23-29 4 Lansi-Eurooppa 4
30-39 12 Ita-Eurooppa 5
40-49 5 Baltian maat 3
50-65 6 Entinen Neuvostoliitto 2
Yhteensa 27 Pohjois-Amerikka 2
Keski- ja Etela-Amerikka 3
Siviilisaaty Lahi-ita 1
naimisissa 13 Etela-Aasia 2
eronnut 7 Ita- ja Kaakkois-Aasia 3
naimaton 6 Afrikka 2
tyhja 1 Yhteensa 27
Yhteensa 27
Lapsiluku Muuttovuosi Suomeen
0 9 1972-1990 8
1 5 1991-1995 7
2 9 1996-2000 8
3 3 2001-2005 4
4 1 Yhteensa 27
Kenen kanssa asuu Muuttosyy
puoliso 6 suhde suomalaiseen mieheen 16
lapsi/lapset 5 suhde omanmaalaiseen mieheen 2
puoliso ja lapsi/lapset 9 pakolaisuus 4
yksin 4 paluumuutto 1
lapsuudenperhe 3 muu syy 4
Yhteensa 27 Yhteensa 27
Uskonnollinen tausta
kristitty; eri kirkkokuntia 19
muslimi 3
buddhalainen 1
ei uskontoa 3
tyhja 1
Yhteensa 27
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Annika Forsanderin mukaan (2007:318-319) Suomessa yli kymmenen vuotta
asuneiden maahanmuuttajien perhemuoto ja asumisjérjestelyt eivét juurikaan eroa
muusta véestdsté: tavallisin perhemuoto on avioliitto ja perheessa on tyypillisesti
1-2 lasta.

Haastateltujen, heididn vanhempiensa seké aviopuolisonsa koulutustaso oli huomattavan
korkea. Yliopisto- tai korkeakoulututkinto oli haastatelluista naisista 21:114, heiddn
dideistdan 13:1la, isistddn 14:114 ja aviomiehistddn 19:114. Osa haastatelluista naisista
oli suorittanut yliopisto-opintonsa Suomessa. Yhdelld haastatelluista oli ainoastaan pe-
ruskoulua vastaavat opinnot. Maahanmuuttajavieston koulutustaso Suomessa vaihtelee
paljon eri kansallisuusryhmien siséllé ja vililla. Erityisesti pakolaisina ja kehitysmaista
tulevien naisten koulutustaso on yleensi alhainen (Forsander 2007:318).

Haastatteluajankohtana oli 1dhes kolmasosa naisista tyossa erilaisissa maahanmuutta-
jille suunnatuissa palveluissa tai monikulttuurisuusprojekteissa esimerkiksi jarjestossa
tai kunnassa (8). Lisdksi yksi oli tyollistynyt didinkielensé ansiosta kielenhuollollisiin
tehtdviin. Muut haastatelluista naisista tydskentelivit (tai parhaillaan opiskelivat) sosi-
aali- ja terveydenhuollon tehtdvissé (5), liikke-eldmén ja taloushallinnon palveluksessa
(4), IT-alalla (2), muulla teknisell4 alalla (1), opetustehtévissi (2), tutkimustehtavissa
(1) ja yrittdjinéd (3). Ammattialakohtainen jaottelu ei ole kuitenkaan yksiselitteinen,
silld osa naisista oli mukana monenlaisissa hankkeissa ja kerdsi myds toimeentuloaan
eri lahteisti. Haastatelluista 5 oli ylemmissa esimies- tai paéllikkotason tehtévissa (ml.
projektipééllikot).

Elli Heikkilén ja Maria Pikkaraisen mukaan (2008:71) vuonna 2004 maahanmuutta-
janaisten yleisimmat ammatit olivat siivoustyo (11,9 % tydllisistd maahanmuuttaja-
naisista), myyntity0 (10,0 %), opetus- ja kasvatustyo (8,5 %) sekd ravintolapalvelutyd
(8,4 %). Opetus- ja kasvatustyotd lukuun ottamatta ovat tissd tutkimuksessa haastatellut
naiset sijoittuneet muille aloille, mutta maahanmuuttajien ammattien osalta heidén
tyollistymisensd niyttda seuraavan tiettyjé yleisempié linjoja: Ns. etnospesifit ammatit
eli tehtivat, jotka ovat syntyneet kotouttamis- ja maahanmuuttajapalveluiden myota,
ja jotka edellyttavit tietyn kulttuurin ja kielen osaamista hyvén koulutuksen lisdksi,
ovat tarjonneet tyollistymismahdollisuuksia noin kolmasosalle tdssd tutkimuksessa
haastatelluista naisista. Lisdksi haastatellut ovat ty6llistyneet “naisiselle” sosiaali- ja
terveydenhuollon sekd opetussektorille, kun taas tekniselle alalle tydllistyminen on
ollut vaikeampaa. (Vrt. Forsander 2007:325-327.) Yrittdjyyden on todettu kytkeyty-
vin voimakkaasti tyottomyyteen tai tyottomyysuhkaan, ja myos kaytettdvissa olevien
resurssien kuten sosiaalisten verkostojen laadun on todettu olevan siihen yhteydessa
(Joronen 2007:294-295). Forsanderin mukaan (2007:322) 1dhes puolet maahanmuut-
tajista on epédvakaalla tyouralla, joka koostuu tyo- ja tyottdmyysjaksoista — vuonna
2004 vakaalla uralla oli sen sijaan naisista 28 % ja miehistd 30 %. Naihin lukuihin
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Taulukko 2. Koulutustausta, ammattiala, suomen kielen opiskelu ja taito seka

tyopaikalla useimmiten kaytetyt kielet.

Koulutustausta

yliopistotutkinto 21
lukion jalkeinen muu koulutus 5
peruskoulu 1
Yhteensa 27
Ammattiala
maahanmuuttaja/monikulttuurisuusty® 8
kielipalvelut 1
sosiaali- ja terveydenhuolto 5
liike-elama, taloushallinto 4
IT-ala 2
muu tekninen ala 1
opetusty6 2
tutkija 1
yrittaja 3
Yhteensa 27
Suomen kielen opiskelu
yliopiston kielikurssi 7
muu kielikurssi 12
tyopaikka 3
itseopiskelu 10
muu tapa 1
Tyopaikalla useimmiten kaytetyt kielet
suomi 12
englanti 3
suomi ja englanti 8
suomi ja muu kieli/muut kielet 4
Yhteensa 27

Itse arvioitu suomen kielen taito, 1-10

puhuttu kieli  kirjoitettu kieli

14 2 5
5-6 4 7
7-8 9 10
9-10 12 5

Yhteensa 27 27
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verrattuna tisséd tutkimuksessa haastatellut naiset ovat keskiméérdistd paremmassa
asemassa: ldhes kahdella kolmasosalla (17) oli vakituinen tydsuhde.

Haastatellut olivat opiskelleet suomen kieltd eri tavoin ja eri tapoja yhdistellen: kie-
likurssi oli ollut tavallisin keino (19), lisédksi omatoiminen opiskelu mainittiin melko
usein (10). Kolme mainitsi oppineensa suomen kieltd tyopaikallaan. Tyopaikan péa-
asiallisena kielena oli tavallisimmin joko suomi (12) tai suomi ja englanti yhdessé (8).
Kolme vastaajista kertoi kéyttdvinsd tyopaikalla useimmiten englantia. Useimmat
haastatelluista naisista puhuivat suomea hyvin, mutta kokivat erityisesti kirjallisen
taitonsa puutteelliseksi. Naisista 12 arvioi puhutun suomenkielen taitonsa vélille 9—10
(asteikolla 1-10), kun taas kirjoitetun kielen taitonsa arvioi yhtd hyvéksi vain 5.

Haastatelluista lahes puolet asui omistusasunnossa (13) ja yksi kolmasosa vuokralla
(9). Muut kertoivat asuvansa joko asumisoikeusasunnossa (3) tai tydnantajan jirjes-
tdmdssd asunnossa (2). Maahanmuuttajat Suomessa asuvat tavallisimmin vuokralla
(Pohjanpaa ym. 2003:138), joten tissé tutkimuksessa mukana olevat asuivat selvésti
useammin omistusasunnoissa (ml. asumisoikeusasunnot). Vastaajien ilmoittamat hen-
kilokohtaiset kuukausittaiset tulot verojen jédlkeen vaihtelivat todella paljon: vélilld
200-4000 euroa. Alhaisimmat tulot ilmoitti kaksi haastatteluhetkelld &itiyslomalla
olevaa vastaajaa. Vastaajista kolmasosa kertoi nettokuukausiansioidensa olevan alle
1500 euroa ja kuusi ilmoitti nettoansioikseen vihintdan 2500 euroa.

Liahes kaikki (21) kertoivat kuukausitulojensa kuitenkin riittivén menoihin ja lisdksi
kaksi kolmasosaa vastasi, ettd he eivdt joudu useinkaan tinkimaan rahankaytosta tai
luopumaan hankinnoista. Vastaajista 19 kertoi pystyvinsd myds sddstiméin rahaa.
Vastausten perusteella voidaan todeta, ettd vaikka vastaajien henkilokohtaiset ansiot
eivit olleet erityisen korkeat, toimeentulo yhdessd asuvien perheenjdsenten yhteen-
laskettujen ansioiden ja yhteiskunnan perheille maksamien tukien jélkeen oli ldhes
kaikkien haastateltavien mielesti riittdvd. Asuminen oli useimmiten mainittu perheen
suurimpana menoerand. Alle puolet (12) naisista kertoi ldhettdvansa rahaa ulkomailla
asuville sukulaisille, mikd on yleinen ilmi6 maahanmuuttajien keskuudessa (ks. esim.
Levitt 2001). Rahaldhetysten vuotuinen méaara vaihteli paljon: Osa lahettdjista kertoi
maksavansa pienen summan (esim. 25-35 euroa) sdénndllisesti joka kuukausi omille
tai michensa vanhemmille, osa taas kertoi ldhettdvansd 1-4 kertaa vuodessa isomman
summan. Rahaa ldhetetdédn my0s sairaustapauksissa, juhlapdivind tai lahjaksi.

Yhteenvetona voidaan todeta, ettd tyypillinen menestyvd maahanmuuttajanainen
Suomessa on ulkonédltién ja ithonviriltdén suomalaista muistuttava. Suomeen tulon
alkuperdisend syynd on naisella ollut suhde Suomessa asuvaan suomalaiseen tai oman-
maalaiseen mieheen. Hin on avioitunut ja perheessi on korkeintaan 2 lasta. Hén on
asunut Suomessa viahintddn kymmenen vuotta ja on idltdan 30-vuotias tai vanhempi.
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Taulukko 3. Asumismuoto ja taloudellinen tilanne.

Asumismuoto
omistusasunto (ei lainaa) 3
omistusasunto (lainaa) 10
asumisoikeusasunto 3
vuokralla (yksityinen) 5
vuokralla (kaupunki) 4
tydnantajan jarjestama asunto 2
Yhteensa 27
Henkilokohtaiset nettotulot €/kk
200- 999 3
1000-1499 6
1500-1999 5
2000-2499 5
2500-2999 4
3000—4000 2
tyhja 2
Yhteensa 27
Riittavatko tulot menoihin
kylla 21
ei 4
muu 2
Yhteensa 27
Joudutko usein tinkimaan rahankaytosta
kylla 9
ei 18
Yhteensa 27
Lahetatko rahaa sukulaisille ulkomailla
kylla 12
ei 15
Yhteensa 27
Rahalahetysten suuruus, €/vuosi
- 999 3
1000-1499 4
1500— 2
tyhja 3
Yhteensa 12
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Nainen itse sekd hidnen vanhempansa ja aviopuolisonsa ovat korkeasti koulutettuja.
Suomen kielen taito on myds hyva. Hian on tyodllistynyt monikulttuurisuussektorille”,
sosiaali- ja terveydenhuoltoalalle tai litke-eldmén palvelukseen. Tydsuhde on vakitui-
nen. Taloudellisesti hin tulee niin hyvin toimeen, etti asuntolainoista ja muista menoista
selviytyminen ei tuota suuria hankaluuksia ja rahaa jéé jopa sédéstoon.

Seuraavaksi esittelen haastattelemieni naisten eldmékerralliset tarinat omasta menes-
tyksestdédn. Olen ryhmitellyt naisten kertomukset ldhtdalueen (syntyméaalueen) mukaan
kayttéden pitkélti pohjana Tilastokeskuksen jaottelua. Ryhmittely poikkeaa néin ollen
aikaisemmin esittdmaéstini tarkemmasta jaottelusta: Tilastokeskuksen luokittelun
mukaan esimerkiksi Aasia pitdd sisdllddn Lahi-iddstd, Eteld-Aasiasta sekd Iti- ja
Kaakkois-Aasiasta kotoisin olevien haastateltavieni syntymadmaat. Eteld-Amerikkaan
olen luokitellut sekéd Keski- ettd Eteld-Amerikasta tulleiden tarinat. EU-maihin olen
laskenut mukaan ne maat, jotka talld hetkelld ovat EU:n jasenid. Nédin ollen haastatel-
tava ei Suomeen tullessaan vilttadmaitta vield ollut EU:n kansalainen, mutta nykyiselld
EU-kansalaisuudella voidaan kuitenkin ajatella olevan merkitystd esimerkiksi tulevai-
suuden suunnitelmien kannalta. Liséksi kunkin maantieteellisen alueen sisélld olen
jarjestanyt tarinat ajallisesti siten, ettd pisimpddn Suomessa olleen naisen kertomus
on aina ensimmadisend. Suomeen tuloajaksi on méaaritelty vuosi, jolloin henkild muutti
pysyvasti maahan.

Tarinat olisi voinut ryhmitelld monellakin eri tavalla, esimerkiksi ammattialan perus-
teella. Maantieteellinen tarinoiden ryhmittely tekee nékyviksi sen, ettd etnisyydelld ja
maantieteelliselld 1dhtdalueella on vélid menestymisen mahdollisuuksien ndkokulmasta
—mutta myos sen, ettd menestyminen ei ole sidottu etniseen tai kulttuuriseen taustaan.
Lisdksi aikaisemmissa maahanmuuttajista tehdyissé tutkimuksissa on usein kéytetty
lahtokohtana kansallisuutta tai etnisyyttd, mikd mahdollistaa tiettyjen vertailujen
tekemisen. Ajallinen jdrjestys antaa puolestaan viitteitd paitsi prosessuaalisesta me-
nestyksestd, my0s yhteiskunnallisista maahanmuuttoon vaikuttaneista muutoksista eri
vuosikymmenilld. Kaytén tdssd tutkimuksessa systemaattisesti maahanmuuttaja-termia
ja viittaan silla tutkimiini naisiin, jotka ovat kaikki syntyneet Suomen ulkopuolella.
Haastatteluissa kyselin my0s naisilta itseltdén, kuinka he halusivat itsedén kutsuttavan,
mutta yksimielisyytté asiasta ei 10ytynyt.
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2.1 EU-maista tulleet

Kotimaassani olisin menestynyt paremmin, mutta taélla valitsin
hyvén elémén

Valmistuin kotimaassani arkkitehdiksi. Olin menestynyt opinnoissa niin hyvin, ettd
tunnettu professori pyysi minut assistentikseen ja ehdin olla kuusi vuotta tydssa
teknillisessd korkeakoulussa. Minulla oli hyvé tydpaikka ja olin aloittanut lisensi-
aattityon tekemisen. Suomalaisten arkkitehtiopiskelijoiden ryhmai tuli vierailulle
kotimaahani. Professori pyysi minut tulkiksi, koska osasin englantia. Mind tulin
sitten opastamaan opiskelijoita ja opastan yhté heistd vieldkin... Vuoden paisti me-
nimme naimisiin. Haiden jdlkeen etsimme koko kesan t6itd miehelleni kotimaastani,
mutta emme onnistuneet. Pddtimme muuttaa Suomeen ja nyt olen asunut taalla 35
vuotta.

Suomeen tullessani vuonna 1972 ei ollut mitddn suurempia vaikeuksia. Olen ollut
Arkkitehtiliiton jdsen siitd 1dhtien kun tulin Suomeen. Arkkitehdin ammatti on siitd
hyva, ettd arkkitehti enemman piirtdd kuin puhuu — vaikka kieli onkin tirked oppia,
padsin tyohon heti kiinni ilman suomen kielen taitoakin. Olen kuitenkin koko ajan
yrittdnyt oppia kieltd. Alussa kdvin kursseilla tyovdenopistossa ja myds yliopistossa
pikakurssilla. Niiden jdlkeen ymmaérsin jo hyvin mitd minulle puhuttiin ja lopetin
opiskelun. Se oli varmasti virhe, koska vield tdna péaivanédkin puhun véérin ja ihmiset
vaihtavat puheen ruotsiksi koska luulevat minua ruotsinkieliseksi.
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Muuton jilkeen tein tditd muutamassa eri arkkitehtitoimistossa. Ensimmaéisen tydpaikan
sain tuttavan kautta. Sitten muutimme toiseen kaupunkiin ja oli pakko saada elantoa,
kun miehenikin oli vastavalmistunut. Aloin ottaa yhteyttd arkkitehtitoimistoihin A-
kirjaimesta alkaen, L:n kohdalla 16ysin ty6td. Tosin sielld vdhén aluksi epdiltiin, ettd
onkohan minun kotimaassani yliopistolla edes arkkitehtiosastoa ja voiko ulkomaalai-
nen arkkitehti olla yhté taitava kuin suomalainen. Itse asiassa olen huomannut, etta
koulutus jonka sain kotimaassani, oli todella hyvé ja laaja. Osasin tehda asioita, joista
suomalainen nuori arkkitehti ei ollut kuullutkaan, jopa korjata esimerkiksi rakennus-
insindorin virheitd. Tdma ehka helpotti minun eldmééni Suomessa.

Kolmen vuoden jdlkeen Suomeen tulosta avasimme oman toimiston. Oli mukavampaa,
kun pystyi tekemaan asioita oman mielensd mukaan. Ja silld parjdsimme, vélilld oikein
hyvinkin — meilld oli parhaimmillaan yli kaksikymmenta ihmista toissd. Lama-aikana
1990-luvun alussa monet arkkitehtitoimistot menivit kokonaan kiinni, viisisataa ark-
kitehtia oli ty6ttoméana. Meidénkin piti lomauttaa tyontekijoitd, mutta meilld oli tyota
sen verran, ettd selvisimme sen vaikean ajan yli. Yhdeksédnkymmentéluvun puolivélista
lahtien pystyimme sitten ottamaan ihmiset takaisin toihin.

Urani kdintyi Suomessa uuteen suuntaan. Kotimaassa minulla olisi ollut paremmat
mahdollisuudet kehittya ja olisin todennékoisesti menestynyt hyvin. Olisin varmasti
tehnyt lisensiaattityoni loppuun ja minusta olisi saattanut tulla professori tai dekaani
— en tosin tiedd, olisiko se ollut hauskempaa. Unelma-ammattini olisi oikeastaan ollut
taidemaalari, mutta isdn mielesté siité ei olisi tullut leipaa. Arkkitehdeilla on keskendin
kova kilpailu, silld toitd pitdd saada. Jos olisin ollut suomalainen ja opiskeluaikaiset
ystévét olisivat olleet tddlté, olisi varmaan ollut helpompaa. Olin siind mielessé ulko-
puolinen, mutta tilanne olisi varmasti sama joka maassa. Tultuani Suomeen ja etsiesséni
tyopaikkaa minulle oli suuri shokki, ettd minun piti osata myyda itseni, kertoa kuinka
hyvé olin, jotta minut valittaisiin. Se oli vaikeaa, silld kotimaassani olin tunnettu ja
mind tunsin kaikki. Nyt kun kédyn sielld, minun ystdvini ja entiset oppilaani ovat
professoreja, dekaaneja, kaupunginarkkitehteja. Mind tunnen heidat kaikki ja minut
otetaan joka puolella ilolla vastaan. Suomessa olin yksi monesta tuhannesta arkkiteh-
dista — kotimaassani olin tunnettu ja minulla oli edesséni selvi ura, jolla edeté.

Aluksi luulin, ettd jatkaisin lisensiaattitutkinnon tekoa Suomessa, mutta niin ei kiy-
nyt. Ty6 vei paljon aikaa ja sitten syntyivét lapset. Elami meni eteenpdin. Suomessa
minulla ei ollut aikaa paneutua kilpailuihin, jotta olisin saanut nimeé ja menestynyt
silld tavoin. Oli pakko ansaita elanto ja miné valitsin sen, ettd meilld on hyvé eldmi,
ettd leipdd ei puutu eiki voita sen padltd. Jos tarvittiin, vietin aikaa enemmén lasten
kanssa ja tein omia t6itd vasta kun he olivat nukkumassa — ehkd oman terveyden kus-
tannuksella, mutta ndinhén jokainen iti tekee. Jitin oman kunnianhimon pois, en tieda
oliko se oikea ratkaisu. Mutta ndin me valitsimme ja hyvin parjdsimme. Olen tehnyt
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niitd toitd mitd parhaiten osaan. Raha tulee ja menee, mutta tirkedmpi on kuitenkin
se, ettd ihminen tietdd tehneenséd hyvia tyota ja saa siitd mielihyvad. Nyt olen iloinen
siitd, ettd minulla on hyvit lapset jotka pérjaavét ja onnellinen mies. Kotimaassa olisin
ehkd kuuluisampi, mutta minusta on hyva ndin, mitddn en kadu.

Nyt olen siirtynyt eldkkeelle, mutta edelleen osallistun jonkin verran toimiston ela-
main. Sielld on aloitettu uusia projekteja enkd voi jattdd nuoria arkkitehteja pulaan.
Mieheni on vield tydssé ja meilld on aikaa miettid, mitd toimistolle tapahtuu. Opetan
lapsenlapselleni didinkielténi ja jarjestelen kirjastoani, mika oli tarkoitus tehdi jo
kaksikymmentd vuotta sitten. En luule, ettd olen varsinaisesti menestynyt. En ole
rikas enkd koyhi, vaan ihan tavallinen. Elan mukavaa eldméé, pelaan golfia ja nautin
joka paivésti. (27)

Tyéllistyin &idinkieleni ansiosta

Rakastuin suomalaiseen mieheen yliopistoaikana. Ajattelin, ettd tulen hédnen kanssaan
Suomeen vuodeksi ja palaan sitten kotimaahani jatkamaan normaalia eldaméé. Nyt 28
vuotta myohemmin olen tdilld edelleen. Olin suorittanut hotelli- ja turismialan joh-
totason tutkinnon arvostetusta yliopistosta ja sain kotimaastani hyvid tyotarjouksia.
Minulla ei olisi ollut mitddn vaikeuksia tyollistyé sielld. Pettymykseni oli suuri kun
ymmarsin, ettd Suomi oli vahvasti suomen- ja ruotsinkielinen maa ja mikéli haluaisin
menestyd suomalaisessa yritysmaailmassa, minun pitdisi aloittaa suunnilleen hotelli-
sitvouksesta. Tdma ei minua kiinnostanut neljan vuoden yliopisto-opintojen jilkeen ja
ajattelin, ettd englannin kielen opettaminen olisi ainoa mahdollisuus saada jalansijaa
kunnon ty0ssa.

Toimin freelance-pohjalta ja sain asiakkaita mm. suurista yrityksisti. Osan toistd 10ysin
koputtamalla suoraan henkil6stojohtajan ovelle ja kertomalla, ettd he tarvitsevat minua.
Aloin saada pysyvid asiakassuhteita, olin ikdén kuin epavirallinen henkildston jésen.
Oppilaistani monet toimivat johtotehtdvissa ja opin heiltd paljon — sain erittdin laajan
koulutuksen suomalaisesta eldméntavasta, historiasta, kulttuurista ja liike-eladmasta.
Osasta heisté tuli my0s ystévidni. Opittuani suomen kielen olisin voinut yrittdd palata
omalle alalleni, mutta sitd en tehnyt. Yksi syy oli se, ettd mieheni oli noussut samalla
alalla merkittdvadn asemaan, ja tistd olisi saattanut aiheutua ristiriitoja kotona. Yri-
tysmaailmassa menestyminen edellyttdd myos erittdin kovaa tyotd. Itse asiassa oma
joustavuuteni teki mieheni uran mahdolliseksi. Hin matkusti paljon ja oma opetustyoni
toi tarvittavaa joustoa lasten hoitamiseen. Toisaalta yksityisyrittdjand oleminen oli
suojatonta: minulla ei ollut koskaan varaa vakuuttaa itseéni, ja se olin aina min4, joka
peruutin tyoni ja jdin palkatta kotiin hoitamaan sairaita lapsia.
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Péitin jo varhain, ettd haluan olla osa suomalaista yhteiskuntaa ja oppia suomen kielen.
Jo laivalla Suomeen opin ensimmaéisen lauseeni: ”Saisinko piimai kiitos.” Anoppini
paitti myos opettaa minulle mielestddn kaikkein vaikeimmat suomen kielen lauseet
kuten ”hyvaa yotd padministeri Vayrynen”. Kdvin kuuden kuukauden ajan kerran vii-
kossa yliopistolla ulkomaalaisille tarkoitetulla suomen kielen kurssilla, ja sen jilkeen
olen opiskellut suomea pitdmalld korvani ja suuni auki. Tullessani Suomeen tiélla ei
juurikaan ollut tarjolla englanninkielisié palveluita ja yritin selviytyd suomeksi. Tima
on loppujen lopuksi vahvistanut minua.

Erosin yksitoista vuotta sitten ja lapset jdivit asumaan kanssani. Eron jélkeen jouduin
taloudelliseen ahdinkoon ja menetin luottokelpoisuuteni. Opetustehtdvissd ansaitsin
vain noin 8 kuukautta vuodessa. Oli selvad, etté tarvitsin sddnndlliset tulot ja pysyvyytta,
jotta olisin pystynyt antamaan enemmén aikaa lapsilleni ja jaksamaan paremmin my0s
henkisesti. Kévin terapiassa selvitikseni eroprosessista. Eron jdlkeen monet ihmiset
kysyivit, milloin palaan takaisin kotimaahani. Minusta tdimé oli kummallinen kysy-
mys. Poikani ovat syntyneet tddlld ja he ovat hyvin suomalaisia. My0s heidén isdnsa
on taalla. Itsellanikin on Suomessa koti ja hyva tyo sekd vahva ystivapiiri.

Vuonna 2001 kanadalainen ystidvani huomasi Helsingin Sanomissa ilmoituksen, jossa
erds pankki etsi englanninkielen tarkastajaa, ja pakotti minut hakemaan sité paikkaa.
Minut valittiin ja puolen vuoden koeajan jélkeen toimi vakinaistettiin. Alkuperdisesta
tutkinnostani on ollut apua myds nykyisessa tehtdvéssani. Minulle oli tarkedéd paasta
tyoyhteison kokopéiviiseksi jaseneksi ja saada mahdollisuus kehittdd omaa osaamista-
ni. En ollut ymmartanyt, kuinka paljon lapseni olivat kirsineet tyoni epdsddnnollisyy-
desté. Heille oli suuri helpotus, kun he tiesivédt mistd minut voi tarvittaessa tavoittaa.

Olen ty6llistynyt nimenomaan taustani ja didinkieleni vuoksi. Olen sosiaalisesti vahva.
Olen pystynyt puhumaan ja selviytyméén vaikeista ajoista hyvien ystdvien kanssa.
Myos perheeni omassa kotimaassani on ollut aina tirkea tuki. Muuttaminen ja yhden
Euroopan vaikeimman kielen opetteleminen vaatii sosiaalista ja emotionaalista roh-
keutta. Olen ollut myds tarpeeksi rohkea koputtamaan oville ja avaamaan niitd. Olen
thminen, joka ottaa odottamattomat ylaméet vastaan sellaisina kuin ne tulevat — kdérin
hihat yl6s ja ryhdyn hommiin. Suomessa on mahdollisuuksia ja taloudellisesti maalla
menee hyvin. Téélla 1ahtokohtaisesti odotetaan my0s naisten osallistuvan tasa-arvoisesti
tyoeldmadn, eikd siitd mahdollisuudesta tarvitse taistella. Uskon, ettd jokaisella on
jotain ainutlaatuista annettavaa. Monen maahanmuuttajanaisen pitda kuitenkin tyytya
Suomessa vihempiin kuin mihin he tyytyisivit kotimaassaan.

Ty6 on minulle emotionaalisesti, dlyllisesti ja henkisesti erittdin tirkedd. Kun ensimmai-
nen lapseni oli 10 kuukauden ikdinen, aloin hyppié kotona seinille. Olin parempi &iti
kun pystyin kiyméiin samanaikaisesti tdissd. Aluksi tein vain muutamia tunteja silloin
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talloin, mutta sen ansiosta tunsin olevani osa suomalaista yhteiskuntaa ja opin suomen
kieltd. Lasteni eldmé on nyt muuttumassa ja minun on aika katsoa missd olen menos-
sa. Palkkani on erittdin hyva ja olen vihdoin saamassa talouteni tasapainoon. Toivon
voivani kasvattaa varallisuuttani ja saavuttaa taloudellisen riippumattomuuden, jotta
saisin enemmén aikaa vapaa-ajalle ja vapaaehtoistydlle. Menisin mielelléni esimer-
kiksi A frikkaan. Menestys merkitsee minulle mahdollisuutta auttaa huono-osaisempia
thmisid. On tarkedd, ettd pystyn nauttimaan myds tyon ulkopuolella olevista asioista
vaikkapa ldhtemailld ystdavin kanssa viikonloppumatkalle Eurooppaan. Taytén kohta
viisikymmenté vuotta ja muutun tyonhakijana yhd vihemmaén kiinnostavaksi. Mutta
jos jotain kiinnostavaa tulee eteen, tartun sithen. Menestyminen ei vélttimattd aina
tarkoita ylospdin menemistd, vaan myos sivupolut voivat johtaa sinne! (4)

Kansainvélisessd ammatissa olen aina saanut tydpaikan

Tapasin mieheni kotimaassani, missd han oli tuolloin opiskelemassa, ja menimme
naimisiin. Valmistuin ennen héntd ladkariksi ja toimin lddkirind kotimaassani kolme
vuotta ennen kuin muutimme pysyvasti Suomeen. Tuolloin, kahdeksankymmentédluvun
alussa, ty0- ja oleskelulupien saaminen ei ollut niin yksinkertaista. Vaikka olimme
naimisissa, sain oleskeluluvan vain niin pitkaksi aikaa kuin minulla oli ty6lupa. Ennen
kuin muutin syksylld Suomeen pysyvisti, olin kesélld jo Suomessa ja jarjestin itselleni
tyOpaikan neljédksi, viideksi ensimmaiseksi kuukaudeksi. Jo sitd ennen olin yhden
kesdn sairaanhoitajan tehtdavissd Suomessa. Kun sitten tulin Suomeen pysyvasti, sain
heti vastuullisen tyon: kollega 14hti ulkomaille ja minusta tuli osastonldédkérin sijainen
vaikka minulla ei ollut sithen tarvittavaa erikoistumistutkintoa. Ensimmadinen tyo ei
siis vastannut koulutustani, vaan oli sitd korkeampi! Aluksi minulla oli vain rajoitettu
tyolupa, mutta sitten kun olin suorittanut Tampereella kaikille ulkomailla opiskelleille
ladkéreille tarkoitetun kolmen viikon kurssin ja siihen liittyvin kirjallisen tentin, sain
luvan toimia sairaalan lisdksi myos avohoidossa.

Olen ollut siind mielessd onnekas, ettd tulin Suomeen koulutettuna ja olen aina saanut
tyopaikan. Kun saavuin maahan sunnuntaina, niin maanantaina menin jo téihin. Olen
maksanut koko ajan veroja kuten kuka tahansa suomalainen. Olen tydskennellyt eri
sairaaloissa ja my0s avopuolella. Ladkarin ammatti on kansainvilinen eikd ammatil-
lisessa sopeutumisessa Suomeen ollut minkéénlaisia ongelmia — pdinvastoin minulle
annettiin heti suuri vastuu. Olen my0s erikoistunut Suomessa ja hankkinut muuta
lisdkoulutusta. Erikoistumisen jalkeen sain heti vakituisen tyon.

Ennen kuin muutimme Suomeen, opiskelin suomen kielta itsendisesti. Mies oli erittdin
huono opettaja, mutta lainasin kielikasetteja ja luin suomen kielen kielioppia. Kidvin
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myo0s Helsingin yliopiston jérjestimilld suomen kielen kursseilla. Olen oppinut kielté
my0s televisiosta, mainoksista ja suomalaisten kanssa. Muistan, kuinka ensimmaéisessa
tyOpaikassa hoitajat korjasivat kielténi, kaikenlaista hassua varmaan on ollut. Sanasto oli
tietenkin pakko osata hyvin, ettei potilaiden kanssa sattuisi vahinkoja. Ei voi sanoa, ettd
Suomeen tullessani olisin puhunut hyvin suomea, mutta kommunikoin suomeksi.

Uskon, ettd jos olisin jddnyt omaan maahani, olisin padssyt uralla paljon korkeammal-
le — kieli on loppujen lopuksi rajoittanut aika paljon. Olisin varmasti tehnyt enemmén
tutkimusty6td. Eteneminen olisi ollut helpompaa ja nopeampaa kuin Suomessa. Omassa
kotimaassa olisi ollut helpompi yhdistdd tutkijan ty6 ja oma ura. Suomessakin anne-
taan tdhin tietenkin mahdollisuus, mutta yksin ulkomailla mahdollisuudet ovat paljon
pienemmiit: kilpailu on kovaa kaikkialla ja koska en ole opiskellut Suomessa, minulla
on suomalaisia vahemman kontakteja tutkijoihin tai tahoihin, jotka voisivat auttaa ja
joihin edes osaisin ottaa yhteytté. Jos valmistelen jonkun artikkelin tai esitelmin omalla
didinkielelld, niin teen sen ja puhun vapaasti. Mutta kun mind valmistelen sen suomeksi,
tarvitsen 2—4 kertaa enemmaén aikaa. Jos materiaali on englannin kielelld, sen suomen-
taminen on tosi vaikeaa. Kieli on se, joka rajoittaa ja hidastaa kaikkea. Mutta se ei ole
kenenkiin syy, se on vain minun kohtalo ettd suomen kieli on erittdin vaikea.

Minun perheeni on hyvin koulutettu. Vanhemmat, varsinkin &iti, kannustivat meita
hankkimaan vahvat ammatit. Mind olen téllainen véhéin niin kuin suomalainen: vel-
vollisuudentunne on hirvedn korkealla. Tdma on tullut kodista, ettéd kaikki pitdisi ensin
hoitaa hyvin ja auttaa toista ihmisti ja vasta sitten voi ajatella itsefisin. Aitini oli hyvin
vaativa ja nyt tdmé perfektionismi héiritsee minua. Mutta uskon, ettd se oli kuitenkin
hyvi asia, etté sain kodista selvét arvot. Minulla oli myds erinomainen biologian opettaja
lukiossa. Hénen innostuksensa oli hyvé esimerkki ja muistan vieldkin ne kaikki neuvot,
jotka hin on meille antanut. Téalla Suomessa minua on kannustanut koko sairaalan ty6-
tiimi. TyGpaikassa kannustettiin koko ajan kouluttautumaan lisda, tekeméin vaitoskirjaa
ja tutkimuksia. Esimerkiksi kongressiin ulkomaille on mahdollista paistd pari kertaa
vuosittain. Tietojeni mukaan muihin Euroopan unionin maihin verrattuna Suomi antaa
eniten rahaa koulutukseen ja se on upea asia. Tdssd tyossd jatkuva kouluttautuminen on
valttimatontd, koska tiedot vanhenevat nopeasti. Myos kotona on pakko lukea paljon.

Ty on hyvin raskasta, mutta nautin siitd, koska siind voi auttaa konkreettisesti. Olen
palkkaan kohtalaisen tyytyvéinen ottaen huomioon Suomen ja terveydenhuollon palk-
katason yleensd. Tarkeintd on kuitenkin se, ettd ihminen saa tehda sitd misté tykkaa.
Tyytyviinen olen siitd, ettd tdimd on vakituinen tydpaikka. Se antaa turvallisuutta.
Julkisen puolen virka antaa mahdollisuuden myos pitdd lomaa silloin kuin haluan. Suo-
meen kotoutumisen kannalta tyonteko on ollut minusta numero ykkonen. [lman ty6ta
olisi ihan erilaista enka voi kuvitella, mité olisin tehnyt tddlla. Oli erittdin tarkedd, ettd
padsin heti aloittamaan haastavan ja vastuullisen tyon ja sain kontaktin suomalaisiin.
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Sitd kautta opin uuden kielen, kulttuurin ja yhteiskunnan. Olisi ollut todella hirveda
odottaa tydlupaa vuosi tai kaksi. Uusi kulttuuri ja uusi maa on rikkaus. Mutta juuret
ovat my0s hyvin tirkedt. Pitad huolehtia juurista kun siirtdd puuta paikasta toiseen —
kun puutarhaa hoidetaan hyvin, se on se alue mistd saa voimaa kun tulee vaikea hetki
elamissd. Oma tausta, oma kulttuuri on energialdhde, pitda tietdd kuka on. (20)

Rohkea rokan sy

Olen ollut Suomessa 22 vuotta, muutin tinne lapseni kanssa avioliiton kautta 1980-lu-
vun puolivilissd. Olen koulutukseltani opettaja, mutta tydskentelin kotimaassani
hotellin vastaanotossa. Suomeen tultuani en voinut 16ytda koulutustani vastaavaa
tyOtd. Padtin, ettd opin suomen kunnolla ja alan etsid kdantdjan toitd. Tdmén polun
kulkeminen ei ollut helppoa: tuolloin Suomessa oli vield vihdn maahanmuuttajia ja
mind muutin pienelle paikkakunnalle. Oli hammastyttavaa, ettd paikalliset kadulla
pysayttivdat minut ja kysyivét, saako minua puhutella tai jopa koskettaa. Neuvostolii-
tosta tullut oli outo lintu.

Paikkakunnalla oli kansalaisopisto ja aloin pian tuloni jilkeen opettaa sielld didinkiel-
tani. Se oli padnavaus kaikelle sille, mitd eldméssdni myohemmin tapahtui. Halusin
kuitenkin sddannollisid tuloja, koska olin siithen tottunut ja paitin ottaa vastaan tyon
kuin tyon. Padsin pakkaajaksi kenkétehtaalle. Tuolloin tyonjohtaja totesi, etté tyo olisi
todennékoisesti vasta urani alku ja hidn lupasi kertoa jos kuulisi sopivista tydpaikoista.
Silloisen tydantajan ansiosta padsinkin ensimmaiselle tulkkauskeikalle, vaikka kielitaito
oli se mika oli: tehtaaseen tuli ulkomaisia vieraita ja otin riskin léhted tulkkaamaan.
Taytyy sanoa, ettd rohkea rokan syo. Se oli ensimmainen askel urallani tulkkina ja antoi
rohkeutta ryhtyé vaativampiin tehtdaviin. Muutaman vuoden paistd muutin isommalle
paikkakunnalle ja sain freelance-ty6td tulkkina ja kédéntdjdnd. Neuvostoliitto hajosi
ja sieltd alkoi tulla turvapaikanhakijoita Suomeen. Téma tilanne toi minulle leivin
pOytadn. Kehitin omaa uraani ja sain vaativampia tulkkaustehtdvid mm. kardjaoikeu-
dessa. Onnenpotku oli se, ettd padsin tyohon kaupungin palvelukseen. Se oli mahtava
kokemus — sain vakituisen tydpaikan ja minut oli hyvéksytty tasavertaisena muiden
suomalaisten tyontekijoiden rinnalle. Luulen kuitenkin, ettd timé ei vieldkédédn ole
viimeinen tyopaikkani, ehkd uskallan ottaa vield yhden askeleen eteenpéin.

Tullessani Suomeen minulla oli passiivinen suomen kielen taito, joka oli tarttunut
lahinnd suomalaisten televisio-ohjelmien kautta. Vaikeampien lauserakenteiden
muodostaminen puhumattakaan kirjallisesta kielen taitamisesta oli ihan olematonta.
Kommunikointi kansalaisopiston kollegojen ja oppilaideni kanssa vei kielitaitoani
eteenpdin. Siihen aikaan ei maahanmuuttajille jarjestetty kielikursseja. Sanakirjan tur-
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vin aloitin péivittdiset selviytymisleikit. Ennen kauppaan menoa etsin sana kerrallaan,
mitd menen kysymédan. Aina on huumorilla selvitty. Myohemmin kévin kaantijille
tarkoitetun kurssin.

Olen rohkeasti ldhtenyt mukaan uusiin haasteisiin. Tulkkaustehtévissd olen paéssyt
myds julkisuuteen, kun olen tulkannut esimerkiksi korkeiden virkamiesten vierailuil-
la. Ne ovat sellaisia haasteita, joihin vihemmalld kokemuksella varustettu tulkki ei
uskalla l4hted siind pelossa ettd pilaa maineensa — miné olen ajatellut, etti se voi olla
taas yksi mahdollisuus mika tarjoaa seuraavan tyon. Ja ndin se on ollut. Minulla on
myds kotoa peritty tyon tekemisen hulluus. En katso kelloa silloin kun teen tyoté. Jos
jokin asia kiinnostaa, haluan tehdd enemmaén sen asian eteen. Tdmén ansiosta olen
pystynyt toteuttamaan joitain ainutlaatuisia projekteja. Olen laittanut itseni likoon
joskus jopa kohtuuttoman paljon, vaikka kukaan ei ole sitd vaatinut. Se on sellaista
sairasta mielenkiintoa, mutta se on se miké on vienyt eteenpéin. Ja kun on hyvi idea
ja innostus, niin se tarttuu myods muihin. Luulen, ettd omalla ty6lléni ja esimerkilldni
olen rohkaissut monia ihmisié elamissé eteenpdin.

En ole missdén vaiheessa joutunut kdrsimddn ennakkoluuloista. Ajattelen, ettd aika
pitkélti ihmiseen suhtaudutaan samalla tavalla kuin hidn suhtautuu muihin. Minulla
on ollut monessa asiassa onni mukana. Verkosto minkéa loin, maahanmuuttajakentén
tuntemus ja luottamus, mikd on vuosien aikana syntynyt tulkattaviin ja entisiin asiak-
kaisiin ovat olleet erittdin suuria etuja oman tyon kannalta. Olen Suomessa itse valinnut
tyourani suunnan. Olisin voinut jaddé kenkétehtaaseen ja edetd vaikka tyonjohtajaksi,
mutta tajusin ettd se ei ole minun alani.

Vanhempani olivat koulutettuja ja he ovat lapsesta saakka antaneet ymmaértaa, ettd
ilman henkistd pddomaa ei maailmaan ole mitién asiaa. He nékivét selvésti, ettd minun
jaarapdiselld luonteellani saisin paremmat mahdollisuudet eldmidin Neuvostoliiton
ulkopuolella ja he kannustivat minua raivaamaan tieni ulos. Kotimaassani olisi ollut
luonnollista kdyttdd vanhempien verkostoja tyouran edistimiseksi. Oli jarkytys kun
tajusin, ettd Suomessa minulla ei ole tienraivaajaa edessd vaan joudun yksin meneméén
lapi harmaan kiven. Valilla urakka tuntui toivottomalta.

En tiedd, miten minun olisi kdynyt ilman titi tyduraa. Sen kylla tieddn, etti en olisi
ikind tyytynyt jidméaén kotiin. Yhdeksankymmentiluvun puolivélissd laman aikoihin
tunsin syyllisyyttd siitd, ettd miné olin tdissd ja kymmenidtuhansia tdssd maassa syn-
tyneitd ja kouluttautuneita oli tyottomané. Mutta sitten ajattelin, ettd en voi syyllistda
itsedni: minulla on ollut vain hyva tuuri ja yhtd hyvin miné olisin voinut olla ty&tto-
mind. Olen parjdnnyt tyoeldmassi, en uskalla kiyttd4 sanaa menestyminen — pelkéén,
ettd se voisi aiheuttaa minulle pyséhtymisen hetken. Minulla on hyvié ty6vuosia vield
jéljelld ja paljon mitd haluaisin tehdd. Haaveilen siitd, ettd oppisin vield uuden ammatin,



2.1 EU-maista tulleet ® 31

huonekalujen entiséinnin iltojen ja eldkepdivien puuhaksi. Vasta elédkkeelld uskallan
pohtia avoimesti, olenko menestynyt vai en. (22)

Kaikki on mennyt niin helposti, ettd en olisi voinut ajatellakaan

Olin tapaamassa kirjeenvaihtoystdvéani Ruotsissa ja paluumatkalla lumimyrskyn takia
my0Ohéstyin laivasta. Odottaessani seuraavaa laivaa tutustuin suomalaiseen mieheen.
Ensiksi vaihtelimme kirjeitd ja sitten hén tuli minua tapaamaan. Olin nuori ja koti-
maassani oli paljon yhteiskunnallisia mullistuksia. Ajattelin, ettd voisinhan menna
Suomeen katsomaan millaista sielld on ja aina palata kotiin. Pian menimme naimisiin
ja saimme lapsen. Tulin siis vapaaehtoisesti ja vapaaehtoisesti kai Suomesta ldhden
poiskin, jos ldhden.

Tulin Suomeen lama-aikana vuonna 1991. Péétin aluksi opiskella suomea ja sen jalkeen
pyrkid yliopistoon — olinhan omassa kotimaassanikin opiskellut kielié yliopistossa. Olin
omatoimisesti jo hiukan ehtinyt katsoa tervehdyksii ja verbityyppejd, mutta en osannut
suomea maahan tullessani. Kesdyliopiston kurssille en mahtunut ja ainoa vaihtoehto
oli Aikuisopiston kurssi kaksi kertaa viikossa. Lopetin sen kuitenkin kesken, koska
ryhméssa edettiin liian hitaasti. Minun piti keksid joku muu keino. Lainasin kirjastosta
klassisen kielioppikirjan ja aloin opiskella itsendisesti. Kuuntelin radiota ja televisiota
ja luin lehtid. Pyysin ohjausta milloin keneltdkin. Kun tulin Suomeen toukokuussa,
niin syyskuussa osasin jo puhua. Suomen kielen tdydellistd taitoa ei varmaan ole
mahdollista saavuttaakaan, vaan suomen opiskeleminen on hautaan saakka kestdvi
elaméntapa. Liséksi kohdallani kirjoitusvirhe tulkitaan aina kielivirheeksi — kukaan
el ajattele ettd se voisi olla lyontivirhe.

Vuonna 1994 pyrin yliopistoon ja aloin lukea padaineena saksaa ja sivuaineena suomea.
Kotimaassani olin ehtinyt opiskella saksaa pari vuotta yliopistossa ennen Suomeen
tuloa. Olin my0s tehnyt lukion jélkeen vuoden erdédssé tehtaassa saksan kielen kdén-
nostoitd. Pystyin hyddyntdmédn osaamistani menemalld osittain vain kirjatentteihin.
Yliopistossa opettajani kannustivat minua ja sanoivat, ettd minun kannattaisi hakeutua
opettajaksi. Epéroin itse kovasti kuinka sithen maahanmuuttajana pystyisin. Suoritin
kuitenkin myds opettajan opinnot ja valmistuin kuuden vuoden opiskelun jélkeen.
Olin todella tyytyviinen, koska minulla oli tuolloin my0s pieni lapsi ja miehenikin
opiskeli seka kavi toissa.

Valmistuin marraskuussa ja joulukuussa aloitin puolivuotisen tydvoimapoliittisen
kurssin avulla maahanmuuttajien suomen kielen opettajana terveydenhuoltoalan
oppilaitoksessa. Sen jdlkeen minua pyydettiin pariin kertaan samaan laitokseen sijai-
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seksi. Viimeisin tehtévi oli 2,5-vuotisen projektin koordinointi opettajien monikult-
tuurisen osaamisen lisddmiseksi. Vililld olin my0s saksalaisessa firmassa muutaman
kuukauden kaédntdjdnd. Mutta sitten minua pyydettiin tekniikan alan oppilaitokseen
elokuusta 2005 opettamaan suomea ja myos saksaa maahanmuuttajien ammatilliseen
peruskoulutukseen valmistavassa koulutuksessa. En olisi tiennyt koko paikasta ellei
aikaisempi kollegani olisi ottanut minuun yhteyttd. Olin ensin vuoden mééraaikaisena,
minkad jélkeen toimeni vakinaistettiin. Kielten liséksi opetan yhteiskunnan tuntemusta
ja opiskelutaitoja. Viihdyn ty0ssé valtavan hyvin.

Se on kantanut minua, ettd minulla on hyvé koulutustausta ja tavoitteita, joiden saavut-
tamiseksi olen valmis tekeméadn valtavasti tyotd. Olen varmaan myos sattunut olemaan
oikeassa paikassa oikeaan aikaan. Pienestd ei kannata lannistua ja my0s virheiden
tekeminen pitdd itselleen sallia. On hyvd verkostoitua seké olla oma-aloitteinen ja
ulospdin suuntautunut — asioita ei kannata jaada miettimadn yksin. Toitd tiytyy tehda
tavoitteellisesti, tdytyy osata priorisoida seké olla valmis tietynlaisiin uhrauksiin. Jos
ei tdhédn ole valmis, voi myohemmin vain voivotella. En ajattele koko ajan olevani
maahanmuuttaja enkd yleensd edes mainitse sitd, ellei tilanne niin vaadi. Edelleen
joudun miettiméén, kuinka yhdistin tyon ja perheen. Olen sen verran vanhanaikainen,
ettd haluan huolehtia tietyistd perusvelvollisuuksista kotona vaikka olenkin tydssa. Jos
en muuten ehdi, niin siivoan ja laitan ruokaa vaikka aamuydstd. Kuljetan toité kotiin,
silld joudun suunnittelemaan opetusta myds omalla ajallani ja haluan ylldpitdd ammat-
titaitoani. Koska olen aamuihminen, olen tehnyt sen ratkaisun etté viikonloppuisinkin
nousen viideltd ja tydskentelen rauhassa pari tuntia.

Ihminen numero yksi minun eliméssédni on ollut isoditi, joka kasvatti minut vanhem-
pieni avioeron jidlkeen. Hén aina uskoi siihen, ettd paésisin eteenpiin. Olen kuitenkin
melko yksin luonut itselleni sen mink& olen luonut, silld olen ensimméinen suvustamme
joka meni lukioon ja suoritti ylioppilastutkinnon. Mieheltidni olen saanut paljon tietoa
suomalaisesta tapakulttuurista ja hinen tyontekonsa on mahdollistanut sen, ettd pystyin
keskittymédn opiskelupéivin jdlkeen lapsen kanssa olemiseen. Anoppi sen sijaan ei
moneen vuoteen edes suostunut puhumaan kanssani, mutta kai hin sitten véhitellen
huomasi ettd ei se niin tyhmi olekaan kun valmistui ja toitdkin sai.

Taytyy sanoa, ettd kaikki on mennyt niin helposti ettd en olisi voinut ajatellakaan.
Pelkaan koko ajan sitd, ettd huomaan timén olleenkin unta! En ole ura- vaan tydorien-
toitunut — en ole ikini tavoitellut mitdén asemaa. Aina on jotain 16ytynyt ja thmissuh-
teet ovat auttaneet siind paljon. Méérdaikaiset tyosuhteet koin raskaina varsinkin kun
minun jalkeeni tulleet suomalaiset tyontekijdt saivat usein nopeasti vakituisen paikan.
En pystynyt suunnittelemaan eldméaa eteenpdin ja opetustyon luonteen vuoksi heina-
kuussa olin aina ty6ttoménd. Matkan varrella minulle on kertynyt uutta osaamista.
Kunhan lapseni on padssyt ammattiin kiinni, haaveilen vapaachtoistyosta Afrikassa.
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Koulutuksen kehittdminen ei vain Suomessa vaan maailmanlaajuisesti olisi minun
juttuni. En tiedd, toteutuuko timé koskaan, mutta ainakin se ajatuksena antaa kipinda
ja jaksamista arkeen. (9)

Tulin Suomeen takaisin, vaikka en ollut ikind asunutkaan taalla

Vanhempani lahtivit tyon perdssd Ruotsiin 1960- ja -70-luvuilla. Ensin muutti isd. Hin
tutustui myohemmin ditiin Suomessa kiaydesséén ja puolen vuoden jélkeen isi kirjoitti
didille kirjeen, ettd tlli olisi asunto ja tydpaikka siivousfirmassa. Aiti otti kimppeet
ja kamppeet ja muutti. Suvussa on ollut myos Amerikkaan ldhtijoitd 1800-luvulla ja
1900-luvun alkupuolella. Meidén perheessimme ollaan oltu aina rohkeita ja ndhty uudet
mahdollisuudet. Minunkaan ei ole vaikea 1dhted. Suomessa ei ole mitdan, miké pitdisi
minua tdélld kiinni, vaan voin helposti pakata tavarani ja ldhted vaikka Kiinaan, jos
tilaisuus tulee. Viidentoista vuoden aikana olen muuttanut neljatoista kertaa ja laatikot
ovat valmiina muuttoa varten. Kotini on sielld, missé koen oloni turvalliseksi ja luotan
itseeni, olkoon se sitten missd pdin maailmaa tahansa. Elaméni kiintopiste ei ole minulle
asunto, vaan eldmaéni tirkeimmat ihmiset. Identiteetiltdni olen maailmankansalainen.
Téna pdivind maailma on avoin ainakin ldnsimaista tuleville.

Synnyin Ruotsissa. Vanhempani olivat monta kertaa aikeissa muuttaa Suomeen, mutta
se aina jai. Lukion jialkeen mieleeni tuli, ettd voisin hakeutua Suomeen opiskelemaan.
Pédsin vuonna 1992 papereiden perusteella yliopistoon opiskelemaan humanistisia
aineita. Minusta tuntuu, ettd vanhempani ovat onnellisia siitd, ettd tulin takaisin Suo-
meen. Itselleni on oikeastaan kysymysmerkki, kuinka pystyin 19-vuotiaana tekeméén
paitoksen Suomeen muuttamisesta. Mutta kaipa ne olivat ne juuret — veto kotiin oli
niin kova, ettd olisin mennyt vaikka ldapi harmaan kiven. Tulin Suomeen takaisin,
vaikka en ollut ikind asunutkaan t&&lla.

Valmistuin Suomesta maisteriksi ja suoritin myos opettajan patevyyden. Toimin kaksi
vuotta lehtorina koulussa. Tein litkaa t6itd ja paloin loppuun — minulla oli burn out
27-vuotiaana. Yritin koota itseni, pidin pari vuotta taukoa ja mietin eldmén tarkoitusta.
Sen jélkeen otin vastaan opettajan sijaisuuden. Elaméssani tapahtui nopeita muutoksia,
silld olin lyhyen aikaa naimisissa ja eron jalkeen aloin miettid, minne 14htisin. Monikult-
tuurisuuskysymykset olivat kiinnostaneet minua koko ajan, koska itsekin koin olevani
maahanmuuttaja. Silloin huomasin, ettd toiseen kaupunkiin etsittiin koordinaattoria
uuteen toimeen maahanmuuttajien perusopetuksessa. Minut valittiin ja nyt olen ollut
tyossd kolme vuotta. Toimi on vakinaistettu. Timé on unelmatyd — saan tehdi mita
osaan ja samalla kehittdd omaa tyonkuvaani. Omista kokemuksistani on tydssd hyotya
ja asiantuntijuuttani arvostetaan. Suomi tulee maahanmuuttoasioissa parikymmenta
vuotta Ruotsia perdssa.



34 = Menestymisen kokemuksia ja polkuja lahtoalueittain

Pienend minua haukuttiin suomalaiseksi. Muistan eldvésti pdivin, kun toinen maahan-
muuttajataustainen tytto rupesi koulun pihalla kiljumaan ”du den jévla finne pinne ga
tillbaka till finne pinne land” ja aloin itked. Kotikieleni on ollut suomi. Yritin aikoinaan
manipuloida vanhempani puhumaan minulle ruotsia, mutta kotona oli tiukka linja.
Suomea kéytettiin ja sen ansiosta olen nyt kaksikielinen. En ole kuitenkaan uskalta-
nut menné suomen kielen kaksikieliseen testiin, koska pelkéddn ettd en ldpaisisi sité.
Suomessa opiskelin ruotsin kielelld. Kahtena ensimmadisend kuukautena en pystynyt
ymmaértdiméaén puhuttua suomenruotsia, jossa oli mukana vield murteellisia ilmaisu-
jakin. Mutta kirjoitettuna ymmarsin kaiken.

Olen meidédn sukumme ensimmaéinen ylioppilas ja ensimméinen maisterintutkinnon
saanut. Vanhempani eivit pystyneet auttamaan minua akateemisesti, mutta he ovat
koko ajan olleet taustalla ja tukeneet myos rahallisesti. Vanhempani ovat olleet mi-
nulle mieleton henkireikd. My0s ystdvit Ruotsin ja Suomen puolella ovat auttaneet
pohtimaan omaa identiteettid. Myds opiskelutovereista 10ytyi samanhenkisid ithmisid
— meitd yhdistdd humanistinen ihmiskésitys.

Minulla ei ole taakkana ihonviri tai puhetyyli; minua ei voi ulkoisesti méaritella
maahanmuuttajaksi. Minusta on hauskaa tapaamisten lopuksi kertoa oma paluu-
muuttajataustani ja ettd didinkieleni on virallisesti ruotsi. Esimerkiksi koulutuk-
sissa kun ensin olen tuonut esiin oman ammattitaitoni, niin sen paljastaminen etti
oikeastaan kurssilaiset ovat koko ajan olleet tekemisissd maahanmuuttajan kanssa,
on yliméérédinen lisd. Siind vaiheessa kun kerron, ettd minulla on ainoastaan kaksi
opintoviikkoa virkamiessuomesta, minulle yleensd todetaan ettd suomen kieleni-
hidn on oikein hyva. Se, mitéd kaksikielisyys voi parhaimmillaan tarkoittaa, ei ole
thmisille kovin selvdd. Maahanmuuttaja mielletddn yleenséd henkiloksi, joka ei osaa
kunnolla suomea.

Koen, etti oma maahanmuuttajuuteni voi joko kantaa tai kaataa. Sitd voidaan
kayttdd aseena joko hyviddn tai huonoon. Ja jos sitd kdytetdan huonoon, koko teke-
mani tyo vesittyy. Mutta olen kuitenkin aina optimisti. Olin menestyjd Ruotsissa ja
myos tiddlld Suomessa. Pystyisin palaamaan Ruotsiin milloin tahansa, mutta téalla
hetkelld se ei kiinnosta. Jos olisin jddnyt Ruotsiin, olisin varmaan alkanut opiskella
samoja aineita kuin kaverini, vaikka ne eivit olisi minua ehka kiinnostaneetkaan.
Itselldni koulutustasovaatimus olisi saattanut Ruotsissa olla alhaisempi kuin nyt
tddlld Suomessa. Ruotsissa palkkataso on kuitenkin korkeampi kuin Suomessa.
Olen padttinyt, ettd satsaan nyt uraani, koska minulla on siithen perheettoméané hyva
mahdollisuus. Teen viitdskirjaani ja tulevaisuudessa haluan olla vaikuttamassa
maahanmuuttaja-asioihin valtakunnallisesti. Katsotaan sitten myohemmin, mita
eldma tuo tullessaan. (11)
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Kartoitin yhteiskunnallisen tarpeen, johon voisin osaamisellani vastata

Olin opiskellut kotimaassani kasvatustieteiden maisteriksi. Olin sielld aina esimies-
tehtdvissd ja kokemusta erilaisten laitosten johtajana kertyi kaksikymmenti vuotta.
Parhaimmillaan minulla oli 120 alaista viidestdtoista eri kansallisuudesta. Kasvatin
lapseni yksinhuoltajana, silld mieheni kuoli heididn ollessa vield pienid. Keski-idssa
rakastuin suomalaiseen mieheen ja menimme naimisiin. Vuonna 1994 tulin “’sidkki
pddssd” Suomeen ja sitten oli pakko vaan selviytyd. Halusin heti tehdé jotain ja olla
hyddyllinen. Kotimaassani olin ollut menestyvi, mutta Suomessa muutuin hetkessa
kompeloksi. Hapesin hirvedsti heikkoa suomen kielen taitoani — mietin, kuinka kou-
lutettu thminen voi olla niin tyhma! Kaikki mika oli suomalaisille itsestddn selvéa, ei
ollut sitd minulle.

Muutin pienelle paikkakunnalle. Aluksi hankin toimeentulon opettamalla didinkiel-
tdni tyOvdenopistossa, silld se oli ainut mitd osasin. Suomalaisten oppilaiden avulla
tdydensin sivistystini suomalaisesta kulttuurista ja sekd suomen kieli ettd verkostoni
alkoivat kehittya. [ltaisin kdvin suomen kielen kurssilla. Suomeen tullessani ymmarsin
vihdn suomea, mutta kielen oppiminen oli todella suuri haaste. Luin paljon ja kuuntelin
televisiota. Kaikkien projektihakemusten kirjoittamiseen tarvitsin alussa suomalaisten
apua. Lénsimaissa ihmiset ovat tottuneet markkinatalouteen, mutta useimmat maahan-
muuttajataustaiset eivét ole tottuneet markkinoimaan itsedén. Minulle oli aina aikai-
semmin tarjottu tyotd eikd minun ollut tarvinnut myyda itsedni. Muistan aina, kuinka
jouduin kirjoittamaan ensimmadisen cv:ni enkd pystynyt pukemaan omia ansioitani
sanoiksi. Olen joutunut kdymaédn l4p1 todella ison asennemuutoksen.

Urakehitykseni Suomessa lihti liikkeelle siité, ettd kartoitin ne mustat aukot, joissa
olisi kysyntdd minun luovuudelleni, osaamiselleni ja taidoilleni. Lisédksi minua on
ilmeisesti ohjannut Jumala taivaassa. Jos itse on positiivisesti suuntautunut, asiat
usein ratkeavat positiivisesti. Sain ensimmaisen kokemuksen jarjeston perustamisesta,
kun olin suomalaisten kanssa perustamassa paikallista ystdvyysseuraa. Hoksasin, ettd
ndinhdn voi perustaa oman jarjestdn myos mahanmuuttajataustaisille. Vuonna 1996
perustin pienen jdrjeston, joka tdhtdsi maahanmuuttajien ty6llistymiseen ja toimin siind
vihén aikaa puheenjohtajana. Opin sind aikana paljon kansalaisjirjeston toiminnasta
ja ymmarsin, ettd jarjestdtyd voi myos tyollistdd. Olin myos tydllistdimistuella kunnan
sosiaalitoimistossa ja néin, kuinka suuri merkitys maahanmuuttaja-asiakkaille oli sa-
mankaltaisuudella — maahanmuuttajien oli helpompi avoimesti kertoa omista asioista
toiselle maahanmuuttajalle.

Rinnastin tutkintoni Suomessa ja itsetuntoni kohottamiseksi suoritin valtion virkaan
tarvittavan ruotsin kielen tutkinnon. Halusin tiydentda koulutustani ja menin sosi-
aalialan tiydennyskoulutukseen yliopistolle. Sielld kanssani tuli juttelemaan erddn
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sadtion edustaja. Han sanoi, ettd koska olin niin “topakka nainen”, hin lahettéisi
minulle heididn projektisuunnitelmansa ja pyysi ottamaan yhteyttd. Kirjoitin epa-
madrdisen hakemuksen kun en oikein tiennyt mitd edes olin hakemassa ja minut
valittiin projektivastaavaksi. Olin projektissa vuoden verran, minké jdlkeen minua
lahestyttiin ministeriostd ja pyydettiin mukaan uuteen sosiaalialan hankkeeseen,
missd tehtdvéni oli selvittda erityisesti maahanmuuttajanaisten tilannetta. Kunnioitan
hautaani asti niitd ihmisid, jotka uskalsivat palkata minut. Olin ainoa ulkomaalais-
taustainen tyontekijd koko organisaatiossa. Minulle tyopaikka oli kultainen portti
suomalaiseen yhteiskuntaan ja olen kokenut velvollisuudekseni antaa itsesténi
kaiken mahdollisen. Muutaman vuoden aikana minulle kertyi paljon alan erityis-
osaamista. Minusta tuli kdveleva tietopankki. Taistelin rahoituksesta hankkeen
julkaisuille, jotka ovat avanneet tietd aivan uusille keskusteluille koskien maahan-
muuttajanaisten eldmdd Suomessa. Niin tarpeen kehittdd uudenlaisia palveluja
maahanmuuttajanaisille. Olin mukana perustamassa uutta jirjestod vuonna 1998
ja vuodesta 2003 olen toiminut sen toiminnanjohtajana. Télld hetkelld tyollistdn 20
ithmistd ja vapaaehtoisia on koulutettu ympari Suomen noin 130. Joka vuosi jou-
dumme anomaan uutta rahoitusta. Tdma tyo antaa jatkuvuutta kaikelle sille, mita
olen aikaisemmissa projekteissani Suomessa oppinut ja tehnyt. Taitavat tyotoverini
ovat minulle valtava voimavara.

Suomessa on himmadstyttinyt tietty sisddnpain suuntautuminen. Maahanmuuttaja koe-
taan uhaksi. Suomalaiset my0s panttaavat tietoa itselldén — asioita ei selitetd kunnolla
ja silloin kun innovatiivisimmat maahanmuuttajat puhuvat ideoistaan, ne napataan.
Suomessa asumisesta 95 prosenttia on kuitenkin ollut positiivista. Valilla joku yrittaa
palauttaa minua ruotuun ja toteaa, ettd sindhdn olet varmaan palaamassa kotimaahasi
kun sielld asiat menevét niin hyvin. Than kuin olisin ldhtenyt sotaa pakoon! Olisin
voinut ldhted Suomesta ajat sitten, jos olisin halunnut.

Oma eldmini on opettanut, ettd ithmiselld pitdd olla selkdranka. Minua inhottaa
saamattomuus ja mariseminen. Jos ei pysty saamaan ammattia vastaavaa tyota,
pitdd itse radtdloidd suunnitelma siitd, miten haluamansa voi saavuttaa. Maahan-
muuttajia ei pidd ndhdé vain isona avuntarvitsijamassana, silld se antaa ihmiselle
mahdollisuuden néhda itsensd heikkona. Itse olen tehnyt sitd mitd olen osannut ja
minki olen ndhnyt yhteiskunnallisesti tarpeelliseksi. Onnistuakseni minun on pi-
tanyt olla sinnikds, jatkaa samojen asioiden jauhamista ja hyddyntéa tiettyjd eteen
tulleita tilaisuuksia. On ollut mieletdn urakka perustella omaa olemassaoloa ja saada
luottamus my0s viranomais- ja rahoittajakentélld. Yksi suuri edessé oleva tehtava
on vield viitdskirja. Mutta muuten tdhtddn tdyspdivdiseen mummon ammattiin —
haluan antaa lapsenlapsilleni vield paremman lapsuuden kuin mité omille lapsilleni
pystyin tarjoamaan. (6)
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Suomessa olen paésyt takaisin omalle alalle

Olen opiskellut kotimaassani erityisopettajaksi, mutta en ollut sielld pdivaakain oman
alan t6issd. Tyota olisi ollut kylld helppo 16ytdd, mutta niilla palkoilla ei olisi pystynyt
elaméén. Tyokokemukseni on yrityspuolelta. Seurustelin ja asuin yhdessd suomalaisen
miehen kanssa. Han matkusti sddnnoéllisesti Suomen ja kotimaani vilid. Pari vuotta
ennen Suomeen tuloa asuin myods itse muutaman kuukauden Suomessa. Siind vai-
heessa kotikielemme muuttui englannista suomeksi. En ole kdynyt eldmésséni yhtdan
suomen kielen kurssia. Joka ilta opiskelin itse kielioppia, sanavarasto lisdantyi kodin
ja myohemmin tyon kautta. Luin myds paljon suomenkielisid kirjoja. Kun naimisiin
mentydmme muutimme Suomeen 1990-luvun puolivilissd, ymmérsin ja puhuin kylla
suomea, mutta tein kielioppivirheiti ja kirjoittaminen oli vaikeaa. Ensimmaéisen vuoden
aikana Suomessa myos kirjoitettu kieli tuli vahvaksi.

Olen kylld padssyt aika helpolla, ei ole ollut mitdin vaikeuksia missddn vaiheessa.
Muutin Suomeen vappuna. Olin kesén kotona ja rupesin sitten etsimdén oman alan
toitd. Kielitaito oli silloin vield aika heikko. Kaupungin sivuilta 16ysin ilmoituksen
koulunkdyntiavustajan paikasta ja sain sen. Kaytdnndssé aloin nopeasti tehdd luokassa
opettajan tGitd. Seuraavana vuonna sain opettajan sijaisuuden, vaikka koko ajan oli
itselld sellainen olo ettd kielitaito ei siithen riitd. Sen jilkeen sain valmistavan luokan
tuntiopettajan tyon ja olen ollut myos konsultoivana opettajana maahanmuuttajaope-
tuksessa. Hain rinnastamistodistuksen eli kotimaassa suoritettu erityisopettajan tutkinto
rinnastettiin ylempaan korkeakoulututkintoon. Kun suoritin kymmenen opintoviikkoa
lisdd sain erityisopettajan patevyyden. Rinnastaminen kdvi helposti. Yliopistossa
tosin joku lehtoreista ihmetteli, kuinka voisin toimia puheopettajana kun minulla oli
aksentti puheessa. Hinen mielestddn en olisi saanut suorittaa harjoittelua alakoulussa
ollenkaan, koska suomen kielen taitoni ei ollut tdydellinen. Suoritin hédnen kurssinsa
melkein parhain arvosanoin. Kaiken lisdksi yksi kurssikirjoista oli ruotsinkielinen ja
siitd piti kirjoittaa essee. En puhunut sanaakaan ruotsia — kdansin sen kirjan sanakirjan
kanssa ja kirjoitin esseen ja sen jéilkeen ei kuulunut endd mitdén kommentteja. Nyt
minut on valittu pysyvééan virkaan ja tavoitteena minulla on, ettd padsen edelleen
etenemddn urallani.

Oli hyvi, ettd sain toitd pian Suomeen tulon jéilkeen. Jos olisin jddnyt tyottomaksi
ensimmaiseksi vuodeksi, olisi voinut tulla ongelmia. Myds se oli hyvi, ettd jouduin
alusta ldhtien asioimaan virastoissa ja hoitamaan kaikki asiat itse suomen kielella,
silld mieheni teki pitkdd tyopdivad. Tastd tuli lisdd rohkeutta. Tyd on ollut minulle
erittiin tirked asia: Olen sopeutunut suomalaiseen yhteiskuntaan, kieli on kehittynyt,
olen voinut luoda sosiaalisia suhteita kantaviestoon. Olen muutenkin suuntautunut
tyoeldmaédédn, en ole erityisen perhekeskeinen thminen. Jos en olisi 16ytényt tyotad, toi-
nen vaihtoehto olisi ollut hakea yliopistoon. Olisin kyll& 16ytianyt jonkinlaisen keinon,
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jotain tekemisté. Oli syytd yrittdd, sillé lapsi oli juuri aloittanut koulun Suomessa enka
missdin nimessa olisi ruvennut liikkkumaan kahden maan vilid tyon perdssa.

Vanhempani ovat tukenet kaikkea opiskelua ja my0s suomalaiset kaverini ovat kannus-
taneet. Mies sen sijaan ei ole opiskelua erityisesti kannustanut, ehké koska hdnen oma
opiskelunsa jéi aikoinaan kesken. Tyon saamisessa minua on auttanut hyva kielitaito
ja oman alan koulutus sekd aktiivisuus ja halu pédsti eteenpdin. Olen mennyt hyvin
aktiivisesti mukaan kaikkiin uusiin projekteihin ja tdima on varmasti auttanut eteenpéin.
Maahanmuuttajataustasta on ollut etua myos siind, ettd ymmarran tiettyjen kulttuurien
kayttdytymismalleja paremmin kuin suomalaiset ja pystyn helpommin ymmartimééan
kulttuurien yhteentormayksia.

Koen menestyneeni, koska olen saanut oman alan toité ja paéassyt koko ajan eteenpiin.
Pystyn myds vaikuttamaan asioihin ja minua pidetddn tdmén alan asiantuntijana jopa
valtakunnallisesti. Tydeldmissd menestymiseen tarvitaan maahanmuuttajanaiselta
hyvin kielitaidon lisdksi omaa aktiivisuutta ja rohkeutta hakea oman alan ty6ti. Jos
haluaa pédstd eteenpdin, niin jossain vaiheessa on pakko panostaa tyohon vaikka
perheen kustannuksella. Minulla ei myoskédédn esimerkiksi thonviéri ole ollut esteend,
silld ndytin suomalaiselta.

Olen tyytyviinen siihen, ettd voin tehdd oman alan asiantuntijat6itd. Kun joku sukulai-
sista kysyy, kannattiko sinne Suomeen muuttaa, niin sanon etté kylld minun mielesti
kannatti. Periaatteessa voisin muuttaa takaisin kotimaahankin, mutta olen tyytyvdinen
omaan tyohon ja muutenkin eldméén. Ja olen tosi tyytyvidinen sithen, ettd mydskin
lapseni on menestynyt ja tulee todenndkdisesti jatkamaan opiskelua suomalaisessa
korkeakoulussa. Suomi on antanut minulle mahdollisuuden tehdd oman alan toit,
mika siithen aikaan ei olisi varmasti ollut mahdollista omassa kotimaassa ja lisdksi se
on antanut lapselleni mahdollisuuden kasvaa kaksikielisyyteen. (17)

Nuorena naisena en olisi voinut saavuttaa vastaavaa asemaa
kotimaassani

Yliopistoni opettajalla oli yhteisty6td suomalaisen yliopiston kansa. Hén aina kertot,
kuinka hyva paikka Suomi on ja kuinka yliopistolla on sielld hyvét olosuhteet. Opis-
kelin kirjallisuutta ja kdantdmista ja halusin suorittaa harjoitteluni ulkomailla. Kaikki
ystavani menivat Englantiin, mutta miné halusin jotain erilaista. Lisdksi minua kiin-
nosti Nokia yrityksend. Tulin Suomeen vuodeksi. Tein erddssd matkapuhelinfirmassa
ohjelmiston kddannostditd ja samalla opiskelin yliopistolla. Kotimaahan palattuani
suoritin loppuun maisterin tutkinnon. Sitten indonesialainen tydkaverini firmasta, jossa
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olin tyoskennellyt, soitti ja kertoi avoimesta tydpaikasta, jossa etsittiin didinkieleni
taitoista testaajaa matkapuhelinfirmaan. Hén tiesi, etté olin viihtynyt Suomessa. Hain
paikkaa ja puhelinhaastattelun jdlkeen minut valittiin. Palasin Suomeen vuonna 2004.
Ty6sopimukseni olivat méériaikaisia enkd voinut olla varma niiden jatkumisesta. Siksi
aloin sivutoimisesti opettaa yliopistolla didinkieltdni. Puolentoista vuoden jilkeen
hakeuduin parempien tydehtojen vuoksi toiseen yritykseen. Minut valittiin aikaisem-
man ty0kokemukseni perusteella. Nyt olen ollut tissé firmassa puolitoista vuotta ja
vithdyn hyvin. Firma on suomalainen, mutta se on nopeasti kasvanut ja laajentunut
myds ulkomaille. Aloitin laiteohjelmistojen kielen testaajana ja olen edennyt niin,
ettd tyoni on vakinaistettu, palkka on noussut ja olen yksi noin 25-henkisen tiimim-
me johtajista. Seuraavana tavoitteenani on projektipaéllikon tehtdva, jolloin vastaan
projekteista yhé itsendisemmin.

Jossain vaiheessa yritin etsid tyotd tydvoimatoimiston avulla, mutta siité ei ollut minulle
hy6tyd. Minua kehotettiin meneméén suomen kielen kurssille. Mutta en ollut etsiméssé
kielikurssia vaan tyotd eikd kurssille osallistuminen olisi ollut taloudellisesti mahdol-
lista. [Iman ty6td minun olisi pitanyt palata kotimaahani. Tydvoimatoimistossa minuun
suhtauduttiin aivan kuin minulla ei olisi ollut koulutusta ollenkaan. Olen kuitenkin
Euroopan unionin alueelta eikd tyon saamisen pitdisi olla niin vaikeaa. Minulla oli
tullessani mielikuva Suomesta korkean teknologian maana. Tydvoimatoimistossa he
elvit nayttaneet etsivin ammattitaitoista tydvoimaa — ikdén kuin he eivét olisi tienneet
mitd minun kanssani pitdisi tehdd. Ulkomaalaisia pitdisi palvella paremmin, mehén
hyodytamme Suomen taloutta. Nyt kun Euroopassa on avoimet tydomarkkinat, on tir-
kedd paastd kiertdméén ja tyoskentelemddn vaikka lyhyeksi aikaa. Englanninkielisista
tyopaikkailmoituksista huolimatta firmat ovat haluttomia palkkaamaan ihmisié, jotka
eivit puhu suomea.

Firmassani on tyontekijoitd ainakin viidestikymmenestd eri maasta ja tyokieli on
englanti. Tyoni vuoksi suomen kielen oppiminen ei ole tarpeellista. Kielitaidottomuus
on kuitenkin este, jos haluan 16ytdd muuta ty6td. Lisdksi tarvitsen suomen kielta,
koska olen menossa naimisiin suomalaisen michen kanssa ja hdnen vanhempansa
eivit puhu englantia. Olen kidynyt muutamia suomen kielen kursseja, mutta kielen
harjoitteleminen on vaikeaa. Kun kaupassa puhun huonoa suomea, minulle vastataan
heti englanniksi.

Kotimaassani Eteld-Euroopassa en olisi voinut saavuttaa 26-vuotiaana naisena yhtd
hyvii asemaa, suurta vastuuta ja tillaista tyokokemusta kuin nyt Suomessa. Kolmessa
vuodessa olen edennyt urallani todella nopeasti ja helposti. Olen oppinut paljon ja
olen siitd onnellinen. Tdémi antaa minulle voimaa jatkaa. Valmistuttuani kotimaassa
olisin saanut 500 euron kuukausipalkalla tyotd joka vastaisi kdytdnnossd sihteerin
tehtavii. Sielld naiset kohtaavat tyoeldmaéssd paljon ennakkoluuloja. Suurin osa opis-
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kelutovereistani ei ole 10ytdnyt koulutusta vastaavaa tyotd ja monet ovat hakeutuneet
ulkomaille. He toivovat ulkomailla saadun kokemuksen tai erikoistumisen parantavan
asemaansa. Myos itse toivon, ettd tdstd kansainvélisestd tyokokemuksesta on hyotya
jos palaan kotimaahani. Jos en olisi tullut Suomeen, olisin hakeutunut joka tapauksessa
ulkomaille.

Tyoni on 16ytynyt kielitaidon ja erityisosaamisen ansiosta. Omistaudun ty6lleni ja
opin mielelldni uusia asioita. Jos joku pyytdd apua, olen aina valmis tekemédan ylimaa-
rdisid tunteja. Perheeni ja poikaystédvani rohkaisevat minua. Perherakenne maassani
on erilainen kuin Suomessa. Sielld lapset elavit vanhempiensa kanssa sithen saakka
kunnes menevét naimisiin, jopa 30-vuotiaiksi. Mind olin vasta 21-vuotias kun ensim-
madisen kerran matkustin yksin Suomeen. Mutta vanhempani ymmarsivit, ettd se oli
tarkedd urani kannalta. Oma 4itini lopetti tyonteon kun hén sai lapsia, mutta luulen
ettd hidn on aina katunut sitd. Suomessa maahanmuuttajanaisen pitda olla vahvempi
kuin suomalaisten naisten, koska usein he ovat tddlld yksin ja heilld on koti-ikéva.
Akateemisesti koulutettuna maahanmuuttajanaisena sopeutuminen Suomeen on
todennékoisesti kuitenkin helpompaa kuin niilld, jotka ovat tulleet maahan vain
ollakseen kotirouvia.

Mini ja puolisoni teemme molemmat pitkéa paivad. Haluan kehittyd tydssini ja nyt
minulla on tilaisuus panostaa uraani. Tietoisuus siitd, ettd olen hyva tydssdni tuo
tyydytystd elaméan.

Ty06 on eldméssd ensimmaiselld sijalla, koska meilld ei ole lapsia. Suunnittelen myos
viitoskirjaa. Jatkan tatd vauhtia ehké vield pari, kolme vuotta ja sitten alkaa rauhalli-
sempi eldmad. Uskon, ettd Suomessa on mahdollista yhdistda uranaisen seka didin ja
vaimon roolit: perheiden saamat edut ovat paljon paremmat kuin kotimaassani, tyo-
aika on joustava. Pitdd vain organisoida ajankéyttd hyvin. En voi kuvitella, ettd jdisin
kasvattamaan lapsia kotiin pidemmaiksi aikaa kuin vuodeksi. (23)

Projektimaisuus ja maahanmuuttajatausta tuovat epdvarmuutta
tybhén

Olen maailmankulkija. Pakolaisuuden kokemukset ovat osa vanhempieni historiaa.
Toisen maailmansodan aikana koko perhe joutui muuttamaan ja ditini vield uudestaan
S-vuotiaana. Iséni syntyi pakolaisleirilld ja joutui vililla Amerikkaan asti. Nama tarinat
— pakolaisuus ja toiseen maahan ldhtemisen kipu — ovat vaikuttaneet minuun. Olen
imenyt perheeni traumat didinmaidossa. Kasvoin vanhempieni kotimaan ja kulttuurin
ulkopuolella, toisessa maassa. Nyt tieddn, ettéd tdlle on nimikin — olen “’third culture
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kid”. Nuorempana minua ahdisti ajatus ldhtemisestd yksin. Mutta sitten ymmérsin,
ettd minun olisi pakko ldhted. Eldmassani avautui portti ja siitd lahtien olen ollut vapaa
kuin lintu — onneksi 16ysin vield miehenkin, joka on tottunut kulkemaan.

Koulutukseltani olen filosofian maisteri, opiskelin kirjallisuutta ja historiaa sekd suomen
kieltd. Valmistumisen jélkeen olin viisi vuotta freelance-toimittajana. Vuonna 1998 tulin
tanne suomen kielen kesédkurssille ja uudestaan vuonna 2000 kolmeksi kuukaudeksi
EU:n opettajavaihtoon. Tuolloin osasin suomea jo niin hyvin, ettd pystyin opettamaan
suomeksi. Seuraavana vuonna tulin kesaty6hon marketin leipamyyjéksi. Tamén jalkeen
olin vapaaehtoistyOssd Intiassa ja toimittajana Kanadassa. Muutin Suomeen vuonna
2005 aikaisemmin tapaamani suomalaisen miehen kanssa.

Rekisterdidyin heti tydvoimatoimistoon ja ilmoitin, ettd minusta ei tule tyotonta.
Tydvoimatoimistossa padddyimme siihen, ettd en tarvitse kotoutumiskursseja. Jalkeen-
pdin olen ajatellut, ettd vaikka en kieliopintoja tarvinnutkaan, yhteiskuntatuntemusta
olisin kylld tarvinnut. Ajattelin, ettd jos en 10yda tyotd, ldhden pois Suomesta — en
kouluttautuisi hoitoalalle tyotd saadakseni. Vaikka minulla ei ollut mielessd selkeda
ammattikuvaa, tiesin mitd halusin tehda ja ettd minulla olisi annettavaa. Minulla oli
Suomessa “varaditi”, nainen jonka luona asuin opettajavaihdon aikana. Hén pyysi
minut tilaisuuteen, jossa esiteltiin uutta projektia. Varaditi vei minut puhujan luo ja
sanoi, ettd tima nainen on juuri sopiva tdhdn tydhon. Nolotti kamalasti, mutta ldhetin
hakupaperit. Olin todella yllattynyt, kun minut palkattiin suunnittelijaksi vastaperustet-
tuun naisten keskukseen. Minusta tuntuu, etti tyoni alkoi rakentua ajatuksen voimalla.
Kun mééraaikainen tyosuhde oli loppumassa, mietin mitd seuraavaksi tarvittaisiin ja
ehdotin kaupungille uutta koulutusta. Minut palkattiin uuteen hankkeeseen kymmeneksi
kuukaudeksi projektipddllikoksi. Olen nauttinut tyOstdni ja sitoutunut sithen vahvasti,
vaikka kyseessd on patkityo. Koen, ettd my0s henkilokohtainen ja perheeni historia
on 10ytanyt paikkansa tissé tyossa.

Tyoeldmin alkutaival Suomessa oli stressaava. Asetin riman korkealle ja ajattelin,
ettd minun tiytyy antaa itsestéini sataviisikymmentd prosenttia. Sitten alkoi tuntua,
ettd minulla oli koko ajan pala kurkussa, ahdisti, enké tiennyt mikd minua vaivasi.
Menin pyytdméédn apua tyoterveysladkariltd ja se riitti, ettd sain puhua viisi kertaa
psykologin kanssa. Nykyinen projektikin tuntuu vélilla ylivoimaiselta eiki tdssé ole
varaa epdonnistua. Mutta en voi tehdd muuta kuin parhaani.

Maahanmuuttajanainen on tydnhakijana haavoittuva ja altis hyvaksikdytolle. Olen
ollut tilanteissa, joihin nuori suomalainen nainen ei ehka olisi mennyt. Mutta minun piti
kokeilla kaikki mahdollisuudet. Suomessa ei vield ymmarretd, ettd maahanmuuttajia
tarvitaan. Ainut mahdollisuus ty6llistyd on olla itse aktiivinen. My0s tyOyhteisossa
olen heikommassa asemassa ja muut voivat kéyttda sitd hyvikseen silloin kun heilla
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itsellddn on huono pédivd. Maahanmuuttajanaisena tdytyy valitettavasti my0s mie-
listelld. Kun viimeksi kirjoitin e-mailin ja lisdsin sinne hymynaaman ajattelin, ettd
minun ei tarvitsisi sitd laittaa jos nimeni olisi suomalainen. Onhan se epitasa-arvoista.
Projektimaisuus ja maahanmuuttajatausta aikaansaavat epdvarmuutta tyohoni. Minun
pitdd nédyttdd, ettd olen hyva. Kirjoitan vihemman tyotunteja kuin mité oikeasti teen
jotta kukaan ei pystyisi sanomaan, ettd timé on tyypillinen maahanmuuttaja joka
kayttdd hyvikseen sitd ettd tyossa ei ole kellokorttia. Pelkédén kovasti tdllaista leimaa.
Epérdin myos pitkédédn, voisinko ehdottaa osallistuvani konferenssiin kaupungissa,
jossa vanhempani asuvat, ettei tulisi sellaista kuvaa ettd yritdn pddstd ilmaiseksi
kotiin. Mutta minulle annettiin lupa ja sain siitd siivet seuraaville kuukausille, koin
ettd minuun luotetaan.

Héét ovat tulossa ja haluaisin pitdd ansaitut kuusi lomaviikkoa, mutta pelkdén kuinka
uusi esimieheni suhtautuu pitkdén lomaan. Vaikka minulla on lain mukaan siihen
oikeus, tdytyy suhteet pomoon sdilyttdd hyvind. Saatan olla raskaana juuri kun minun
pitdisi hakea uutta tyotd — kuka minut silloin ty6llistdd? Tdmé on todella epéreilua.
Minun pitdé tehdi tyota hartiavoimin, jotta minusta tulee korvaamaton. Tavoitteeni
on, ettd minun ei tarvitsisi joka vuosi luoda itselleni uutta tydpaikkaa. Haluan, etti
voin turvallisesti menna vélilld synnyttdmaéén ja olla kokonainen nainen ilman etté
minun pitdd antaa mitdin pois elimaéstani. Lapset ja perhe ovat eldmaéni tarkoitus.

En ole varma olenko menestynyt, koska olen vain pétkétyossi. Olen projektipadllikko
vain siksi, ettd olen itse tehnyt itselleni tyopaikan. Ja kylldhan projektityd on melkein
rangaistus. Jos olisin vapailla markkinoilla, palkkakin olisi parempi. Mutta toisaalta
puolentoista vuoden aikana on tapahtunut huima kehitys. Suomessa minulle on avau-
tunut uusi uramahdollisuus. Kukaan ei antanut késiini ohjaksia, vaan otin ne itse.
Kukaan ei sanonut, ettd minut pitdisi ylentdi, vaan itse itselleni annoin timén roolin.
Se oli pakko tehdd, muuten minulla ei olisi nyt tydpaikkaa.

Minua ovat auttaneet monet ihmiset. Oma 4iti aikanaan kannusti minua l&hteméan
kotoa, koska tiesi sen olevan tdrkedd. Suomalainen varaditini on ihan uskomaton tuki.
Hénelle voin soittaa tai mennd yoksi, jos ty0 ahdistaa. Ja mieheni diti on karjalainen,
hinen ovikelloaan voin aina soittaa. Se on aivan ihana perhe, he ovat vilittomia aivan
kuten minun kotimaassani. Minulle on kehittynyt “karjalaisuusradaari” — pystyn mel-
kein aina erottamaan kuka on karjalainen! Esimieheni on ollut todella kannustava ja
yrittanyt kiireistddn huolimatta antaa minulle aikaa. Minulle annettiin asiantuntijarooli
maahanmuuttaja-asioissa alusta pitden. Mieheni on ylped siiti, ettd parjaan tyoeldmas-
sd. Se on minulle todella suuri asia. My®ds silla oli merkitysti, ettd tydvoimatoimiston
kansainvilisessa palveluyksikdssd tyoskennellyt nainen oli niin myonteinen ja sanoi,
ettd [0ydan varmasti tyoté, vaikka hin ei sen enempai pystynytkdin auttamaan. Mutta
luulen, ettd myds tapani olla ihmisten kanssa on auttanut minua. Kerron omista ko-
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kemuksistani ja tunteistani, annan ihmisten ymmaértdd missa tilanteessa olen. Minulla
on myds sellainen strategia, ettd vaikka kuka mitd tekisi, miné ainakin hymyilen. Ja
se toimii todella hyvin. (2)

2.2 Muualta Euroopasta tulleet

Hyppésin viimeiseen junaan ja kouluttauduin aikuisena

Tulin Suomeen mieheni ja 7-vuotiaan lapseni kanssa turvapaikanhakijana vuonna
1990. Mieheni valitsi Suomen, koska tiesi timén olevan rauhallinen maa. Meididn
haaveenamme oli turvallinen ja hyvi eldma lapsille sekd tyopaikka. Myonteinen oles-
kelulupapédtos tuli kahden vuoden paésta. Tuolloin ei ollut kotoutumislakia ja monet
asiat piti selvittdd itse. Mutta se oli hyva asia — nykyisin ulkomaalaisille annetaan
litkaakin valmiina. Pdisin vuoden pituiselle suomen kielen kurssille ja saman tien
myds tyohon. Nokia oli nousussa ja elektroniikka-alalla oli tydvoimapula. Minulla ei
ollut alan koulutusta — kotimaassani olin koripallovalmentaja — ja minut koulutettiin
valvomaan kokoomatyo6té tehtaalla. Puhuin englantia, mutta suomea huonosti. Muis-
tan vieldkin ensimmadisen tyopdivani, kun tulin paa kipednd kotiin — ymmaérsin mita
minulle puhuttiin, mutta sanat eivét ldhteneet suusta. Kielikurssin jilkeenkin olin
peldnnyt puhumista suomeksi ja luotin siihen, ettd mieheni hoitaa esimerkiksi lasku-
jen maksamisen. Ty0ssé kielitaito alkoi kohentua kun niin, ettd minua ymmarrettiin
vaikka puhuin védrin.

Suomeen tultuamme minulla ja miehelldni oli niin kiire tydeldméadn, ettd unohdin
koulutuksen kokonaan. Halusimme pééstd kiinni sithen miten Suomessa eletddn ja
ajattelimme, ettd se onnistuisi paremmin tyossa kuin kotona. Alkuvuodet Suomessa
menivat kuin sumussa enkd muista niistd paljonkaan. Saimme tukea maanmiehiltim-
me ja myOs sosiaalityontekijoilld oli silloin enemmén aikaa ulkomaalaisille kuin tédna
pdivind — pakolaisuus oli Suomessa vield uutta. Vasta viime aikoina meilld on ollut
turvallinen olo ja pystymme luottamaan itseemme. Vaihdoin vililld tyopaikkaa, mutta
kaiken kaikkiaan olin alalla noin kymmenen vuotta. Vasta sen jilkeen kun taloudellinen
tilanteemme oli kunnossa, aloin ajatella koulutusta. Vuonna 2002 elektroniikka-alalla
meni huonosti ja monia tyontekijoitéd irtisanottiin. Minun tydsuhteeni olisi jatkunut,
mutta halusin saada tutkinnon Suomesta ja varmistaa omaa asemaani. Pdésin am-
mattikorkeakouluun opiskelemaan sosionomiksi. Olin maahanmuuttajalinjalla, mika
tarkoitti sitd ettd ensimmadinen puoli vuotta oli tarkoitettu vain maahanmuuttajille. Se
helpotti paljon opintoihin sisélle padsya.
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Opiskelu oli iso muutos perheellemme. Mieheni oli shokissa, kun jatin kokopéivityoni
ja siirryin opintotuelle. Samana vuonna tyttiarenikin péaési ulkomaiseen yliopistoon ja
meitd oli perheessd kaksi opiskelijaa. Koulun ohella tein jonkin verran keikkatgita,
mutta se oli rankkaa kun nuorempi lapsemme oli vield paivikoti-ikdinen. Mina konk-
reettisesti huolehdin lapsista ja kodista myds opiskelun aikana. Mieheni oli koko ajan
toissd ja hin oli usein vésynyt kotiin tullessaan. Mutta tyon tekeminen ja perheen elét-
tdminen oli hdnen tapansa tukea minua. Yritin kovasti olla hyvi &iti. Sen jilkeen kun
olin tehnyt ruuan ja laittanut lapsen nukkumaan, tein ldksyt ja luin neljaan asti aamulla.
Esseeseen, jonka suomalainen olisi tehnyt tunnissa, meni nelja tuntia sanakirjan kanssa.
Onneksi joskus oli etdtehtivid tai verkko-opiskelua ja joskus lintsasin koulusta.

On mahdollista onnistua siind missa haluaa, mutta ty6ti ja sisua kylla tarvitaan. Olin
itsepdinen mennessédni opiskelemaan ja ajattelin, ettd tima on minun viimeinen ju-
nani — olin tuolloin 36-vuotias. Ajattelin, ettd minua muuten harmittaisi ja syyttiisin
perhettd siitd ettd en saanut toteuttaa unelmaani. Tydssd minulla olisi tietenkin ollut
enemman rahaa, mutta uskoin ettd péarjaisimme jotenkin. Ja jos minulla on hyva olla,
silloin myos lapsillani ja perheelldni on hyva olla.

Kaikesta huolimatta opiskeluaika oli eldméni parasta aikaa. Kun sain todistuksen
kiteeni, tunsin saavuttaneeni jotain. Aikuisena asenne opiskelemiseen on erilainen
kuin nuorena ja liséksi koin olevani omalla alalla. Valmistuin vuonna 2006. Sen
jalkeen olen ollut méardaikaisissa ty0suhteissa mm. asukaspuistossa ohjaajana ja
lastensuojelussa sosiaaliohjaajana. Yhdessd tydpaikoista olin ollut aikaisemmin jo
harjoittelijana. Hakijoita oli kuitenkin paljon ja myohemmin kuulin, ettd valintati-
lanteessa oli arvostettu eldmédnkokemustani. Nykyiseen paikkaani sosiaaliohjaajana
kaupungin palveluksessa minut valittiin yli kolmenkymmenen hakijan joukosta.
Varmaan he nikivit minussa jotain, vaikka itse aina mietin parjaanko kielen puoles-
ta. Jonkinlainen kielimuuri sdilyy varmasti eldkkeelle asti. Word-ohjelma onneksi
korjaa kirjoitusvirheitd automaattisesti. Kielipuutetta ehkd kompensoi se, ettd olen
niin ahkera tyontekijd. Virheet kuitenkin pelottavat ja yritdn kovasti ndyttda, ettd
osaan hommani. Vanhempani olivat ty6ldisid ja olen saanut heiltd vahvat perhe- ja
tyOarvot. Asiakastydssd minua auttaa tietynlainen suoruus ja myotideldmisen kyky
— itsekin aloitin elimén Suomessa alusta ja tieddn miltd tuntuu olla rahaton. Monet
maahanmuuttaja-asiakkaat ndyttivit helpottuneilta asioidessaan kanssani, ikdén kuin
he ajattelisivat ettd ymmarréin heitd suomalaisia paremmin. Puhelimessa suomalaisten
asiakkaiden kanssa joskus huomaan, etté heilld on ennakkoluuloja, mutta ensimmaéi-
selld tapaamisella ne yleensd havidvit.

En ole ollut pdivadkédin tyottoméand. Minusta asenne on tdrked ja usein unohdan
olevani maahanmuuttaja. Oma sinnikkyyteni on hyva esimerkki omille lapsilleni.
Tyttireni joskus ihmettelee, kuinka miné jaksan. Olen sanonut hénelle, etti jos mind
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jaksan ndin vanhana lukea, kyllé sindkin jaksat. Olen ahkerasti etsinyt avoimia tyo-
paikkoja netisti silloin kun edellinen tyosuhde on ollut lopuillaan. Toivon padisevini
edes haastatteluun, silld yksilollisessé tyohaastattelussa yleensd pérjdén hyvin ja mi-
nusta pidetddn. Ryhmdhaastattelussa omaa osaamista on vaikeampi nayttdd. Vaikka
olen eldnyt Suomessa jo 17 vuotta, joudun aina selittimadan miksi tulin tinne — tdma
kysymys tekee minut hulluksi. Tyon avulla pystyn saavuttamaan tdydellisyyden ih-
misend. Kotoutumisessa tyon merkitys on ollut minulle 95 prosenttia. Jatkossa tekisin
mielelldni maahanmuuttajaty6td, koska olen itse ndhnyt kuinka tarkedé se on. Toivon
saavani vakituisen tyOpaikan. Unelmani on ylemmén ammattikorkeakoulututkinnon
suorittaminen tyon ohella, silld se avaisi tulevaisuudessa enemmin ovia. Mieheni ei
tosin ole tdstd ideasta erityisen ilahtunut! (5)

Kaikki riippuu asennoitumisesta — uskon aina péarjaavani

Tulin Suomeen kahdeksanvuotiaana perheeni kanssa 1990-luvun alussa. Iséni tuli
tdnne ensin turvapaikanhakijana ja muu perhe sitten perdssi. Olen kdynyt Suomessa
peruskoulun, tehnyt taksvirkit sun muut ja kirjoittanut ylioppilaaksi. Opin suomen
kielen nopeasti sen jalkeen kun minut siirrettiin maahanmuuttajaluokalta samalle luo-
kalle suomalaisten kanssa. Nyt osaan kirjoittaa paremmin suomen kielelld kuin omalla
aidinkielelldni, vaikka sitd kotona puhummekin. On ihanaa aina kdyda kotimaassa ja
ndhda sukulaisia, mutta Suomi on nyt minun kotini.

Lukion jédlkeen pyrin yliopistoon lukemaan kansantaloutta, mutta en padssyt. Koska
minulla ei ollut opiskelupaikkaa, aloin etsi tyotd. Hain ty6td noin puoli vuotta. Silloin
oli syksy ja luulen sen olleen huono ajankohta: monesta paikkaa sanottiin, etté he olivat
jo ehtineet palkata uudet tyontekijat. En halua edes ajatella, ettd minua ei olisi otettu
toihin sen vuoksi, ettd olen ulkomaalainen tai minulla on erilainen sukunimi. Onhan
minulla kuitenkin Suomen kansalaisuus, olen asunut tiilla yli puolet eldmaésténi ja
kaynyt koulut tadlld. En koe itsedni maahanmuuttajaksi. Suomi auttoi kyllé joka asiassa
siind alkuvaiheessa, mutta sen lopun olen kyll4 itse rakentanut.

Sitten sain tyotd apteekista, johon hain netin kautta. Olen ollut td4lla nyt kaksi vuotta
teknisend apulaisena ja myos asiakaspalvelussa. Tyohon ei tarvittu erityistd koulutusta,
vaan sithen koulutettiin tyopaikalla. Pd4dsin my0ds opiskelemaan liiketaloutta ja suoritan
parhaillaan yo-merkonomin tutkintoa. Koulu on hyva ja sielld oppii kaikki perusasiat.
Koulutus ei my0skéén ole niin pitka kuin yliopistossa — miksi oikeastaan tuhlaisin aikaa
yliopistossa, jos voin jo tilld koulutuksella piistd eteenpdin. Teen opintojen ohella
osa-aikaisesti tyotd apteekissa madrdaikaisessa tyosuhteessa. Vililla tulee tehtya tyota
neljand tai viitendkin pdivana viikossa, joten vapaa-aikaa jdi vdhén. Edes ystdvien
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kanssa ei tunnu 16ytyvin yhteistd pdivéé jolloin voisimme tavata. Viihdyn kuitenkin
tyOssdni ja viime vuonna sain kannustepalkkion hyvin tehdysta tyosta.

Vanhempani ovat akateemisesti koulutettuja ja perheessimme koulua on aina pidetty
tosi tdrkednd. Suomessa isd ei ole sairauden vuoksi pystynyt tekemadn tyota ja diti teki
sen valinnan, ettid hian huolehtii meidin lasten koulussa kdymisesta ja siitd, ettd meilla
on asiat hyvin. Olen vanhin lapsista ja koen, ettd hoidan muita lapsia enemmaén perheen
asioita. Me perheen tytdt olemme nuoresta asti tehneet toitd ja kantaneet vastuuta,
poikia pitdd vahén kdskyttdd. Haluan, etté sisaruksillani menee ainakin yhtd hyvin kuin
minulla itselldni. Perheemme on ldheinen ja vithdymme hyvin yhdessa. Taloudellinen
vastuu on vanhemmillani, mutta sddstimme yhdessd omistusasuntoa varten.

Jos menen naimisiin, tulen jatkamaan tyontekoa ja opiskelua. Teen tyoni hyvin, mutta
minulla ei ole valtavaa kunnianhimoa urani suhteen. On tarkeéi, ettd minulla on vas-
tuuta, ndkemyksidni otetaan huomioon ja minua arvostetaan tyontekijind. Mutta en
kuitenkaan halua, etté ty0 olisi liian stressaavaa tai joutuisin eldmiin kauhean paineen
alla. Jos saan lapsia, niin jaan kotiin jos haluan — en sen vuoksi, ettd minun olisi pakko
kulttuuritaustani takia. Hoidan lapset, arjen ja tyon niin kuin kaikki muutkin naiset taalla
Suomessa. Minikin haluan hyvin taloudellisen aseman ennen kuin saan lapsia. Mutta
minusta on sééli, ettd suomalaiset naiset ovat nykydan niin itsekkaitd ja urakeskeisié.
Mini ajattelen, ettd ilman perhettd ja lapsia eldméstd puuttuisi jotain. TyOsséd pitdd
olla pientd porkkanaa — mitd siitd on iloa, jos menee vaikka ihanalle lomalle yksin?
Minulle on paljon tirkedmpéé se, ettd olen hyva &itiné kuin tyontekijand. Mutta aion
kylla tyollistdd miestanikin kotihommilla.

Tulevaisuus véhdn jannittdd, mutta tyollistymisen suhteen minulla on positiivinen
kuva. Tahankin asti kaikki on mennyt hyvin ja uskon, etti jos on koulutus, ytimekas
cv ja 16ytdd hyvén harjoittelupaikan, niin kylld tyotd 10ytyy. Haluan sellaista tyota,
missd voi ajatella aivoilla. Saatan my0s jatkaa opiskelua tai ryhtya yksityisyrittdjaksi,
jos keksin hyvén liikeidean ja minulla on riittdvasti rohkeutta. Suomessahan tarvitaan
tyontekijoitd kun védki vanhenee. Minun mielestd on vain rikkautta, ettd tyopaikassa
on monenlaisia thmisid. Ja sen voin sanoa, ettd kun teen tyoté, niin teen sitd satakym-
menenprosenttisesti, en vain vasemmalla kéddelld. Me perheeni kanssa koemme, ettd
olemme vain hyvéksi Suomelle. Olemme saaneet aikaiseksi jotakin, emme ole vain
olleet. Meilld on todella kova tydmoraali. [hmisend olen sellainen, ettd uskon aina
parjddvani. Kaikki riippuu siitd, miten itse asennoituu asioihin.

Suomessa on hyva asia se, ettd tadlld kaikilla on mahdollisuus kdyda koulua ja menes-
tyd riippumatta siitd, onko perheelld rahaa vai ei. Minusta on siéli, ettd kaikki eivit
kayté tatd mahdollisuutta hyvdkseen. Monet myos kangistuvat siithen ajatukseen, ettd
en hae mitéédn tyotd koska en sitd kuitenkaan saa ulkomaalaisuuteni takia ja koska



2.2 Muualta Euroopasta tulleet B 47

suomalaiset ovat rasisteja. Pitdd vihan yrittdd itse ndhda vaivaa sithen ettd menestyy,
eikd vaan menna siitd misti aita on matalin. (24)

Tarvitsen jatkuvasti uusia haasteita, sillé voitetut vaikeudet tekevét
minut onnelliseksi

Kotimaassani olin kouluttautunut didinkielen opettajaksi ja psykologiksi ja toiminut
viisi vuotta tyoeldmassd. Vuonna 1997 péitin tulla kesdksi opiskelemaan suomen kielta
kesédyliopistoon ja katsomaan, mité td41l1d Suomessa tapahtuu. Suomi ei ollut minulle
tdysin vieras maa, silld tein myos kdytettyjen autojen kauppaa ja olin kéynyt ostamassa
autoja Suomesta. Olin myds tutustunut suomalaiseen mieheen. Kesdn jélkeen olin
valmis jddmaidn Suomeen ja menimme naimisiin. Olin aiemmin eronnut kotimaassani
ja mukanani Suomeen tuli 8-vuotias lapseni.

En tiennyt, kuinka Suomessa haetaan tyotd. Mieheni oli periaatteen mies, jonka mu-
kaan asioiminen tyovoima- ja sosiaalitoimistossa oli hipedllisti. Hin valisti minua
siitd, ettd tydvoimatoimistoon ei kannattaisi mennd, koska he vain kirjaisivat kdynnin,
mutta muuta apua en saisi. Ja jos avaisin sosiaalitoimiston oven, hin ottaisi valittomasti
avioeron — koska pystymme tekeméén ty6td, on valtion hyvéksikdyttdminen kiellettya.
Ajattelin, ettd etsisin alkuun kahvilaty6ta voidakseni harjoitella suomen kieltd, mutta
mieheni kielsi timénkin. Hén oli ylped koulutuksestani ja uskoi siihen, ettd minulla
olisi huipputulevaisuus Suomessa. Hanen mukaansa tarjoiluammatissa miehet vain
ahdistelisivat minua. Sen sijaan minun pitéisi hakea koulutustani vastaavaa paikkaa.
Miehelléni oli hyvé palkka ja hdn alkoi maksaa minulle kolmetuhatta markkaa kuukau-
dessa siitd hyvésta, etté etsisin sopivaa tyotd. Han antoi minulle kdytt66n myds auton
tankki tdynnd bensaa tyon etsimisti varten. Mutta kukaan ei vastannut yhteydenottoihini
ja olin kaksi vuotta ilman ty6td. Tuo aika tuntui tragedialta ja ajattelin, ettd en kos-
kaan selvidisi. Opiskelin suomen kielti ja yritin tarttua mihin tahansa: ajattelin hakea
psykologian laitokselle, mutta padsykoekirjat olivat liian vaikeita, pari pdivaa istuin
lukiossa nuorten kanssa mutta en ymmaértényt kirjoista mitdédn, opiskelin englannin
kieltd ja posliinimaalausta tyovéenopistossa silloin kun vésyin suomen opiskeluun.

Sitten keksin, ettd olin jo kotimaassani osallistunut projekteihin, joiden rahoitus oli
tullut Suomesta. Otin yhteyttd tuntemaani opetusministeriin kotimaassani ja pyysin
héntd auttamaan kontaktien luomisessa. Hén soitti tuttavalleen suomalaiseen jirjestoon
ja kertoi, ettd Suomessa on ty6ttoména huippuasiantuntija. Tdémén kontaktin avulla
16ysin ensimmadisen tyOpaikkani. Minut palkattiin lastenkodin vastaavaksi tyontekijaksi
japian nimike muutettiin johtajaksi. Minua ja kielitaitoani tarvittiin, silld lastenkodissa
oli maahanmuuttajalapsia kotimaastani. Seuraavan tydpaikkani kehitin itse. Sain idean
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maahanmuuttajien terapiakeskuksesta, jonka johtajana voisin itse toimia. Rahoitus
jérjestyi ja keskus perustettiin vuona 2003. Keskus tyollistdd 7 henkil6a ja toiminta
on vakiintunut. Koordinoin myds kahta projektia kotimaassani, jotka nekin olen itse
ideoinut. Nyt olen kiitollinen silloiselle miehelleni siitd, ettd hdn ei antanut minun
tyytyd vdhdin eikd aikani mennyt hukkaan.

Suomessa olen aina ollut johtajan asemassa. Kouluttauduin psykoterapeutiksi, perhe-
terapeutiksi ja perhetyontekijéksi. Kotimaassani suoritettua psykologin tutkintoa ei
Suomessa noteerattu millddn lailla. Maahanmuuttajataustaisille psykologeille ei ole
jarjestetty vastaavaa patevoitymiskoulutusta kuin esimerkiksi lddkéareille. Alkuaika
tyoeldmassa ei ollut ruusuilla tanssimista. Tein monta kuukautta kymmentuntisia péivia.
Olin valmis tekemdan mitd vain ja milld tahansa palkalla jotta tyopaikka séilyisi. En
tiennyt mitddn tyoehtosopimuksesta tai kenen kanssa organisaatiossa olisin voinut asi-
asta keskustella. Myohemmin olen ollut aktiivisesti mukana ammattiliiton toiminnassa
ja nyt minulla on vahva tydlain tuntemus. Pyrin my0s nostamaan tyontekijéidemme
palkkoja — kukaan suomalainen psykologi ei suostuisi tekemddn tyota silld palkalla
mihin maahanmuuttajat suostuvat.

Kotimaassani minulla oli kaikki loistavasti — vahva koulutus, tyd, asunto, auto, kesa-
mokki. Mutta halusin haasteita eldméén ja niitd totisesti sain! Poikani itki ensimmaéisen
vuoden ja pyysi, ettd palaisimme. Mutta mind vastasin, ettd voin ldhted vasta sitten kun
olen onnistunut. Henkinen kasvu kdy vaikeuksien kautta. Nyt tunnen itseni vahvaksi,
silld kehitys kymmenessa vuodessa on ollut hyvé ja olen oppinut uuden ammattitaidon.
En ole tuhlannut aikaani, vaikka rahallisesti en ole hyotynyt. Kotimaassani olisin nyt
rikas, mutta Suomessa vietin koyhid elimii — palkka on pieni ja olen korviani myd-
ten asuntovelassa. Aitini ei tinikdin pdivini pysty ymmértimiin, miksi jitin hyvin
elaméni. Onneksi Suomi on kuitenkin turvallinen maa. Suurin stressinaiheuttaja on
ollut kieli. Ensimmaéisend vuonna lastenkodin johtajana en seminaareissa ymmartinyt
kuin osan enkd pystynyt esittiméin kysymyksid suomeksi. Kirjoitin vihkoon kaiken
minké ehdin ja kotona sanakirjan kanssa yritin ymmartdi. Myos asioiden hoitaminen
puhelimitse oli vaivalloista. Suomen kielen kirjallinen taito on jaanyt huonoksi ja se
vaivaa minua. Sihteeri korjaa kirjoittamani tekstit.

Elamissini olen aina kohdannut erinomaisia ihmisid, jotka ovat tukeneet minua.
Nykyinen tyOnantaja antaa minulle vapaat kddet kehittda tyotdani. Koko ajan keksin
uusia asioita mitd voisimme tehdd. Olen nopea ja tuskastun vililld suomalaisten
tyoskentelytapaan, missd suunnitellaan asioita vuosi etukdteen. Maahanmuuttajien
kannattaa keksid ideoita ja jérjestdd itselleen tyOpaikka. Suomalainen jérjestelméa
kasvattaa paljon avuttomia ihmisié, jotka odottavat valmiita ratkaisuja eivatka hallitse
omaa eldmainsi. Mind tarvitsen jatkuvasti uusia haasteita ja kun selvidn vaikeuksista,
olen onnellinen. Olen mukana monissa verkostoissa ja myds politiikassa. Minulla on
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paljon suunnitelmia ja toiveita: Haluan eduskuntaan, europarlamenttiin ja vapaaeh-
toistyohon Afrikkaan. Haluan oppia kirjoittamaan suomea ja englannin tdydellisesti
seka kitaransoittoa voidakseni eldkkeelld esiintyd vanhuksille. Kotimaassani tein toita
hullun lailla ja niin myds Suomessa. Erosin Suomessa jo kolmen vuoden kuluttua
héistd ja jdin yksinhuoltajaksi — mieheni ei ollut valmis siihen, ettd otin kasvatetta-
vaksi kaksi lasta lastenkodista kotimaastani oman lapseni liséksi. Olen varmasti ollut
huono &iti, mutta ainakin olen antanut vahvan esimerkin siitd ettd onnistumisen eteen
pitdd tehda paljon ty6td. Minulla on sellainen tunne, ettd Suomi ja mind tarvitsemme
toisiamme. (7)

Suomessa onnistuin paremmin kuin missdan muualla

Ennen Suomeen tuloa asuimme kaksi vuotta Yhdysvalloissa, mutta emme viihtyneet
sielld. Mieheni oli ty0sséd ja mind padasiassa kotona lapsen kanssa. Minulla ei ollut
tyolupaa, mutta sielld on laajat pimedt tydmarkkinat. Emme pitdneet amerikkalaisesta
eldmintavasta — amerikkalaisilla on hirvea kiire ja koko elimén perusidea on ansaita
paljon rahaa. Tyo merkitsee kaikkea ja perhe-eldma jia toiselle tai kolmannelle sijalle.
Aitiyslomaa ei ole ja muutkin lomat ovat lyhyit, sairauslomaa ei juurikaan voi pitéa.
On myos hankalaa, ettd alle 12-vuotias ei voi olla ulkona eiké kotona yksin.

Tulimme Suomeen vuonna 1998. Mieheni oli hakenut tdiltd tyotd Yhdysvalloista
kdsin. Minulla oli tullessa B-status, mika tarkoitti sitd ettd minulla oli oleskelulupa,
mutta ei tyolupaa eikd oikeutta sosiaalitukeen. Laki muuttui kolmen vuoden péésta
tulostamme. Alunperin tarkoituksemme ei ollut jaddd Suomeen, vaan suunnittelim-
me palaavamme kotimaahamme kunhan sieltd jérjestyisi miehelleni tyotd. Suomi
oli myos sopivan ldhelld niin, ettd voisimme vierailla kotikaupungissamme. Mutta
puolen vuoden jdlkeen olin rakastunut Suomeen — luontoon, vihreyteen, puhtauteen
ja rauhallisuuteen — ja halusimme jaada.

Seuraava askel oli kouluttautua ammattiin ja oppia suomen kieli. Kotimaassa minulla
ei ollut erityistd koulutusta, olin lasten kerhon vetdji. B-statuksen vuoksi en voinut
hakea tavallisille kielikursseille eikd minulla ollut varaa yksityistunteihin. Onnistuin
kuitenkin padsemadn Képylin iltaoppikouluun. Parissa vuodessa sain sieltd hyvén
suomen kielen taidon. Mieheni ehti sind aikana vaihtaa tydpaikkaa jo pari kertaa ja jéi
sitten ty6ttoméksi. Aloin etsid tyo- tai opiskelupaikkaa. Suureksi yllatyksekseni paa-
sin Suomen Liikemiesten Kauppaopistoon opiskelemaan datanomiksi. Ensimmaéinen
vuosi oli kauhea. Sanakirjan kanssa 10 sivun kdéntdmiseen meni 2-3 tuntia, toisen
lukukerran jilkeen aloin ymmaértda ja kolmannen kerran jilkeen muistaa. Nukuin joka
ikinen y0, myo6s viikonloppuisin, viisi tuntia. Toinen vuosi oli jo paljon helpompi.



50 m Menestymisen kokemuksia ja polkuja lahtdalueittain

Tama kaikki loppujen lopuksi kannatti, silld suomen kielen taito parani nopeasti.
Valmistuin vuonna 2004.

Erddstd yrityksestd tarjottiin minulle osapéivéistd kddnnostyotd, mutta kieltdydyin
koska halusin oman alan ty6td. Se oli typerésti tehty. ATK-alalla alkoi tuolloin las-
kukausi ja monet kurssikavereista jdivét opintojen jalkeen tyottomiksi, niin mindkin.
Tydvoimatoimiston kautta padsin ohjelmointikurssille ja sieltd maardaikaiseen, alle
vuoden pituiseen tydsuhteeseen. Tydpaikan saannissa auttoi se, ettd olin jo opiskelu-
aikaisessa harjoittelupaikassa saanut kokemusta samantapaisista tehtivisti. Seuraava
tyosuhde oli jdlleen lyhyt, vain 5 kuukauden pituinen. Ajattelin, ettd téiden loppumi-
nen johtui minusta, ettd minulla ei ollut tarpeeksi koulutusta tai en muuten sopinut
tehtdvddn. Olin niin vdsynyt, ettd en endéd halunnut alkaa etsid uutta paikkaa. Mutta
perheen taloudellisen tilanteen vuoksi minun oli pakko. Etsin miti tahansa tyoti ja
padsin pariksi kuukaudeksi varastoon. Seuraavaksi hakeuduin tydvoimatoimiston
koulutukseen, joka oli tarkoitettu testausasiantuntijoille. Kurssin aikana onnistuin
saamaan tyopaikan isosta ATK-alan firmasta. Olin sielld ensin neljd kuukautta osana
kurssiharjoittelua ja sitten tyosuhdetta jatkettiin vuokrausfirman kautta. Nyt olen ollut
samassa tyOpaikassa vuoden verran ja olen tyytyvéinen. Olen tietokantojen testaus-
asiantuntija. Henkilokunta on hyvin kansainvilistéd ja palkkani on paljon suurempi
kuin mitd alunperin odotin. Vuokrausfirmassa on se hyva puoli, ettd heilld on vastuu
tyontekijoistd — mikéli tyo paattyy, he vield kuukauden verran etsivit meille uusia
tyOpaikkoja. Suomesta hankittu koulutus arvostetusta oppilaitoksesta on ilman muuta
minulle iso plussa. Tarkedd olisi kuitenkin saada vakituinen tydpaikka, mistd voisi
lahted vaikka ditiyslomalle ja tulla takaisin.

Joskus yksinkertainenkin ty6 tuntuu kivalta. Varastotydssa pidin sinisestd haalarista ja
siitd, ettd tunsin itseni voimakkaaksi — nostin monta kertaa paivéssa kaksikymmenti
kiloa painavia laatikoita. Mutta jossain vaiheessa ajattelin, onko tdma kaikki mihin
pystyn. Ja sielldkin ty6 lopulta loppui. Loppujen lopuksi minua auttoi eniten viimeisin
oman alan kurssi. Kotimaani kasvatustavan seurauksena aina ajattelin, etti paastikseni
teknisille aloille minun pitéisi osata matematiikkaa erittdin hyvin. Ta4lld minulle selvisi,
ettd osaan kylld riittdvisti ja selviydyn, jos olen ahkera. Suomessa asiat muutenkin
sujuivat ja mind onnistuin paremmin kuin missdédn muualla.

Aidill4 on vastuu synnyttimistiin lapsesta. Jos iiti ei pysty hoitamaan ty6ti ja lapsia
samaan aikaan, on parempi ottaa ty0std muutamaksi vuodeksi taukoa. Kun muutimme
Suomeen, lapseni oli 9-vuotias. Joskus tein hénen kanssaan léksyjé pari, kolme tuntia
illassa ja vasta tdmén jdlkeen omia asioitani. Silloin kun opiskelin, kaupassakdynnit,
ruoanlaittamiset ja siivoukset jdivdt mieheni niskoille. Nyt kun lapsi ei endé tarvitse
minua kuten pienend, tyon merkitys on kasvanut. Ty® antaa varmuutta eikéd elama
tunnu turhalta. Nden ihmisié ja pééssa pyorii tydasioita. Olen herkka ihminen ja tyo-
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eldma auttaa minua erinomaisesti tasoittamaan voimakkaita reaktioitani. Nautin siita,
ettd minulla ja4 aikaa my06s harrastuksille. Sain juuri ajokortin, mika yllatti kaikki, ja
olen menossa ratsastuskurssille. Meilld on myds koira, jonka avulla olen tutustunut
moniin ihmisiin.

Haluaisin vaativampia tehtidvid, mutta se vaatisi korkeakouluopintoja. En misséén
tapauksessa aio jadda pois tyOstd ja mietin, riittddko minulla voimia opiskella tyon
ohella. Kiireen vuoksi tyopaikoilla ei endé juurikaan ole mahdollisuuksia opiskeluun
tydaikana. Nykyinen tyoeldma on rankkaa, pitdisi heti pystyé tuottamaan tulosta. Luu-
len tilanteen olevan sama suomalaisille vastavalmistuneille ja samanikaisille naisille:
maailmassa on se iso vika, ettd kaikki haluavat kaksikymmentidvuotiaan tyontekijén,
jolla on kymmenen vuotta tydkokemusta. (3)

2.3 Pohjois-Amerikasta tulleet

Olen monitaitoinen ja valmis tekemaan mita tarvitaan

Kotimaassani tulin ihan mukavasti toimeen. Ylioppilastutkinnon jilkeen opiskelin
pari vuotta litkkeenjohtoa. Minulla ei ole loppututkintoa yliopistosta, mutta minulla
on loppututkinto eldméstd ja se on minusta kaikkein tirkeintd. Tein monenlaisia toité:
olin vastaavana taloudenhoitajana hotellissa, tein toimittajan t6ité, olin johtotehtavissa
vaatealalla ja my0s turismin parissa. Olen ollut naimisissa useita kertoja ja olen yleensa
asettanut miesteni tarpeet omien tarpeideni edelle.

Muutin Suomeen suomalaisen mieheni kanssa kolmetoista vuotta sitten, vuonna 1994.
Jo alusta alkaen ajattelin, ettd jokin ei ollut miehessd kohdallaan, mutta ajattelin etta
pystyn “parantamaan” hénet. Vilittomasti sen jdlkeen kun tulimme Suomeen mies
muuttui. Olin kuin nurkkaan ajettu. Mies teki selviksi, ettd pidimme hdnen ja minun
rahani erillddan. Olin ty6ssd hédnen yrityksessddn, mutta en koskaan nédhnyt hénelle
hankkimiani rahoja. Minun ostokseni tehtiin kirpputorilta. Mies alkoi kontrolloida
litkkkumisiani yhd enemmén ja suuttui, jos en heti vastannut hinen soittoihinsa. Koin
niin henkista kuin fyysistikin vikivaltaa. Pahinta oli, ettd poliisi ja muut viranomaiset
eivit aluksi uskoneet minua. Lopulta hain eroa. Taloudellisesti jdin puille paljaille.
Vaikeudet eldmasséni jatkuivat eron jilkeenkin, silld asuntoni paloi ja menetin kaikki
rakkaat muistoni. En ole koskaan ollut henkisesti niin lyoty ja harkitsin jopa itsemur-
haa. Olin masentunut kuukausia enka pystynyt tekeméddn mitiin tyota pitk&én aikaan.
Tuntui, ettd kaikki mité olin rakentanut, hivisi yhdessa hetkessa.
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Suoritin Suomessa IBM-tutkinnon (International Business and Marketing). Olen
tehnyt ja teen edelleen monenlaisia tditd. Olen ollut baarissa, postissa, tehnyt toimi-
tustoitd, ollut mukana televisio-ohjelmissa, antanut taustaddnen monille mainoksille,
kidyn my0s vaatekaupassa myymadssd viikonloppuisin. Olen toiminut mallina sekd
suunnitellut ja toteuttanut isoja muotiesityksid ja muitakin juhlatilaisuuksia ympari
maata. Jokin aika sitten padsin tyoharjoitteluun kaupungille ja sen jalkeen sain samassa
paikassa vuoden tydsopimuksen. Minua pyydettiin vastaamaan ison monikulttuurisen
tapahtuman suunnittelusta ja kdytdnnon jérjestelyistd. Minuun luotettiin, koska olin
saanut paljon hyvii mainetta jarjestdmistédni muotiesityksistd. Paikan johtaja halusi
palkata minut kykyjeni vuoksi juuri sithen tehtdvédédn eikd suomen kielen tiydellista
osaamista vaadittu.

Olen ollut jossain méérin haluton oppimaan suomea, koska olen pelannyt kadotta-
vani oman didinkieleni. Mutta myds suomalaiset ovat itsekkiitd — he haluavat vain
nopeasti oppia englantia eivitkd suostu puhumaan suomea kanssani. Suomen kielen
puutteellinen taito on ollut yksi tyon 10ytdmistd vaikeuttava asia. Lisdksi ithonvérini
siind mielessd, ettd minut yhdistetdén afrikkalaisiin maahanmuuttajiin — kun aukaisen
suuni ja ihmiset tajuavat, etti tulen muualta, ovet avautuvat. Myds perheverkoston sekéd
sen antaman turvallisuuden ja tuen puuttuminen Suomessa on ollut ongelma eldmin
kriisitilanteissa. Suomalainen terveydenhuolto ei osaa kisitelld ulkomaalaisten ongel-
mia riittdvan hyvin, on ollut paha asia olla tdilla ihan yksin. Minulla on kaksi aikuista
lasta edellisistd avioliitoistani, mutta he eivit tulleet mukanani Suomeen. Poikani on
Irakin sodassa. Olen myos isoditi neljélle lapsenlapselle.

Jo kotimaassani totuin tekemién tyo6td yldluokkaisten ja varakkaiden ihmisten kanssa.
Téstd on ollut minulle hy6tyd myds Suomessa esimerkiksi PR-tehtdvien hoidossa.
Maineeni on vuosien aikana kasvanut ja siitd on avautunut uusia tehtivid. Tyoetiik-
kani on vahva, olen ahkera, osaan asiakaspalvelun suomalaisia paremmin ja minulla
on vahvat markkinointitaidot. Tulen aina arvostamaan niitd kolmea naista, jotka ovat
uskoneet kykyihini ja tehneet padtoksen palkkaamisestani tydeldmani eri vaiheissa
kotimaassani ja tddllda Suomessa. Kaikista kokemistani vastoinkdymisistd huolimatta
en jadnyt sddlimaan itsedni, vaan lopulta jatkoin eldmaini. Luulen, ettd suomalaisetkin
kunnioittavat taistelijoita enemmaén kuin hiviéjid. Minua on auttanut myo0s se, ettd
hakeuduin kirkon piiriin. Olen saanut sieltd voimaa ja mielenrauhaa.

Kotimaassani minulla ei koskaan ollut taloudellisia vaikeuksia. Palkka nykyisesta
tyostdni on hyvin pieni ja olen kokenut, ettd muissakaan tdisséni en ole aina saanut
sitd korvausta mikd minulle olisi kuulunut. Olen tehnyt paljon tyotd joko ilmaiseksi
tai nimelliselld korvauksella, mutta nyt olen pééattinyt olla tiukempi. Endd minun ei
tarvitse todistaa kenellekddn, ettd pystyn ja osaan jotakin. Kaiken kaikkiaan nykyinen
urani ja menestykseni ei ole oikeassa suhteessa taloudelliseen tilanteeseeni. Jos minua
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arvioitaisiin vain palkkani perusteella, minua voitaisiin pitéé tdydellisend epdonnis-
tujana — tieddn kuitenkin, ettd en ole epdonnistuja vaan keskeinen tekijd nykyisen
projektini menestyksessé ja tapahtuman suosiossa.

Olen ylped nykyisesta tyOstini ja koen, ettd silld on merkitysti. Saan aikaan positiivisen
muutoksen. Asiakaspalvelu on kehittynyt, pystyn kirjoittamaan innostavia tiedotteita
suoraan englanniksi eikd niitd tarvitse kddntdd, tuon uutta virid koko toimintaan.
Haluan rikkoa stereotyyppisid mielikuvia ja raivata tietd seuraaville erilaisille, véril-
lisille naisille, jotka ovat ehkd minua vanhempiakin — itse olen yli 50-vuotias. Olen
monitaitoinen ja se on auttanut minua paljon. Seison omilla jaloillani, vaikka joutuisin
pois omalta tydsektoriltani ja olen valmis tekemddn sen mita tarvitaan, jopa siivoo-
jana. Olen positiivinen tulevaisuuden suhteen. Haluaisin jatkaa tyontekoa ja saada
paremman taloudellisen turvan. Haaveena on oma televisio-show — olisin mielelléni
Suomen Oprah Winfrey. (26)

Tsemppaan niin paljon etté lopulta onnistun, vaikka olisi vaikeaa

Tulin Suomeen ensimmadisen kerran vaihto-oppilaana 1990-luvun puolivilissa.
Viihdyin hyvin ja opin suomen kieltd vuoden aikana paljon. Suoritin lukion loppuun
Yhdysvalloissa ja opiskelin kandin tutkinnon arvostetussa yliopistossa. Opiskelin
tuolloin my®s ruotsin kieltd. Palasin Suomeen vuonna 2001 Fulbright-stipendiaattina
ja padtin siind vaiheessa, jo ennen kuin olin tutustunut tulevaan mieheenti, ettd haluan
jaada Suomeen. Aloin etsid tyotd, mutta humanistina ja ulkomaalaisena se oli hirvedn
vaikeaa. En saanut muuta kuin englannin opettajan ty6td. En halunnut kuitenkaan
jamaihtéa sithen ammattiin ja sitten keksin, ettd MBA-tutkinto Kauppakorkeakoulus-
ta voisi avata monta ovea. Lyhyt tutkinto tuntui myos jarkevaltd, koska en halunnut
aloittaa yliopisto-opintoja taas ithan alusta. Hain ja pddsin sisddn. Olin jo aikaisemmin
miettinyt konsultin titd yhtend mahdollisena ammattina ja MBA-tutkinnon jdlkeen hain
moneen paikkaan. Tydpaikan saaminen oli haasteellista. Nykyisté tyopaikkaa varten
minulla oli kahdeksan haastattelua ja tehtdvinratkaisutilannetta suomeksi, ruotsiksi ja
englanniksi. Mutta paésin siséén ja sitd tietd kuljen edelleen. Olen kahden ja puolen
vuoden aikana konsultoinut kymmenessé eri projektissa kymmenelld eri alalla. Olen
oppinut ddarimmaisen paljon ja kdyttanyt kaikkea sitd mité opiskelin MBA -tutkintoon.
Olen vakituisessa tyOssé ja olen saanut jo ylennyksen, noin puoli vuotta aikaisemmin
kuin se tavallisesti on edes mahdollista.

Vaihto-oppilasvuotena opin jo aika hyvin puhekieltd. Sen jdlkeen kdvin joinain kesina
Suomessa ja kielitaito tuli yhi sujuvammaksi, mutta kieliopista en tiennyt juuri mitdan.
Fulbright-vuotena péétin, ettd minun oli pakko oppia lukemaan, kirjoittamaan ja my0s
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kieliopillisesti hallita kieli niin hyvin, ettd voin hyvilld mielin kéyttdd kieltd my0s
vaativissa tyotehtivissd. Kévin yliopiston kielikursseilla ja luin opintoihini liittyvid
suomalaisia kirjoja itsendisesti sanakirjan kanssa. Mieheni kanssa olen my®os puhunut
alusta ldhtien suomea — olen niin itsepdinen.

Tyon hakeminen Suomessa on raskasta, erilaisuus tyomarkkinoilla ei ole hyvé asia.
Vaikka taustalla olisi omasta mielestd kauhean mielenkiintoisia ja erilaisia kykyja
kuin suomalaisilla, niin suomalaiset tyOnantajat eivit yleensd halua ottaa riskeja vaan
etsivit jotain sellaista, misté he tietdvét parhaiten, erityisesti aloilta mitd he itse ovat
opiskelleet. Suomessa ajatellaan, ettd yliopisto on paikka misté saa tietoa, jota sitten
tulee kayttaa tyoelamissid — Yhdysvalloissa ajatellaan, ettd yliopisto on paikka, missd
kasvaa potentiaalia. Omalla kohdalla tuntui, ettd ei oikein ymmaérretty mik& miné olen
ja mitd voisin tuoda. Ja sitékin taitaa olla vaikea uskoa, kun papereissa lukee ettd pu-
hun sujuvaa suomea. Tydssd minuun on suhtauduttu kuitenkin valtavan myonteisesti.
Kollegat aina esittelevdt minut asiakkaille amerikkalaisena joka puhuu suomea ja
ruotsia sujuvasti ja vield Turun murteella, eiko olekin ihmeellinen.

Olen péattaviinen, en anna periksi. Kun ymmérsin, ettd en viihdy opettajan hommassa
niin paitin, ettd minun tdytyy tehda jotain. Vaikka MBA-opintojen taso ei aina ollut
sitd mitd odotin, padtin oppia ja otin irti kaiken mahdollisen. En ole koskaan peldnnyt
kovaa tyontekoa. Sama oli suomen kielen opiskelun kanssa: en odottanut, ettd joku
kurssi antaisi minulle tarvittavat vélineet, vaan otin itse kirjan kdteen ja istuin niin
kauan, ettd minun ei tarvinnut enii etsid joka sanaa sanakirjasta. Se ei ollut hauskaa,
mutta pddtin ettd ndin tdytyy tehdé ja miné onnistun jos yritdn. Ne ovat minun periaat-
teitani — jos haluan tehda jotakin, tsemppaan niin paljon ettd lopulta onnistun, vaikka
on vaikeaa. Suomalaisetkin suhtautuvat minuun positiivisesti; kun he huomaavat etta
olen yrittdnyt, he kunnioittavat sitd. Menestymiseen tarvitaan kykyja ja dlykkyytta,
mutta ne eivit ole minkéén arvoisia jos ihminen ei ole valmis tekeméén tyotd. Mina
olen uhrannut vapaa-aikaa, vililld unta. Toivoisin, ettd menestyminen ei aina vaatisi
sitd. Mutta menestyminen on sitd mita itse padttdd sen olevan. Ehké en olisi tialla,
ellei oma draivi sanoisi ettd timéa on hyva juttu.

Minua ovat kannustaneet omat vanhemmat. Koulutus on ollut heille keskeinen arvo.
My6s mieheni on ollut 4drimméaisen kannustava. Hin ymmaértaa vanhempiani parem-
min mitd Suomessa menestymiseen vaaditaan. Hén pitdd tirkednd, ettd minulla on
mielenkiintoista tehtdvdd ja mahdollisuuksia kehittyd uralla, ettd en olisi Suomessa
vain hinen takiaan. Suhteen ei pidé olla ainoa asia eldméssa.

Teen tosi paljon ty6td, keskiméérdinen tydviikko on ainakin seitsemédnkymmenta tun-
tia. Ty6 on minulle téll4 hetkellé prioriteetti numero yksi. Mutta en vélttimaéttd halua,
ettd se on ndin jatkossa. Olen tyytyvéinen siihen, ettd minulla on haasteellisia tehtavia
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ja koen kehittyvini tydssd, mutta minulla ei ole vapaa-aikaa. Minun haasteenani on
10ytéaa tasapaino ndiden vélilld. Teen tétd ty6td niin kauan kuin nden, etti opin ja pys-
tyn, koska tdmé on aika rankkaa. Sitten jos jdan ditiyslomalle, tdytyy miettid oikeaa
ratkaisua — sitéd, kuinka l0ydén tyopaikan, jossa oma haasteenhakuisuus ja halu hoitaa
perheasioita hyvin voidaan yhdistdd. Jossain vaiheessa taytyy tehda valintoja, koska
moni ihminen ei pysty tekemadn kaikkea tiydellisesti. Vaikka minulla olisi kuinka
paljon kunnianhimoa, en halua hoitaa perhettd huonosti. Onnellinen avioliitto on
kaiken perusta: lapsilla on paremmat edellytykset menestykseen, jos kotona kaikki
on hyvin ja itsekin pystyy tekemiin paremmin ty6td, kun perhe on onnellinen. Se on
hyvin tirkedd minulle. (21)

2.4 Etela-Amerikasta tulleet

Pitéaéa olla paljon ideoita — yksi niisté voi olla hyvéa

Olen ollut Suomessa nyt 20 vuotta. Se, kuinka paidyin tdnne, on aika ihmeellinen
tarina. Tapasin suomalaisen miehen kotimaassani ystdvini luona ja hin iski silménsa
minuun. Tapasimme uudestaan ja parin pdivin pdésti olin hdnen kutsustaan jo matkalla
vierailulle Suomeen. Viivyin kolme viikkoa ja palasin sitten takaisin kotiin. Minulla ei
ollut aikomusta palata Suomeen, mutta huomasin olevani raskaana. Mies vaati minua
muuttamaan luokseen Suomeen ja menemaén kanssaan naimisiin. Ajattelin, ettd se olisi
parasta maineeni kannalta. En kuitenkaan suunnitellut jadvéni Suomeen, enké ottanut
mukaan esimerkiksi koulutodistuksia tai lapsuuden muistoja. Eldmé tdman miehen
kanssa osoittautui painajaiseksi. Hian oli ddrettdomén mustasukkainen, hén kontrolloi
taysin litkkumistani, rahankéyttédni ja yhteydenpitoa muihin ihmisiin. Hin ei halunnut
minun kdyvén kielikurssilla, opiskelevan, tekevin tyoté tai ettd minulla olisi ystivia.
Han piti itselldén aitiysrahani, en osannut litkkkua kaupungilla enka tiennyt, mistd saada
apua. Ystdvini auttoi minua ldhteméin suhteesta, saamaan sosiaalitukea ja [6ytimééan
oman asunnon. Jouduin taistelemaan oikeudessa lapseni huoltajuudesta. Pelkdsin
oikeudenkéyntid, koska minulla ei ollut muuta tuloa kuin sosiaaliturva. Kivin satoja
kertoja tyOvoimatoimistossa, mutta en onnistunut saamaan edes siivoustyotd, koska
en puhunut suomea ja koska minulla ei ollut aikaisempaa siivouskokemusta.

En tiennyt, mitd voisin tehdd eldmaélleni. Kaikki oli muuttunut tiysin tultuani Suo-
meen. Kotimaassani olin tydssé sihteerind yrityksessd, joka maksoi minulle hyvaa
palkkaa. Tein my0s omaa bisnestd, minulla oli monenlaista asiaa meneilldan. Aloitin
rahan tekemisen aika nuorena. Liséksi olin juuri aloittamassa yrityshallinnon opintoja
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yliopistossa. Elin prameaa eldméd. Halusin menestya ja ajattelin, ettd menestykseen
kuuluivat design-vaatteet, upeat juhlat, seurapiirieldma. Yksinhuoltajana Suomessa
minun oli pakko selviytyi. Aitini oli kampaaja ja olin kasvanut kampaamossa. Ajattelin,
ettd Suomessa voisin itsekin yrittdd padstd kampaajaksi. Menin paisykoehaastatteluun
pienen lapseni kanssa. Minun piti tdyttdd suomenkielisid papereita, vaikka suomen
kielen taitoni oli mitdton — joku tyttd auttoi minua niiden tayttdmisessa. Tilanteeni ei
varmasti ndyttinyt hyviltd. Minulta kysyttiin, miten aikoisin jérjestdd lapsen hoidon
kouluaikana. Ja vastasin, ettd jos ihminen haluaa jotain tarpeeksi paljon, hén pystyy
jarjestiméddn asiat. Myin itseni heille kertomalla, ettd osaan laittaa afrohiuksia — tasta
he kiinnostuivat ja myohemmin olen myos kdynyt opettamassa koululla.

Valmistuin kampaajaksi, mutta en 10ytdnyt mistddn tyotd. Minulle sanottiin, ettd en
osannut riittdvan hyvin suomea tai mika tuntui vield pahemmalta, etté olin liian vanha
— olin tuolloin 29-vuotias. Olin todella pettynyt ja minusta tuntui, ettd olisi turha edes
yrittdd. Mutta sitten ajattelin, ettd en voinut heittdd hukkaan opiskelua ja kaikkea muuta,
mitd olin jo tehnyt. Paitin olla luovuttamatta. Jos minua ei palkattaisi, niin sitten mina
tekisin tyOpaikan itselleni. Lainasin Yhdysvalloissa asuvalta siskoltani 15 000 markkaa
ja ostin osuuden erddstd kampaamosta. Halusin tehdi jotain erilaista ja keksin, ettd
piddmme vaihtuvaa taidendyttelyd. Televisio kiinnostui ja tuli kuvaamaan, ja minua
lopulta my0s pyydettiin ohjelmajuontajaksi. Yhteistyd kampaamossa ei sujunut hyvin
ja jatin sen. Perustin oman toiminimen ja aloin suunnitella oman kampaamon perus-
tamista. Minulla oli suuria taloudellisia vaikeuksia; minulle ei myOnnetty starttirahaa,
en saanut lainaa pankista eivatka tulot riittineet laskujen maksamiseen. Sitten tapasin
tulevan mieheni ja eldmani muuttui jélleen. Han uskoi yritysideaani ja saimme lainan
hinen vanhempiensa avulla. Firma on nyt ollut olemassa melkein kymmenen vuotta
ja olemme tulleet toimeen. Taloudellisessa mielessd en koe olevani menestynyt. Nyt
menestys minulle merkitsee sitd, ettd minulla on ihana aviomies ja upeat lapset, joiden
kanssa voin viettdd aikaa. Sen kaiken jdlkeen mitd olen eldméasséni ndhnyt, rahalla ei
ole enéi niin paljon merkitystd. Olen aika boheemi.

Jos todella haluaa jotakin, ei voi hyviksya ei-vastausta — on aina mahdollista 10ytda
joku toinen tie ja lopulta saada se mitd haluaa. On aina mahdollista selviytya jotenkin.
Olen itse myynyt kirpputorilla ja leikannut tyottdmien hiuksia vapaaehtoista maksua
vastaan. Se oli kamalaa, mutta samalla sain loistavaa harjoitusta. Pitdd aina olla pal-
jon ideoita — silloin yksi niistd voi olla hyva. Siskoni on opettanut, ettd aina pitda olla
yrityssuunnitelma valmiina. Minun kohdallani yhden oven avautuminen on johtanut
toiseen ja olen ollut myds onnekas. Mutta pelkistddn onneen ei voi luottaa, vaan on
tehtdvd myo0s itse tyOtd. Téaytyy olla intoa ja motivaatiota. Suomessa ollessani olen
saanut paljon tukea erdéltd kouluni opettajalta ja my06s ulkomailla asuvalta siskoltani,
jonka kanssa puhun péivittidin puhelimitse. Jos olisin syntynyt Suomessa, kaikki olisi
ollut paljon helpompaa — olisin osannut tayttié oikeat lomakkeet ja tuntenut lait. Mutta
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loppujen lopuksi paljon riippuu ihmisesti itsestdén. Minulla on monia uusia suunnitelmia
ja unelmia siitd, mitd haluaisin tehdé sitten kun lapset véhin kasvavat. En vield tieda
tarkalleen, mikd minusta tulee isona, mutta 10yddn aina jonkun tien eteenpdin! (16)

Olen jatkanut kouluttautumista saadakseni mieleiseni tyén

Olen ollut Suomessa 17 vuotta. Tullessani Suomeen vuonna 1990 olin valmis sai-
raanhoitaja ja minulla oli parin vuoden tyokokemus. Mutta koska en osannut suomea,
minun oli mahdotonta l6ytdd alan tyoti. Minut ohjattiin tydvoimapoliittiselle kurssille
tutustuakseni Suomen sosiaali- ja terveysjérjestelméén ja opiskellakseni kieltd. Ha-
keuduin myos omatoimisesti kesdyliopiston kielikurssille. Minulla oli tdysi tyopéiva:
aamulla tydvoimatoimiston kurssi ja illalla matkustin toiseen kaupunkiin opiskelemaan
suomea. Tété jatkui vuoden verran. Olin masentunut, koska en ollut saanut koulutustani
vastaavaa tyotd ja suomen kieli tuntui mahdottomalta oppia. 1991 péaésin tydharjoitte-
luun terveyskeskuksen vuodeosastolle ja sen jélkeen sain sieltd useita madriaikaisia
tyosuhteita yhteensd kolmen vuoden ajan. Vuonna 1994 sain suomalaisen sairaan-
hoitajan pétevyyden suoritettuani viiden kuukauden tdydentivét opinnot kiitettdvin
arvosanoin. Péétin jatkaa opintoja erikoissairaanhoitajaksi. Opintojen aikana menin
sairaalaharjoittelujaksolle ja jdin sinne valmistumisen jilkeen téihin. Olin pari vuotta
varahenkiloné ja kiersin useilla eri osastoilla tuuraamassa. Tuolloin oli lama-aika eika
vakituisia tyopaikkoja annettu. 1997 hain ja paisin lukemaan yliopistoon terveystieteen
maisteriksi. Uskoin, ettd vaikka joutuisin silld hetkelld tekemddn uhrauksia opintojen
vuoksi, tulevaisuudessa voisin saada mieleiseni tydpaikan. Vuonna 2001 sain osaston-
jaylihoitajan patevyyden. Olin ndhnyt, ettd suomalaisillakaan osastonhoitajilla ei ollut
tyOssd helppoa ja aloin ajatella, miten vaikeaa se olisikaan ulkomaalaiselle — suoma-
laiset eivdt varmaan pitdisi siité, ettd johtajana on ulkomaalainen. Sen vuoksi jatkoin
opiskelua saadakseni vield sairaanhoidon opettajan patevyyden. Sain pétevyyden ja
maisterin paperit vuonna 2003. Valmistuessani olin suorittanut 235 opintoviikkoa
— ja kaikki suomen kielelld. Mutta kouluni ei ole vieldkdan loppuun asti kéyty, silld
suunnittelen tohtorintutkintoa.

Alunperin muutin Suomeen suomalaisen miehen vuoksi. Menimme kihloihin ko-
timaassani ja naimisiin Suomessa. Neljan vuoden avioliiton jidlkeen hain avioeroa.
Suunnittelin muuttavani Yhdysvalloissa asuvan perheeni luo saatuani erikoissairaan-
hoitajan paperit. Mutta sambakarnevaaleilla tapasin nykyisen mieheni ja paitin jaada.
Opiskeluaikana syntyivét kolme lastani. En ole koskaan pitényt varsinaista ditiyslomaa
patkétoiden vuoksi ja koska ajattelin, ettd minun pitéisi hyodyntaa se aika opiskeluun.
Lapset menivit paivékotiin ollessaan noin vuoden ikéisid. Olin kateellinen suomalaisille
dideille, joilla oli aikaa istua leikkipuistossa ja kasvattaa omia lapsiaan. Itkin itsekin
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monta kertaa, kun jétin itkevin vauvani péivikotiin. Kulttuuriristiriita oli voimakas,
silld olin tottunut siihen ettd lapset pitiisi kasvattaa kotona. My0s sukulaiset syyttivét
minua siitd, ettd laitoin niin pienet lapset pdivékotiin vain koska halusin tutkinnon
itselleni. Mietin monta kertaa, teinkd oikean ratkaisun. Nyt olen kiitollinen pdiviakodin
henkil6kunnalle, joka antoi lapsilleni hyvéa hoitoa.

Naéin ilmoituksen siitd, ettd kotiani 1dhelld olevassa ammattioppilaitoksessa aloitettaisiin
lahihoitajakoulutus maahanmuuttajille. Otin yhteyttd heiddn koulutussuunnittelijaansa,
jétin hinelle paperini ja pyysin soittamaan, mikéali heille tulisi sopivaa tyota. Soittoa ei
kuulunut, mutta parin vuoden ajan aina vililld kyselin asiasta. Kevailld 2003 ajattelin,
ettd minun pitdd olla aktiivinen ja menin hintd tapaamaan. Vakuutin ymmartidvéni
maahanmuuttajaoppilaita suomalaista opettajaa paremmin. Kaikkien yhteydenottojeni
jélkeen minulle tarjottiin osapdiviistd tyotd. Olin epdvarma siitd, kuinka pérjdisimme
taloudellisesti, silld rakensimme taloa. Mieheni kuitenkin kehotti ottamaan paikan.
Aloitettuani opetustyon sain tietdd toisen opettajan peruneen tulonsa ja tydni muutettiin
kokopaiviiseksi. Aluksi kaikki oppilaani olivat maahanmuuttajia, mutta parin vuoden
kuluttua maahanmuuttajat integroitiin suomalaisiin ryhmiin. Olen edelleen hoitotydn
opettajana ja opetan etupédédssd suomalaisia aikuisopiskelijoita. Olen vastuussa yhdesti
koulutusohjelmasta. Itse tarjosin itseéni tahén tehtédvain, silld jos ihminen ei kerro mita
haluaa, hin ei sitd ikiné saa. Olen tyytyvéinen tyohoni. Koen, ettéd tarkein tehtdvéni
on opettaa oppilaille ihmisarvon kunnioittamista.

Molemmat vanhempani ovat korkeakoulutettuja ja asuimme pitkié aikoja ulkomailla.
Isani sanoi pienestd pitden, ettd ainut perintd minka voisin saada, olisi ammatti ja mah-
dollisuus kouluttautua niin pitkélle kuin pystyisin. Se olisi ainoa avain tydeldmaién ja
ansaitsemaan. Heille tuntui olevan todella tarkedd, ettd suoritin maisterin tutkinnon.
Myo6s mieheni on kannustanut minua opiskelemaan, silld han uskoo minun perineen
alykkyyden vanhemmiltani. Hén on ollut konkreettisesti suureksi avuksi selittdessdan
minulle sanoja tai tarkistaessaan toitini.

Tuntui epéreilulta, ettd sairaanhoitajan tutkintoani ei rinnastettu tdalla suoraan. Omassa
maassani sairaanhoitajaksi opiskellaan yliopistossa ja koulutus on pidemmaélld kuin
Suomessa, vaikka Eteld-Amerikan maita usein pidetddn kehitysmaina. Tutkintoon
kuului esimerkiksi tutkimusty6té jo tuolloin — moneen maahan verrattuna Suomi on
ollut sairaanhoidon opetuksessa kehityksestd jédljessd. Erikoistumisopinnoissakaan en
oppinut paljon uutta. Suomen valtiolle olen kiitollinen siitd, ettd pystyin suorittamaan
maisteritutkintoni yliopistossa maksutta — monessa maassa tdimé olisi mahdotonta.
Suomessa eivit ovet ole edessani koskaan sulkeutuneet, mutta kotimaassani minun ei
olisi tarvinnut tehda niin hirveésti ty6ta ollakseni siind missé tdna paivina olen. Suu-
rimmat haasteet ovat olleet erilainen kieli ja kulttuuri. Suomalaisilla on ulkomaalaisia
kohtaan paljon ennakkoluuloja, vaikka koulutusta yleensé kunnioitetaankin. Mutta
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mind tieddn my0s oikeuteni ja pystyn puolustautumaan. Haluan kehittdd hoitoalaa
Suomessa. Toiveenani on ldhted muutamaksi vuodeksi ulkomaille t6ihin ja palata
viisaampana takaisin. (8)

En ole ollut missééan néin torjuttu

Lapsuuden perheeni oli hyvin rikas. Elin nuorena erittdin mukavaa eldmii, minun ei
tarvinnut siivota tai laittaa ruokaa. Kotimaassani on mahdollista tehdd monta eri asiaa
yhtd aikaa — tein tyotd aamuyhdekséstd viiteen iltapdivilld ja sen jdlkeen opiskelin
yliopistossa iltakuudesta kymmeneen. 21-vuotiaana minulla oli jo oma firma, oma
asunto ja oma auto. Kun ldhdin kotimaastani, minulla oli akateeminen loppututkinto
ja menestyva bisnes. Koin aina, ettd en ollut tyypillinen x-maalainen. Kotimaani oli
minulle liian pieni ja olen asunut ja matkustanut useassa eri maassa, my0s Euroopassa.
Suuri muutos eldmaéssani tapahtui kun minusta tuli kristitty, arvoni muuttuivat taysin.
Uskonto oli minulle myds alkuperdinen syy tulla Suomeen vuonna 1996 — Suomi oli
minulle 1dhetyskenttd, paikka jossa yrittdisin vaikuttaa ihmisten eldmién. Jdin Suo-
meen, koska menin tdalla naimisiin.

Aikaisemmin ajattelin sukupolveni tavoin, ettd kun olen naimisissa ja minulla on
lapsia, unelmani olisi olla kotona. Niin olisi tapahtunut omassa kulttuurissani. Mutta
suomalainen mieheni haluaa tydssidkdyvén vaimon. Suomessa kotiditiytté ei arvosteta.
Taalla on kdytava tydssd, jotta voisi olla tdysin arvostettu naisena. Mieheni mielesta
siivoustyOkin olisi hyvé vaihtoehto, mutta miné en aio siivota.

Ammatillisesti olen ollut Suomessa erittdin turhautunut, aivan kuin kéteni olisivat
sidotut. Kaikkialla muualla olen ollut ylikoulutettu — ti4ll4 asia on pédinvastoin. Vasta
noin seitseman Suomessa vietetyn vuoden jdlkeen aloin hyvéksyé, ettd minun pitdd
aloittaa ihan nollapisteestd. Mutta timéd satuttaa minua emotionaalisesti todella sy-
visti — miksi minun pitéisi aloittaa kaikki taas alusta? Yliopisto on minusta nuoria
varten ja minulla on jo kaksi ammattia ennestdén. Suomalaisten tasoisen koulutuksen
saavuttaminen veisi minulta ehkd kymmenen vuotta eikd minulla ole karsivallisyytta
sithen. Olen yrittdnyt muuttaa ajatteluani, luopua odotuksistani ja tyytya sithen mita
voin saada. Suomessa ollessani olen saanut valtavasti voimaa Jumalalta, muuten olisin
varmaan alkanut kdyttdd huumeita tai tehnyt itsemurhan. Lisdksi muutamat todella
hyvit ystiavét ovat tukeneet paljon.

Kaikkein vaikeinta Suomeen tulossa minulle on ollut luopua aikaisemmasta eldminta-
vasta — muuttua hyvin rikkaasta ihan tavalliseksi ihmiseksi, tavallaan toiselle puolelle.
Koyhisté oloista tulevalle, kouluttamattomalle maahanmuuttajalle, joka siivoaa tadlla
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elddkseen, Suomi voi olla paratiisi. Korkeasti koulutettujen maahanmuuttajien on
paljon vaikeampi sopeutua tinne kuin kehitysmaista tulevien.

En ole missddn tuntenut itsedni niin syrjityksi tai torjutuksi kuin Suomessa. Olen
tavallaan ei-kukaan — ulkomaalaisena minua ei tarvitse tydyhteisossa kunnioittaa, mi-
nua voi loukata ja minulle voi huutaa. Minulta vaaditaan samaa tyokapasiteettia kuin
suomalaisilta, vaikka en puhu suomea yhtd hyvin. Kun tulin Suomeen, kivin vuoden
verran kalliilla kielikursseilla ja mydhemmin opin paljon suomalaisilta tyokavereilta
ja oppilailta, jotka eivit osanneet mitdén muita kielid. Maahanmuuttajatausta on hyo-
dyttdnyt minua vain siten, ettd sen ansiosta olen itse suvaitsevaisempi ja joustavampi
muutosten ja uusien asioiden edessé. [lman suomalaisia tutkintotodistuksia, suomalaista
tyokokemusta ja suomen kielen hyvai osaamista on vaikea padsté tydeldmaissé eteen-
pdin. Eldminen Suomessa on ollut minulle todella vaikeaa. Olen ollut téalla kaksitoista
vuotta enkd vieldkddn koe kuuluvani tdhidn maahan, tima ei ole minun kotini. Pysyn
taalla ainoastaan siksi, ettd olen naimisissa eikd mieheni halua muuttaa ulkomaille.

Aikaisemmin ajattelin, ettd menestystd voi mitata rahalla, mutta en endé. Olen hankki-
nut Suomessa lisdkoulutusta, koska haluaisin perustaa oman yrityksen. Olen opettanut
kielid ja olen myos aloittanut Suomessa monia hyvid maahanmuuttajahankkeita. Usein
on valitettavasti kdynyt niin, etti sen jalkeen kun olen luonut jonkun kurssin tai uuden
tyomallin, suomalaiset ovat sitten omineet sen, hyddynténeet kaiken tietoni ja jatkaneet
suomalaisin voimin. Suomalaiset nostavat korkeaa palkkaa tyostd, jota itse joudun
tekeméén pienelld palkalla tai vapaaehtoisesti. Koen itseni kuitenkin onnistuneeksi,
koska olen kylvéanyt siemenid, jotka vieldkin kasvavat ja ovat auttaneet muuttamaan
monen ihmisen eldméan. TyGtdni on arvostettu ja se jatkuu edelleen. Olen nostanut esiin
ravisuttavia aiheita ja keskusteluja, ja tuottanut tietoa jota viranomaisilla ei aiemmin
ollut. Vaikka kuolisin nyt, niin tyoni jd4 eldmaén ja vaikuttaa suomalaisessa yhteiskun-
nassa. Minulla on suuri huoli tulevista sukupolvista. Jatkossa haluaisin tukea kahden
kulttuurin vélisséd kasvavia lapsia ja heiddn vanhempiaan. (14)

2.5 Aasiasta tulleet

Tybpaikka antoi mahdollisuuden ja sai minusta hyvan tydntekijén

Tapasin suomalaisen mieheni ollessani opiskelemassa Yhdysvalloissa. Menimme
naimisiin kotimaassani ja tulimme Suomeen vuonna 1991. Olin nuori ja Suomeen
tulo oli seikkailu. Oli lama-aika eikd minulle 16ytynyt mitdan tyotd. Elimme kadesta
suuhun mieheni palkalla. Suomen kielen kurssistakin jouduin tuolloin maksamaan ison
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summan rahaa. Koska en halunnut olla vain kotona tekemaéttd mitién, paitin jatkaa
opiskelua. Olin suorittanut alemman korkeakoulututkinnon Yhdysvalloissa ja paitin
jatkaa Kauppakorkeakoulussa englanninkielisessd Master of Business Administration
-ohjelmassa maisteriksi saakka. Valmistuin vuonna 1995, mutta en silloinkaan 16ytényt
koulutustani vastaavaa tyotd — siivoojaksi tai sihteeriksi en halunnut menné. Etsin
tyopaikkaa vuoden verran turhaan. Péétin palata kotimaahani. Olin sielld puoli vuotta
yksin, minka jélkeen mieheni tuli perdsséd tekemién viitoskirjaansa. Itse 10ysin pian
tyotd markkinointipadllikkoné. Seuraavan tyotarjouksen ansiosta palkkani kaksinker-
taistui. Tyoni puolesta matkustin paljon Kaakkois-Aasiassa ja pystyin hyddyntaméén
paikallisten kielten taitoani.

Olin kotimaassani toissa kaksi ja puoli vuotta, minka jélkeen tuli valuuttakriisi ja mene-
tin tyopaikkani. Pddtimme jdlleen palata Suomeen. Olin tuolloin raskaana. Aloitin tyon
etsinndn kun lapsi tdytti vuoden, mutta taaskaan en péaédssyt edes haastatteluun. Sain
tyotarjouksen ainoastaan Kaakkois-Aasiasta, mutta en pystynyt ottamaan sitd vastaan
perheeni vuoksi. Koulutustani vastaavaa tyoté oli todella vaikea saada Suomesta. Sitten
tutkimuslaitoksessa, jossa mieheni oli tydssd, avautui mahdollisuus tulla tekeméén erds
kesken jddnyt tutkimusraportti valmiiksi. Ensimmaéinen tydsopimukseni oli kolme viikkoa
ja koska olin tehnyt hyvaa tyota, sitd pidennettiin kuukaudella. Seuraavaksi sain kolme
kuukauden pituista jatkosopimusta, sitten kuuden kuukauden ja vield vuoden méaariai-
kaiset sopimukset. Siind vaiheessa minun tutkimukseni valittiin yhdeksi laitoksemme
huippututkimuksista ja tyoni vakinaistettiin. Olen ollut tissd tydssd nyt yli seitsemén
vuotta ja minusta on tullut yksi Suomen maatalouspolitiikan huippuasiantuntijoista.
Toimin asiantuntijana eri ministeridille, matkustan paljon ja edustan Suomea kansainviéli-
sissd kongresseissa. Minut on kutsuttu pitiméaén asiantuntijapuheenvuoro mm. Euroopan
parlamenttiin. Minusta se on hyvé suoritus. Olen ensimmaiisid maahanmuuttajia, jotka
ovat edustaneet Suomea kansainvilisesti, ja se on saanut myonteistd huomiota.

Suomessa ei ovi avaudu ilman ettd sen takana on joku tuttu. Sen jilkeen kun ovi on
avautunut, on mahdollista padstd eteenpdin. Mutta ilman siti ei mahdollisuuksia ole.
Minulle oven takana seisoi mieheni. Tdma laitos antoi minulle mahdollisuuden ja se
on saanut minusta hyvén tyontekijan. Erityisesti naista, joka on maahanmuuttaja ja
vield Aasiasta, ei haluta palkata. Koen, ettd jos olisin hakenut ty6td Suomesta suo-
raan kotimaastani, tydnsaanti olisi ollut helpompaa. Mutta Suomessa jo jonkin aikaa
asuneelle aasialaiselle tyonsaanti ndytti mahdottomalta ainakin tddlla oloni alkuvuo-
sina. Nyt tilanne on muuttunut, kun esimerkiksi monet kiinalaiset menestyvit hyvin.
Suomalaisilla on paljon ennakkoluuloja niitd kohtaan, jotka ovat tulleet tinne avio-
miechen kanssa. Ajatellaan, ettd hidn ei voi osata paljon ja naimisissa olevana hdn on
varmaan aina ditiyslomalla. Minua luultiin pakolaiseksi tai ostetuksi vaimoksi, miehen
kynnysmatoksi joka palvelee ja huolehtii hyvin miehestdédn. Minuun on kohdistunut
ennakkoluuloja my0s sen vuoksi, ettd sain tydopaikan mieheni ansiosta. Patevyyttani
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epdiltiin ja mieheni aina sanoi minulle, ettd minun pitd4 suoriutua monta kertaa pa-
remmin kuin muiden. Tein aluksi tutkimusta mieheni alaisena ja hidnen suojassaan,
mutta sitten kasvoin itsendiseksi ja aloin vetdd omaa tutkimusprojektia.

Suomeen tultuani kivin vuoden kielikurssilla, minka jdlkeen osasin puhekielen. Myds
kotona harjoittelin suomea, vaikka kotikielemme onkin englanti. Pystyn lukemaan
ja puhumaan suomea sujuvasti, mutta kirjoittaminen on edelleen heikkoa. En pysty
kirjoittamaan artikkelia itsendisesti vaan tarvitsen mukaan toisen kirjoittajan. Onneksi
minulla on hyvii tydkavereita, joiden kanssa voin yhdessé kirjoittaa suomenkielisid
artikkeleita. Tydkieleni on péddasiassa englanti. Suomen kirjoittamisen opiskeluun ei
ole aikaa tyon, matkustelun ja jatko-opintojen vuoksi. Mieheni lisdksi kukaan muu
ei ole minua auttanut, vaan olen itse ollut vahva. Olen taistellut omasta asemastani ja
siitd, ettd minua kunnioitetaan. Sanon aina michelleni, ettd mind en huku vaan mina
uin. Olen tehnyt kovasti ty6td ja vield fiksulla tavalla. En anna periksi ja suoritan aina
enemman kuin mitd olen luvannut. Joissain tapauksissa ulkopuolisuudestani on ollut
my06s hyotyd: kun suomalaisten kiinti0 johonkin seminaariin on tdynnd, nainen ja
kehitysmaasta kotoisin oleva tutkija otetaan usein mielelldén vastaan.

Jos olisin jddnyt Yhdysvaltoihin tai kotimaahani, olisin todennékdisesti liike-eldmassa.
Silloin perheen ja uran yhdistdminen olisi kuitenkin vaikeaa. Palkka olisi parempi,
mutta joutuisin tekemédan tyota jatkuvasti. Nykyisessa tydsséd voin jaada kotiin jos lapsi
on sairas ja minulla on liukuva ty6aika. En tee kotona tydasioita ellei ole pakko. Olen
menestynyt hyvin tutkijana ja olen siitd iloinen. Minun asiantuntemustani tarvitaan.
Lisédksi minulla on hyvé olla, koska minulla on perhe ja koti. Se antaa rauhan keskittya
my0s uraan. [lman koulutustani vastaavaa tyoté en olisi viithtynyt Suomessa vaan olisin
muuttanut pois. Jos haluan edeti tutkijan uralla ja saada parempaa palkkaa, tarvitsisin
tohtorintutkinnon. En ole tistd hyvin innostunut, vaan voisin harkita siirtymisti esi-
merkiksi litke-eldméadn. Mietin kuitenkin, kannattaako edes yrittdd, koska aikaisemmat
kokemukseni tyonhausta olivat niin huonoja. Suomen kieli on suuri este tyopaikan
vaihdolle, vaikka osaan puhua neljaa kieltd sujuvasti. Minun pitéisi olla erittdin hyva
suomen kielessd ja sujuva myos ruotsissa, jota en ollenkaan vield opiskellut. Olisi
helpompi 16ytdd tyotd muista EU-maista tai Yhdysvalloista. Olen séilyttédnyt kotimaani
kansalaisuuden, koska haluan pitdd oven avoimena myos sinne suuntaan. (10)

Kannattaa yrittéa

Olin uranainen. Kotimaassani opiskelin neljd vuotta kielid ja suoritin kandin tutkinnon.
Olin viisi vuotta ty0ssd maan isoimmassa matkatoimistossa, jonne péésin kielitaitoni
ansiosta — didinkieleni lisdksi puhuin englantia, ranskaa ja japania. Kun laksin koti-
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maastani, olin johtotehtivissd ja minulla oli 15 alaista. Yksitoista vuotta sitten, vuonna
1996, muutin Suomeen mieheni kanssa, jonka tyokomennus ulkomailla pééttyi. Silloin
en tajunnut, kuinka vaikeaa Suomessa voisi olla. Olin tehnyt than hulluna t6iti ja sitten
yhtékkid en 16ytdnyt mitddn. Kun laitoin hakemuksen koulutustani ja tyokokemustani
vastaavaan ty6hon, niin en saanut edes vastausta siihen ettd hakemus oli tullut perille.

Onneksi tulin raskaaksi. Kun ei ollut muuta tekemisté, niin aloin opiskella kieltd ja
siitd aloin paistd oikealle tielle. Menin heti kesdyliopistoon ja puolessa vuodessa suo-
ritin suomi 1-4 kurssit ja ennen kuin lapsi syntyi, suoritin korkeimman tason. Olen
yliaktiivinen thminen. Kun hoidin lasta kotona, koti oli siisti ja ruoka laitettu, aloin
miettid mitd voisin tehdd. Puhelinmyynti ei vield onnistunut kielen vuoksi, mutta sit-
ten sain idean etté voisin alkaa jakaa paikallislehted. Kun lapsi oli pdivéunilla, laitoin
lehdet valmiiksi ja kun mies tuli kotiin, ajoin polkupyorilld ympéri kyla4. Naapurikin
thmetteli, ettd miksi tuo diti tekee vield tuommoista. Mutta minulla oli usko sithen,
ettd jos mind yritén, niin joku péiva kylld 16ydén t6itd — kai se lehtien jakelukin on sitd
tyokokemusta, jota Suomessa aina kysytdan, ajattelin. Kun lapsi oli vuoden vanha,
paitin hakeutua yliopistoon suomen kielen laitokselle. Siiné vaiheessa kaikki sukulaiset
ja kaverit ihmettelivit paatostini, koska kielihdn on vaan tykalu. Mutta ajattelin, ettd
jos haluan asua Suomessa pysyvisti, on hyvé oppia kieltd ja kulttuuria. Olin nopea:
puolessatoista vuodessa suoritin kaikki pakolliset kurssit ja neljdssd vuodessa gradu
oli valmis. Aikaisempia kieliopintojani hyvéksyttiin sivuainekokonaisuuteen.

Opiskelujen rinnalla olen aina tehnyt tyo6ti: ensin siivosin ja sitten péésin jouluna
pakkaajaksi tavarataloon. Sielld he pitivdt minusta ja kysyivit, haluaisinko jaidda
taloon. Aloitin kassalla ja sitten minulle annettiin monipuolisempi tyd myyjédnd, jossa
pystyin palvelemaan turisteja eri kielilla. Seuraavaksi padsin tyohon matkatoimistoon
datakasittelijaksi. Olin joskus laittanut heille hakemuksen ja yhtend pdivéana he pyy-
sivit haastatteluun. Heiltd oli samanniminen tyontekijd 1ahdossé ja he kai luulivat,
ettd kaikki samannimiset olisivat hyvid tyontekijoitd. Aloitin matkatoimistossakin
ihan alusta, vaikka minulla oli jo pitkd kokemus alalta. Jdin uudestaan ditiyslomalle
ja valmistuin sind aikana maisteriksi. Kun nuorin lapseni oli kaksivuotias ja olin vield
hoitovapaalla, menin Kauppakorkeaan. Ajattelin, ettd olen niin kansainvilinen ihmi-
nen, ettd en haluaisi jaadéd ihan supisuomalaiseen firmaan. Suoritin MBA-tutkinnon
vuodessa. Periaatteessa se on kahden vuoden ohjelma, mutta olen jo sen verran vanha,
ettd en endd jaksanut odotella. Mutta se oli raskasta aikaa. Tein melkein kahdeksan-
toistatuntisia paivid: paivittdin neljd tuntia tyossé ja sen lisdksi opiskelu, johon meni
viikonloputkin. Nukuin tuolloin todella vdhén.

Kun valmistuin, sain kaksi tyotarjousta ja valitsin timén nykyisen tyon kansainvélisessa
firmassa. Tulin ensin assistentiksi ja sitten kun pomo huomasi, etté tein tyoni hyvin,
minut ylennettiin kirjanpitéjéksi ja puolitoista vuotta taloon tulon jdlkeen talousjohta-



64 m Menestymisen kokemuksia ja polkuja lahtdalueittain

jaksi. Tyoni on vakituinen. Kaksi tutkintoa Suomesta seka kielitaito lopulta auttoivat.
Ilman mieheni apua olisi ollut vaikea selviytya opiskelusta, kotitoisté ja lasten hoidosta.
Myds oma diti, vanhemmat ovat sanoneet ettd pitdéd opiskella. Kotimaassani on vaikea
padsta yliopistoon, kilpailu on kova. Kun en 16ytdnyt Suomesta ty6té ja jdin kotiin, he
toivoivat minun opiskelevan uuden ammatin tai perustavan oman yrityksen. Minulla on
todella hyva organisointikyky. Silloin kun halusin opiskella MBA-tutkinnon, kukaan
muu el ymmartdnyt miten se voisi olla mahdollista. Mutta asiat pitdé vain suunnitella
hyvin. Min hankin Indonesiasta au pairin kotiin. Minulle jii laatuaikaa lasten kans-
sa, se oli tarkeintd — muut kotityothén voi tehdd joku muukin. Olen myo6s tehokas.
Opiskelin, kun lapset nukkuivat. Televisiota en ole katsonut kymmeneen vuoteen.
Pitdd valikoida, miké on tirkedd ja miké ei. Suomalaisessa yhteiskunnassa ja erityi-
sesti talvessa selviytymisessd auttaa my0s urheilu: kéyn spinningissé, aerobickissi,
tanssimassa ja pelaan tennista.

Olen kohdannut paljon ennakkoluuloja. Suomessa ei ole vield totuttu siithen, ettéd ul-
komaalainen on niin vahvasti tydeldmassd mukana. Usein ulkopuoliset ihmettelevit,
kuinka pérjdan ulkomaalaisena ja osaanko tulkata Suomen kirjanpitolakeja. [han kuin
he eivét uskoisi, ettd minédkin voin lukea ja oppia — ja eihdn suomalaisetkaan valttamatta
tiedd kaikkea. Naisena ja ulkomaalaisena minun on pitdnyt todistaa kolme kertaa enem-
min kuin suomalaisen (miehen), etti olen patevd ammatillisesti. Mutta ei se haittaa
vaan vahvistaa. TyOpaikallani olen saanut aikaan muutoksia — turhia prosesseja on
poistettu ja olen pystynyt kehittiméaan muidenkin tyontekijoiden tyonkuvaa. Ajattelen,
ettd jokaisessa ihmisessé on vahva puoli, jos se vaan osataan kayttda hyviksi.

Kotimaassani olisin ehké jo varatoimitusjohtaja, silld uranousuni sielld oli nopeaa.
Suomessa yhtéd nuori nainen ei olisi todennékoisesti pystynyt nousemaan vastaavaan
asemaan. Jos jossain vaiheessa vaihdan firmaa, joudun tekeméén taas valtavasti tyota
todistaakseni pétevyyteni. Mutta onneksi nyt kun on lapsia, elamin keskipiste on
muuttunut. Tarkeintd on se, ettd kaikki sujuu ja perhe on terve. Kunhan lapset kas-
vavat, aion tehdd nykyistd enemmain vapaaehtoistyotd, esimerkiksi opettaa suomea
maanmiehilleni ja -naisilleni. Vaikka palaisin myyjaksi, se ei olisi minulle ongelma.
Tyon tekeminen itsessddn on tarkedd, ei niinkdén palkka- tai asemataso. Sanon aina
kavereilleni, ettd dl4 luovuta missddn nimessd, kannattaa yrittda. (15)

Tydllistin itseni omalla yrittédmisella

Opiskelin Sveitsissd hotellikoulussa kolme vuotta ja valmistuin vuonna 1991. My®és
suomalainen mieheni on samalla alalla ja ty6 on vienyt meitd molempia ympéri maa-
ilmaa. Opiskeluaikana ja sen jalkeen olin alan tdissd Sveitsissd, Japanissa ja Yhdys-
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valloissa. TyOskentelin isoissa konferenssihotelleissa. Vuonna 1995 tulimme Suomeen
ja menimme tdilla naimisiin. Mietimme, missd haluaisimme asua ja tehda tyota, ja
parin kuukauden pééstd padtimme muuttaa kotimaahani. Ty6llistyimme aluksi perheeni
omistamaan matkatoimistoon. Sen jdlkeen minulle tarjottiin ty6td Sheraton-hotellista
jamyds mieheni tydllistyi kilpailevaan yritykseen. Taloudellinen ja poliittinen tilanne
kotimaassani kuitenkin heikkeni ja lopulta kaikki suomalaiset evakuoitiin. Itse olisin
voinut jatkaa tydssd hotellissa, mutta tulin mieheni mukana Suomeen vuonna 1998.
Olimme rahattomia Suomeen tullessamme. Asuimme ensin mieheni vanhempien luona
ja aloitin suomen kielen kurssin. Mieheni sai tyotd hotellialalta ja samalla haimme
molemmat tyoté isosta kansainvilisesta hotellista. Mieheni sai koulutustaan vastaavaa
ty0Otd, mutta minulle tarjottiin vain matalaa asemaa koska en osannut suomea ja ruotsia.
Olin ollut kotimaassani osastopaillikkond enkd halunnut aloittaa urani rakentamista
jélleen alusta.

Koska sopivaa tyoté ei 10ytynyt, jatkoin suomen kielen opiskelua. Opiskelin kolme
kuukautta suggestopediselld kurssilla, minka jélkeen selviydyin arkisista puhetilan-
teista jo aika hyvin. Kurssin jadlkeen minuun otettiin yliopistosta yhteyttd ja pyydettiin
pitdmiin kurssi didinkielestdni ja kotimaani kulttuurista. Olin aiemmin toimittanut
tietoni jokaiseen yliopistoon ja ammattikorkeakouluun, koska ajattelin ettd helpoin
tapa tyollistyé olisi kielten opettajana. Sain hyvaa palautetta ja pidin vield toisenkin
kurssin kielestd ja yrityskulttuurista. Jo kotimaasta ldhtiesséni olin suunnitellut, etté jos
en saisi tyOpaikkaa vuoden sisélld, perustaisin oman yrityksen. Huomasin ilmoituksen
kurssista, joka oli suunnattu yritysté perustaville ulkomaalaisille. Osallistuin siihen ja
toteutin ensimmaisen yritysideani — aloin vieda jatepaperia kotimaahani. Hanke léhti
aluksi hyvin liikkeelle, mutta lopulta taloudelliset riskit kasvoivat liian suuriksi ja kat-
soin paremmaksi lopettaa. Jatkoin opettamista ja konsultointia oman yrityksen nimissa:
annan yrityksille koulutusta aasialaisesta yrityskulttuurista, kommunikaatiotaidoista
sekd etiketistd. Olen laajentanut toimintaa myds pitopalveluun — opetan aasialaisen
ruuan valmistusta ja neuvon esimerkiksi hotelleja teemaviikkojen jérjestimisessd. Olen
kouluttanut mm. yritysten kokkeja sekd opettanut hotelli- ja ravintolakouluissa.

Suomen kielen riittdméton taito on minulle este tydeldmissd. Mahdollisuuksien
mukaan markkinoin englanniksi. Yritdn kuitenkin koko ajan kehittéé kielitaitoani ja
otan myos rohkeasti vastaan suomenkielisid koulutustilaisuuksia. Haasteena on myos
tiedon saaminen ja vilittdminen. Oma verkosto ja ystivit ovat yrityksen menestymisen
kannalta hyvin tarkeitd, silld hyvien kontaktien kautta sana leviad. Myos tyoni laatu
puhuu puolestaan ja olen ylpea siitd. Yritidn aina selviytyé tehtivistini tdydellisesti ja
oppia lisdi siitd, mitd suomalaiset asiakkaat toivovat. Jotta menestyisin, minun taytyy
pelata omat korttini hyvin ja sopeutua suomalaisiin sekd suomalaiseen tydeldméén.
Arjessa ja yrityksessd pitdd kaikki tehdé yksin. Apu on kallista ja sitd on vaikea saada.
Assistentti tekee minulle viahén tyo6ta tuntipalkalla, mutta muuten hoidan kaiken itse.
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Kaksi vanhinta lastani ovat pédividkodissa ja pienin on vield kanssani kotona. Appi-
vanhemmat asuvat muualla eikd minulla ole muita ldheisid, joita voisin pyytdd apuun
lyhyelld varoitusajalla esimerkiksi lasten sairastuessa. Jos en saa lastenhoitajaa esimer-
kiksi Mannerheimin Lastensuojeluliitosta, joudun peruuttamaan sovitun koulutuksen
tai pyytdméaan jonkun tuttavistani kouluttamaan, jolloin saan itselleni vain komission.
Kotimaassani voisin helposti soittaa sukulaisille ja saada apua.

Vanhempainloma on paittymaissé ja olen vahitellen aloittanut tyontekoa. Yritysti tdytyy
markkinoida eikd kukaan muu tee sitd puolestani. Voin tehdi osan toistd kotona, esi-
merkiksi valmistaa materiaaleja, minkd ansiosta voin seurata lasten elaméé 1dhempaa.
Mutta minun on pakko tehdé tyo6td, jotta selviydymme perheemme laskuista. Minun
pitdisi nyt padttad, jadnko vield hoitovapaalle vai palaanko tyohon. Mutta minulla ei
ole varaa jiidi vain kotiin. Aitiysloman vuoksi olen taloudellisessa kriisissi ja minun
taytyy jélleen mennd lainaamaan rahaa pankista, jotta selviydyn yrityksen juoksevista
kuluista. En ole pystynyt nauttimaan rauhassa ditiyslomasta, vaan koko ajan olen
huolissani ja lasken, riittdvitkd rahat. Mieheni tulot riittdvét kattamaan vain talon
lainakulut ja muita pakollisia perheen menoja.

Suomessa olen vain yrittinyt pérjatd. En ole asemani puolesta ja taloudellisesti vield
sielld, missi haluaisin olla, vaan minun pitéé jatkuvasti kehittyd. Olen oppinut suoma-
laisilta paljon — kuinka tehdéén ty6té tarkasti, suoraan ja tehokkaasti aikaa tuhlaamatta.
Mutta vield minun tdytyy oppia liséé siitd, kuinka voin parhaiten toimia suomalaisten
kanssa ja keneen kannattaa ottaa yhteyttd kun haluan edistéé jotain asiaa. Olen onnekas
siind, ettd minulla on mahdollisuus tehda tyotéd itsendisesti. Monilla maahanmuutta-
janaisilla ei ole siithen rohkeutta tai he eivit tiedd, kuinka he voisivat asiat jarjestda
niin etti eivat vain 16isi padtddn seindén. Aion itse jatkaa nykyistd tyontekoa ja etsid
yhé parempia ideoita saadakseni yritykseni menestymadn. Toinen tirked tehtava on
lasten kasvattaminen. Kotimaassani asiat jarjestyvét helposti, jos sinulla on rahaa ja
tunnet oikeat ihmiset. Mutta en tiedd voisinko itse endé elda sielld, koska olen tottunut
suomalaiseen systemaattiseen ja toimivaan yhteiskuntaan. Mieheni ja suomalaiset ys-
tavini tukevat minua. Lisdksi omat lapset ja avantouinti antavat minulle motivaatiota
ja energiaa. (12)

Hyvét ystavét, opinto-ohjaaja ja omat tavoitteet ovat antaneet voimaa

Tulin Suomeen salakuljettajan kyydissé joulukuussa 1999, kahdeksan vuotta sitten. Olin
tuolloin 17-vuotias ja pikkuveljeni 9-vuotias. Meidét sijoitettiin pieneen kaupunkiin
ryhméperhekotiin, koska olimme maassa ilman huoltajaa. Mini menin kevéatlukukau-
deksi maahanmuuttajaluokalle ja liséksi seuraamaan ylédasteelle tavallista opetusta,
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vaikka en osannut suomea ollenkaan. Kotimaassani olin kdynyt peruskoulun, mutta
en pystynyt jatkamaan koulua maan poliittisen tilanteen vuoksi. Syksylla Suomessa
aloitin jo lukion. Aluksi kieli ja ihan erilainen kulttuuri olivat minulle vaikeita. Mutta
olen pérjannyt mielestdni erittdin hyvin — olen tehnyt koko ajan toité ja opiskellut. Ja
vapaa-aikaa ei ole ollenkaan!

Alusta alkaen olin erittdin motivoitunut oppimaan suomen kieltd. Minulla oli aina
suomen kielioppi kddessa ja kyselin ihmisiltd, miten tdimé ja tuo sanotaan suomeksi.
Samalla paikkakunnalla ei asunut muita kotimaani kansalaisia ja opin suomea kuunte-
lemalla. Kahden kuukauden kuluttua ohjaajat huomasivat, etti aloin jo véhidn ymmaértaa
ja puhua kieltd. Lukio oli minulle erittdin haastava, koska suomen kielen taitoni ei
alussa ollut riittdvd. Ensimmainen vuosi oli pahin, mutta selvitin sen sanakirjan kanssa.
Myds opettajilla oli minulle aina aikaa ja tunnin jélkeen he tulivat kysymaéin, olinko
ymmartinyt. Opettajat kylld sanoivat, ettd voisin alussa kirjoittaa englanniksikin, mutta
paitin ettd halusin kdyttdd suomea. Loppujen lopuksi lukio meni hyvin. Suoritin sen
normaalissa ajassa ja kirjoitin ylioppilaaksi. Lukioaikana tein myds siivoustyota pari
kertaa viikossa — en rahan vuoksi, vaan koska halusin tehdi jotain tyota.

Kun tiytin kahdeksantoista vuotta, minun piti sddntdjen mukaan muuttaa pois ryhma-
perhekodista, joka oli tarkoitettu vain alaikaisille. Koin kuitenkin, ettd yksin asuminen
olisi minulle erittdin vaikeaa, silld en ollut koskaan asunut yksin. Minua jédnnitti tosi
paljon, itkin ja mietin asiaa jatkuvasti. Valitunnilla opinto-ohjaaja huomasi, ettd jokin
vaivasi minua. Hén soitti saman tien idkkaille didilleen ja menimme hinté tapaamaan.
Opinto-ohjaajan ditikin kaipasi seuraa ja muutin hdnen luokseen. Asuin sielld 14hes
koko lukioajan eikd minun edes tarvinnut maksaa vuokraa tai ruokarahaa. Minulla oli
hyvé tuuri. Vithdyimme hyvin yhdessi ja opin paljon suomen kieltd, vieldpa paikallista
murretta, koska vanha rouva ei osannut yhtdin englantia.

Isidni kuoli sodassa. Aiti ja kaksi veljeini padsivit Suomeen perheenyhdistimisen
kautta. Perheeni asettui toiseen kaupunkiin ja muutin heidén luokseen ylioppilaaksi
tultuani. Meilld oli hyva suomalainen ystivé, elakkeelld oleva nainen joka vapaaeh-
toisena opetti veljilleni suomen kieltd. Hinen avullaan piisin tyoeldmaéssi eteenpdin:
hén vei minut ensin torille ja sain sieltd véliaikaista tyotd. Sen jélkeen hidn vei minut
tuttavansa luo sairaalaan ja padsin sinne viahéksi aikaa siivoamaan. Sitten perheemme
muutti toiseen kaupunkiin ja jélleen ystivamme tuli apuun. Hénelld oli vanha tuttu
tyOssd apteekissa ja tdimén kontaktin avulla padsin itsekin sinne vakituiseen ty0hon.
Olen apteekissa tuoteasiantuntijana, myyn kassalla ja teen pienid toimenpiteitd kuten
verenpaineen mittausta. Kun olin ollut tydssd vuoden verran, sain kannustepalkkion
ahkeruudestani. Pyrin ja padsin sairaanhoito-opistoon ja olen nyt opiskellut téiden
ohella kaksi vuotta. Sairaanhoitajan opinnot olivat vélilld pysdahdyksissd, koska
halusin suorittaa my0ds asioimistulkin tutkinnon. Se kesti vuoden verran. Teen nyt
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tulkkaustoitd tarpeen mukaan eri puolilla Suomea, tydskentelen apteekissa ja jatkan
sairaanhoito-opintoja.

Asun yhdessé ditini ja veljieni kanssa. Kolme vuotta sitten ostin asunnon ja minulla
on iso asuntolaina pankista. Siksi minun pitdé tehda paljon tyotd. Ajattelin kuitenkin,
ettd on parempi maksaa tavallaan itselleen kuin maksaa isoa vuoraa. Minulla on per-
heestédni suuri taloudellinen vastuu — maksan asunnon kulut yhdessa tyosséd kdyvén
veljeni kanssa. Aiti ei ole oppinut suomea riittivisti, jotta pagsisi edes tydharjoitteluun.
Lihetin myos sadnnollisesti rahaa koyhille sukulaisille ja tuttaville kotimaahan.

Tulen erittdin hyvin toimeen kaikenlaisten thmisten kanssa. Teen mielesténi toitd enem-
min kuin muut tyokaverit. He aina ihmettelevét, miksi teen niin paljon ty6ta ja joskus
he ovat minusta jopa huolissaan. Mutta miné nautin tyonteosta, olen huono pitimaéan
lomia. Kotona minulla ei ole aikaa katsoa televisiota, vaan kaytén jdljelle jddvén ajan
lukemiseen ja ldksyjen tekemiseen. Kotimaassani on paljon lukutaidottomia. Kaikilla
perheilld ei ole varaa koulunkéyntiin, silld koulupuvut, ruoka ja matkat ovat monille
litan kalliita. Mutta minun iséni oli sivistynyt ihminen ja hin sekd &iti aina kannustivat
meitd lapsia opiskelemaan. Opiskelu ja tyonteko ovat minulle eldmassé valttimattomia,
naimisiinmeno ei. En ole vield 16ytdnyt sopivaa miestd — sellaista, joka ei tyydy ela-
madn toimeentulotuella ja joka ei madrdad minua — enka halua, ettd perhe perinteiseen
tapaan jérjestdisi minulle avioliiton. [lman opiskelua ei voi saada hyvaa tyopaikkaa.
Tahan pisteeseen paddseminen on vaatinut minulta paljon energiaa, voimaa ja tyota. En
tiedd, mistd olen sen voiman saanut. Ehké hyviltd ystaviltd jotka kannustavat, lukion
opinto-ohjaajalta ja itsestdnikin — haluan tehda tyotd, haluan opiskella ja minulla on
selvit tavoitteet. Sairaanhoitajaksi valmistumisen jélkeen tavoitteenani on opiskella
terveydenhoitajaksi ja tehdé toitd Suomessa tai jonkin aikaa my0ds ulkomailla. Olen
Suomen kansalainen, Suomi on minun toinen kotimaani ja koen, ettd minulla on samat
mahdollisuudet ja oikeudet kuin muillakin suomalaisilla. (13)

Tuntuu arvokkaalta sanoa, etté olen Suomessa tyén takia

Olin pieni lapsi, kun perheeni muutti kotimaastani isdni tyon takia ulkomaille. Suo-
messa olen kai ensimméisen polven maahanmuuttaja. Itse pidén itsedni kuitenkin
toisen polven maahanmuuttajana, koska olen viettdnyt lapsuuteni synnyinmaani
ulkopuolella. Ennen Suomeen tuloa vuonna 2000 olin asunut monessa eri maassa.
Suoritin alemman yliopistotutkinnon Yhdysvalloissa ja tapasin sitten tulevan miehe-
ni. Hénestd oli paras ettd muuttaisimme Suomeen, koska hanelld oli opinnot kesken.
Alunperin halusin tulla Suomeen t6ihin, mutta se osoittautui vaikeaksi. Opiskelu oli
sitten toiseksi paras vaihtoehto. Muutin Suomeen virallisesti vasta sen jalkeen kun sain
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paikan yliopistolta. Pdéstydni tinne minun piti hakea oleskelulupaa. Luvan saaminen
kesti kahdeksan kuukautta, enkéd sen aikana saanut tehdéd ollenkaan toitd. Ja halusin
tehda toita vain laillisesti enkéd ottaa sita riskid, ettd etsisin jotain ilman lupaa. Kédytin
omaa rahaa, mitd olin sdéstdnyt ollessani aikaisemmin toissd, mutta tietenkddn se ei
riittdnyt ja olin sitten tistd poikaystévisté tdysin riippuvainen. Se oli erittdin vaikeaa.
Sitten kun sain luvan tehda ty6té, opetin osa-aikaisesti englantia ja samalla opiskelin.
Olin aikaisemmin ollut mukana jarjestotyOssd ja yritin 10ytdd samantapaista tyota
vaikka vapaaehtoisena Suomesta. Oli todella suuren tyon takana, ettd sain vihdoin
harjoittelupaikan.

Yliopistossa laskettiin aikaisemmat yliopisto-opinnot mukaan tutkintoon ja pystyin
valmistumaan suhteellisen nopeasti. Olen ehké ollut vihin paremmassa asemassa siind
mielessd, etti olin opiskellut englanninkielisessd maassa ja ns. hyvissé yliopistossa.
Kun olin saanut gradun valmiiksi, aloin etsiéd ty6téd ja 10ysin ilmoituksen yliopiston
rekrytointipalvelusta. Sitten kdvin haastattelussa ja tyotarjous tuli tosi nopeasti. Sain
tyon kai monipuolisen kielitaitoni ja hyvien kirjoittamistaitojeni ansiosta. Ja kun olin
asunut Suomessa melkein seitsemén vuotta, niin suomikin sujui jo hyvin. Yliopistossa
oli pakko ulkomaalaisten opiskelijoiden suorittaa sithen aikaan ainakin kymmenen
opintoviikkoa suomen kielta.

Yllatyin siitd, ettd sain nykyisen tyon niin nopeasti. Silloin kun sain tydpaikan, meidén
oli tarkoitus olla Suomessa endd muutama kuukausi. Ajattelin, ettd tima olisi sellainen
viliaikainen tyOpaikka — olisi jotain tekemistd ja voisin tienata rahaa. Otin ty0on vastaan,
vaikka en ollut tyytyviinen palkkatasoon. Vaihtoehtoja ei kuitenkaan ollut. En ollenkaan
ajatellut, ettd se olisi uran alku. On ollut yllitys, ettd olen padssyt nyt ndin pitkélle.

Olin firman ensimmaéinen ulkomaalainen tyontekijad, mutta projekti jossa teen tyoti on
kansainvilinen. Aloitin projektityontekijand ja runsaan vuoden padstd minusta tehtiin
projektipééllikko. Ylennys, palkankorotus ja tyon vakinaistaminen tapahtuivat, kun
kerroin muuttavani ehké pois Suomesta. Tyonantaja huolestui ja huomasin, ettd olen
tarked firmalle. Urakehitys vuoden aikana oli nopeaa. Minut myos palkittiin vuoden
tavoitteen saavuttajan palkinnolla. Nykyinen palkkani on korkeatasoinen suhteessa
ikéddni ja tyokokemukseeni. Luulen, ettd etenemisté on auttanut se, ettd projektin asiakas
on kansainvilinen ja siithen haluttiin erityistd tyon tekemisen tapaa, rohkeutta puhua
enemmain ja esiintyd yleisolle, kaiken kaikkiaan laajempaa kokemuspohjaa muista
kulttuureista. Koska meilld ei ole lapsia, olen my0s voinut tehdd paljon enemmén
tyotd kuin muut tyokaverini.

Isdni on aina arvostanut koulutusta ja kannustanut sekd minua ettd siskoani opiskele-
maan. Héntd aikoinaan arvosteltiin, kun han paatti 1ahettad minut eikd veljeni kansain-
viliseen lukioon opiskelemaan. Suomessa suurin tuki on ollut puolisoni. Sen lisdksi
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minua on ajanut eteenpdin oma kunnianhimoni tai ettd olen tuntenut, ettd yliopisto on
minulle pakollinen asia eldméssd. Haluaisin vieldkin jatkaa opiskelua ja oppia liséa.
Kun teen jotain, niin haluan tehdé sen hyvin. Ja jos joku ei toimi, niin se vetdd minua
enemmaén puoleensa kuin kiva ty0, joka sujuu helposti. Onneksi nykyisessa tydssd on
vield hyvin paljon haasteita!

Kun tulin Suomeen, niin menetin tavallaan elaméin suunnan. Ennen sitd minulla oli jon-
kinlainen idea siitd miten kouluttautuisin ja mité tekisin. Ja kun tulin tdnne niin minusta
tuntui — vaikka olinkin itse tehnyt paétoksen tulla tainne ollakseni yhdessd mieheni kanssa
— ettd hén ja tdmd maa oli tavallaan vetdnyt minut tieltd pois ja suunta oli hdvinnyt. Se
oli aika epamiellyttivi tunne. Koin vahvoja epdonnistumisen tunteita. Yhtikkii ei ollut
tyOtd, en tiennyt tyonsaantimahdollisuuksista, oli vaikea hakea t6itd ja tuntui, ettd olin
vahingossa tanne tulemalla heittinyt pois onnistumisen mahdollisuuden. Kaduin pian
paitostd tulla Suomeen ja tima vaikea tilanne oli my0s suuri rasitus meidén suhteellem-
me. Ulkomaalaisilta aina kysytédén, ettd miksi olet olemassa. Nyt voin sanoa, ettd olen
Suomessa koska minulla on tdilla ty6td. Tuntuu arvokkaammalta sanoa ndin kuin ettéd
minulla on suomalainen aviopuoliso. Vihasin aikaisemmin sité, ettd oma olemassaolo
oli tavallaan jostain toisesta thmisesté kiinni. Se oli n0yryyttdvaa. Nyt voin sanoa, etti
opiskelin ja valmistuin, sain tyopaikan ja nyt olen tdilla koska olen projektipaallikko
yhdessa firmassa. Vaikka tulin tdnne ihmissuhteen takia, niin olen investoinut tyopaikan
saamiseen tosi paljon. Kaikki tima ei tapahtunut pelkistdan ihmissuhteen ansiosta, itse
asiassa se ei ole vaikuttanut mitenkdin. Se ettd opin suomea, kévin yliopistoa, hain tyoti
ja sain tyOpaikan on minun omaa ansiotani. Se, miten olen pééssyt tdhédn pisteeseen,
on ollut ehka osittain sattumaa ja osittain olen seurannut erilaisia mahdollisuuksia kun
niitd on tullut esille. Mutta olen tehnyt myds tosi paljon ty6ta. (19)

Minun velvollisuuteni on léhettaéa tybhakemuksia

Olen koulutukseltani maanmittausinsindori. Toimin kotimaassani 2,5 vuotta esimies-
tehtdvissa. Tuleva mieheni vieraili Suomessa useita kertoja turistina ja thastui maahan.
Hén sai oleskeluluvan ja menimme sen jélkeen naimisiin kotimaassani. Tulin Suomeen
vuonna 2001. Olen ollut td4lld nyt kuusi vuotta, joista viisi vuotta ditiyslomilla ja hoi-
tovapaalla. Lasten hoidon ohessa olen valmistautunut tydeldméén: olen kdynyt suomen
kielen kursseilla ja olen hakenut rinnastuksen tutkinnolleni. Tutkinnon rinnastaminen
on mielestini ehdotonta, jos aion saada tydpaikan valtiolta tai kunnalta. TyOnantaja
silloin tietdd, mika koulutukseni taso on verrattuna Suomen systeemiin.

Minulla ei ollut hyvia tietoja siitd, kuinka ja minne voisin yrittdd hakeutua tdihin.
Perhekerhossa tutustuin erddseen rouvaan, joka antoi hdnen insindoriystdvéansa puhe-
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linnumeron. T&ltd sain tietdd, ettd Suomessa jérjestetddn maanmittauspdivit. Ilmoit-
tauduin tuhannen ihmisen osallistujajoukkoon. Tapasin sielld avuliaan insindorin, joka
jatkossa aina vastasi sdhkoposteihini. Hianen avullaan sain yhteyksid, jotka johtivat
ensimmadiseen tyoharjoittelusopimukseeni. Seuraavan harjoittelupaikan 16ysin tyovoi-
matoimiston avulla. Tein kaikki annetut tehtdvét hyvin ja esimieheni jarjesti jatkoksi
neljan kuukauden mééraaikaisen tyosopimuksen. Koska viihdyin ja sain tehdd oman
alani toité, tein uuden méairdaikaisen tyoharjoittelusopimuksen samassa paikassa. Tdma
ei ollut kuitenkaan hyvé ratkaisu, koska olin jilleen palkaton tyontekijd enkéd saanut
haasteellisempia tehtdvid. Tyoharjoittelun jdlkeen jouduin ty6ttoméksi. Muutaman
kuukauden kuluttua padsin akateemisille tyottomille tarkoitetulle kurssille, mutta se-
kddn ei onnistunut koska harjoittelupaikkaa minulle ei 10ytynyt. Koko ajan olen etsinyt
tyotd — kymmenen kuukauden aikana olen ldhettdnyt noin viisisataa hakemusta. Olen
laittanut yli kolmekymmentd hakemusta palkattomaan tyoharjoitteluun eiki niitak&dén
ole hyviksytty. Ensimmaisté kertaa pdésin haastatteluun, kun hain tata nykyistd kolmen
kuukauden avustajan paikkaa. Minut valittiin, mutta myShemmin kuulin, ettd hakijoita
oli ollut vain kaksi ja toinen hakijoista ei puhunut suomea edes sen vertaa kuin min.

Virallisesti minun pitdisi pystyd tekeméddn Suomessa maanmittausinsingorin toitd,
mutta kdytdnnossa se on vaikeaa: jos haen kartoittajan tai piirtdjan tyotd, minulle sa-
notaan, ettd olen ylikoulutettu. Kiinteistoinsinodriksi en osaa riittdvésti Suomen lakia.
Edellisessd tyopaikassa sanottiin, ettd parjadn kylld suomen kielelld, mutta en pysty
myymaéén tai opettamaan suomeksi. Kielitaitoni on kehittynyt nimenomaan tyossa.
Itse asiassa ainut mahdollisuus kielen harjoittamiseen on tdlld hetkelld tyokavereiden
kanssa, koska en enia istu hiekkalaatikolla muiden rouvien kanssa. Vaikka asuisin sata
vuotta Suomessa, niin suomen kielen taitoni ei koskaan voi olla didinkielen veroinen.
Jos tyOnantaja sanoo, ettd minun pitdd osata suomea tiydellisesti, se tarkoittaa sitd
ettd tyotd on mahdoton saada. Tiedédn kuitenkin, ettd osaan tehda tyotehtdvani hyvin.

Suomi on korkeatasoinen teknologiamaa ja saan tdilla hyvda tyokokemusta. Atk-
jarjestelmat ovat valtavan monipuolisia ja saan kehittdd omaa osaamistani joka péiva.
Siksi pidén tyonteosta tiélld paljon. Olen oppinut myos kayttdytymisestd suomalaisessa
tyOyhteisOssd, yritidn olla ”samanvérinen” kuin muut: katson miten muut toimivat ja
yritédn adoptoida sen mikd minulle sopii — miten haetaan ty6td, miten ollaan palaverissa,
miten kirjoitetaan raportteja.

Niin kauan kuin samasta tyopaikasta kilpailee Suomessa syntynyt ja tdélla tutkintonsa
suorittanut henkild, minun on todella vaikea voittaa. Mutta minun velvollisuuteni on
lahettdd hakemuksia, ottaa yhteyttd tyOvoimatoimistoon, yrittdd jarjestdd tyoharjoit-
telu tai palkkatukea. Joka péivé tarkistan netistd, onko jotain tarjolla. Minulla ei ole
mitddn muuta vaihtoehtoa, silld historiani Suomessa on lyhyt eikd minulla ole laajaa
tuttavaverkostoa. Jos haluan ty6té, velvollisuuteni on tehdé jotain sen eteen. Kukaan
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muu ei voi hakea tyotd puolestani. Vanhempani aina kysyvit, olenko jo 16ytinyt
sopivan tyon. Minulla oli hyvéd asema kotimaassani ja he toivovat, ettd en jattinyt
maatani turhaan. Vililld kun olen todella vdsynyt ja turhautunut, mieheni on minulle
niin kuin veripankki. Han tukee ja ymmartda. Jos suurin osa suomalaisista on tydssa,
miksi minun pitéisi olla kotona?

Minun pitdd hyviksya se, ettd Suomessa opiskelleilla on huomattavasti paremmat
mahdollisuudet kuin minulla. Ty6nantajalle on helpompaa palkata suomalainen kuin
ulkomaalainen. Minulle tyopaikan saaminen on tuplavaikeaa, koska olen ulkomaa-
lainen nainen ja olen vield tekniselld alalla. Mutta mind toivon ja odotan, ettd jossain
vaiheessa tulee tarve ulkomaalaiselle insindorille ja hdnen kielitaidolleen esimerkiksi
projektissa ulkomailla. Mutta ennen sité vaihtoehtona ovat ndma nykyiset pétkatyot.
Ja niin kauan kuin lapset ovat koulussa, olen mieluiten tyssd Suomessa.

Suomessa voi ilman ty6tikin olla aktiivinen — voi opiskella, tehdd vapaaehtoisty6té,
olla kulttuurikerhoissa, osallistua politiikkaan. Ja nélkéé ei kenenkdén tarvitse tial-
14 ndhdd. Mutta minulle tyo merkitsee parempaa mieltd ja vihdn enemmaén rahaa.
Kaikista tirkein asia minun eldméissédni ovat kuitenkin lapset. Heitd varten minun
pitdd olla vahva ja iloinen. Etsin aina tyotd, missd tyomatkat ja ty0ajat ovat lasten
kannalta hyvét. Rahalla voin tarjota lapsille esimerkiksi harrastuksia, joista he naut-
tivat. Jos ty0 aiheuttaa minulle masennusta ja uupumista, niin on parempi lopettaa.
Olen mieluummin ty6ton kuin ettd en hoitaisi lapsia hyvin ja koti olisi likainen.
Ty0 aina tulee ja menee, maailmassa on miljoona tyopaikkaa. Koti on ehdottomasti
tarkedmpi. (25)

2.6 Afrikasta tulleet

Omat arvot ja isdn unelmat ovat suunnanneet eteenpéin

Opiskelin kotimaassani opettajaksi. Tydskentelin yldasteella ja my0ds opettajankoulu-
tuksessa ennen Suomeen tuloani. Tulin Suomeen vuonna 1985. Olin tuolloin kihloissa
Suomessa asuvan maanmieheni kanssa. Sain viisumin Suomeen osallistuakseni yli-
opiston padsykokeisiin. Lapdisin kokeen ja menimme naimisiin. Ensimmaéinen lapseni
syntyi seuraavana vuonna ja hin meni jo varhain péivékotiin, jotta pystyin jatkamaan
opiskelua. Rahoitin opintoni tydskenteleméllé hotellissa kerroshoitajana. Se oli hyva
tilaisuus samalla harjoitella englantia amerikkalaisten turistien kanssa. Tuolloin opin
tekeméén tyotd Suomessa. Suoritin kasvatustieteen maisterin opinnot, joiden osaksi
hyvéaksyttiin joitain kotimaassani suoritettuja kursseja. Opintojen paityttyd olisin
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saanut tyoté lastentarhanopettajana, mutta padtin matkustaa lasteni kanssa perhettani
tapaamaan. Viivyin kotimaassani puolitoista vuotta, pidempadn kuin olin suunnitellut,
silld sain tyotéd luennoitsijana paikallisessa yliopistossa.

Kun palasin Suomeen, olin ty6ton. Sain puhuttua itseni akateemisille tyottomille
tarkoitetulle kurssille, vaikka sielld aluksi epéiltiin suomen kielen taitoni riittdvyytta.
Kurssin paatyttya yksi kurssin vetdjista soitti ja ehdotti tyohaastattelua. Yliopistossa oli
tarjolla suunnittelijan paikka ja tehtdvéna oli kehittdé kursseja monikulttuurisuudesta.
Sain ensin kolmen kuukauden osapéivdisen tyon, mutta kun kaikki sujui hyvin, tyo
muutettiin kokopéaiviiseksi. Minut otettiin erittdin ystavéllisesti vastaan. Kun laitoksen
johtaja esitteli minut muille, hin totesi ettd tydkielet laitoksessa olisivat suomi, englanti
ja minun didinkieleni. Hén jatkoi, ettd tdmd olisi minulle hyva tilaisuus harjoitella
suomea, mutta voisin my0s opettaa heille omaa kielténi. Tein t6itd kaksin verroin,
koska minuun suhtauduttiin niin hienosti. Opin suomea, koska kukaan ei painostanut
minua sithen.

Kuuden tyovuoden jélkeen siirryin aikuiskoulutuskeskukseen. Sielld sanoin tydsuhteeni
irti siind vaiheessa kun sopimukseni haluttiin sdistosyistd muuttaa kokopéivéisesti
osa-aikaiseksi. Harkitsin yrittdjéksi ryhtymistd, koska minulle oli jo syntynyt paljon
verkostoja, mutta se kuitenkin arvelutti. Huomasin avoimen tyopaikan Helsingin Sa-
nomista. Minut valittiin yli neljansadan hakijan joukosta. Ottaessani vastaan nykyisen
tyoni kaupungin palveluksessa palkkani laski 500 euroa, mutta suuri etu on se, etté tyo
on vakituinen. Tyonkuvaani kuuluu monipuolisen monikulttuurisen toiminnan kuten
kurssien ja seminaarien suunnittelu. Vaikka aikaisempi opettajankokemus kotimaas-
tani ei ole ndkynyt palkassani Suomessa, on siitd ollut paljon hyotyd — olen saanut
ammatillista luottamusta enka pelkdd esiintymisté yleison edessa.

Omat arvonti, kotikasvatukseni ja se, ettd tulin Suomeen opiskelemaan, ovat motivoineet
minua. Vanhempani korostivat koulutuksen tarkeyttd. Varsinkin isdéni oli iskostunut
kolonialistinen mielenlaatu ja hén halusi, ettd me olemme hyvéssa yhteiskunnalli-
sessa asemassa. Naisena olen jo automaattisesti huono-osainen omassa maassani,
yliopistokoulutus on keino nousta ylospdin. Kun olin 14hd6ssd Suomeen, isdni vaati
minua allekirjoittamaan sopimuksen siité, ettd tekisin tddlla viitoskirjan. Vield se ei
ole toteutunut. Hanelld oli unelma ja minulle oli tdysin selvdi, ettd minun tdytyy tehda
Suomessa todella paljon tyoté ja katsoa koko ajan uralla eteenpédin. Myos mieheni oli
kasvatettu samalla periaatteella. Hian kannusti minua Suomessa aluksi paljon, mutta
alkoi sitten ilmeisesti kokea, ettd minusta tuli kilpailija opintorintamalla. Silloin ha-
nen suhtautumisensa muuttui. Han ei mydskaan koskaan ymmaértédnyt mistd puhuin,
kun pyysin hdnti vieméén lapsia ulos — hinti ei oltu kasvatettu siithen, ettd mies voisi
auttaa lasten hoidossa.
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Kasvoin maaseudulla ja menin ensimmaista kertaa eldmédsséni kaupunkiin aloittaessani
yliopisto-opinnot. Uskon, ettd minua on auttanut menestymiin myds se, ettd tunnen
oman kulttuurini perinpohjin — pienessé kyldssd kasvaessani kulttuurini ja sen arvot
tulivat minulle selviksi. Olen esimerkiksi erittdin onnellinen siit4, ettd olen onnistunut
kasvatustehtdvisséni ditind. Jos olisin jddnyt kotimaahani maisterintutkinnon jilkeen,
olisin noussut johtavaan asemaan. Minulle tarjottiin jo tyotd osavaltion koulutusasi-
oiden paillikkond. Mutta sielld yhteiskunta on korruptoitunut. Suomessa olen itse-
ndistynyt ja kypsynyt ihmisend. Olen oppinut nauttimaan yksin olemisesta ja pystyn
olemaan hiljaa pitkén aikaa. Suomessa en ole johtavassa asemassa, mutta minulla on
tyorauha. Kun esimieheni ovat nihneet tyoni tuloksen ja asiakkailta tulleen palaut-
teen, he ovat antaneet minulle tilaa. Nykyisessa tydssd pystyn myos itse valitsemaan
projekteja, joista piddn. Suomessa minun ei tarvitse rikastua, vaan nautin tavallisia
palveluja ja olen tyytyvéinen.

Erosin kymmenen avioliittovuoden jilkeen. Nyt lapset ovat muuttamassa pois kotoa
ja voin keskittyd vain omaan uraani. Olen onnellinen ty0sténi, mutta toivon ettd en
ole samassa paikassa eldkkeeseen saakka. Haluaisin vield oppia jotain uutta ja pdésta
ylenemadn urallani. Mietin, kuinka voisin hyddyntdd koko asiantuntemustani. Tyo
kansainvilisessa jirjestossd kiinnostaisi ja viimeistdin eldkkeelld tekisin mielelléni
tyotd my0s kotimaassani. Koen, ettd minulla on velvollisuus vieda Afrikkaan asioita,
joita olen oppinut tadlld. Padstikseni tahdn pisteeseen olen tehnyt lukuisia tunteja va-
paaehtoistyotd ja luonut epévirallisia verkostoja. Olen leiponut vaikka kuinka paljon
pullaa ja tarjonnut kahvia — nyt minun ei endi tarvitse leipoa. (1)

Olisi ollut helpompaa tulla Suomeen alaikaisené

Kévin kotimaassani peruskoulua ja muutin perheeni kanssa toiseen Afrikan maahan kun
olin kaksitoistavuotias. Isdni oli sielld tydssd. Meidén oli tarkoitus palata takaisin koti-
maahan, mutta emme voineet palata koska sielld alkoi sota. Varsinainen koulunkdyntini
loppui sithen. Tullessani Suomeen turvapaikanhakijana vuonna 1996 olin 22-vuotias.
Olisi ollut helpompaa tulla Suomeen nuorena kuin aikuisena, silld alaikéisid autetaan
Suomessa enemmaén. Olen opiskellut suomen kieltd monilla kursseilla, mutta suomi
on vaikea kieli. Herkésti puhun esimerkiksi kaupassa englantia, jota puhun suomea
paremmin. Sithen aikaan aikuisten piti odottaa kielikursseille padsyd monta kuukautta,
alaikdisend olisin helposti padssyt kouluun. Minulta meni jossain vaiheessa monta kurssia
myos ohi, koska &itini sairasti ja kuoli Suomessa. Se oli minulle todella raskasta aikaa
enkd jaksanut pitkddn aikaan kdyda kursseilla. Minulla ei my6skéan ole ollut suomalaisia
kavereita, joiden kanssa olisin voinut harjoitella suomen kieltd. Mutta ehké saan ystivia
helpommin sitten, kun osaan suomea paremmin ja uskallan itsekin l&hestyd ihmisia.
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Olen tehnyt Suomessa jonkun verran siivoustyOtd, mutta en koskaan ajatellut ettd
haluaisin siitd pysyvan ammatin itselleni. Kielikurssien péétyttya olin vuoden kotona
tekeméttd mitddn. Menin tydvoimatoimistoon ja kerroin haluavani opiskella tai tehda
jotain tyotd. Parin viikon pdistd he soittivat minulle ja kertoivat, ettd paivikodissa
tarvittaisiin tyontekijad. Olin epdvarma kuinka selvidisin kielen puolesta, mutta tyo-
voimatoimistosta he vakuuttivat etti osasin jo riittdvasti. Ensin teimme sopimuksen
kuudeksi kuukaudeksi, minka jélkeen pdivékoti halusi jatkaa sopimustani. Olen ollut
nyt samassa paikassa kaksi vuotta ja he edelleen haluavat pitdd minut. Ehké he tar-
vitsevat minua, koska péivéikodissa on lapsia jotka puhuvat samaa kieltd kuin mina.
Itse kuitenkin haluaisin myds opiskella ja saada ammatin. Pdivikodin johtaja ehdotti,
ettd voisin hakea oppisopimuskoulutukseen ja se on minusta tosi hyva idea. Ensin
opiskelen ldhihoitajaksi ja sitten haluaisin jatkaa lastenhoitajaksi. Minun tdytyy vain
ensin padstd 14pi suomen kielen kokeesta. Mutta johtaja sanoi, ettd jos en péédse nyt,
niin sekddn e haittaa — jatkan suomen kielen opiskelua, yritdn lukea ja kirjoittaa sita,
ja voin yrittdd sitten vuoden péddstd uudestaan. Sen ansiosta, ettd olen ollut tyossa,
osaan kieltd jo paljon paremmin kuin aikaisemmin.

Minua ovat kannustaneet suomalaiset tyokaverit ja myos oma perhe. TyOssé on tosi
mukavia ihmisid, jotka aina auttavat ja sanovat, ettd olen ihan kuin ammattilainen.
Viihdyn hyvin lasten parissa ja haluan opiskella, koska haluan tehdé jatkossakin sa-
manlaista tyotd. Uskon, ettd jos minulla on ammattitutkinto ja puhun suomea hyvin,
16ydin kylld tydpaikan. Aiti aina sanoi, ettd meidin lasten pitid opiskella. Hiinen
perheessiin kaikki menivit kouluun. Aitini olisi aikoinaan halunnut jatkaa opiskelua
pitemmélle, mutta hinen &ditinsd halusi ettd hdn menee naimisiin ja saa lapsia. Myds
tdma eldma Suomessa auttaa minua: Kaikki ovat tadlld tydssa tai opiskelevat. Jos mind
asun tadlld, minunkin pitéé opiskella ja olla tyossd samalla tavalla kuin suomalaisten.
Eldamasta tulee sitten helpompaa.

Iséni on eldkkeelld ja mind olen vanhin lapsi. Minulla on pddvastuu perheen elatuk-
sesta. Suomi on kallis maa. Joskus olen vihainen, koska sen jélkeen kun olen mak-
sanut vuokran ja kaikki laskut, minulle ei jda palkasta mitdén itselleni. Saan saman
palkan kdteen nyt kuin jos olisin ty6ton. Mutta sanon aina, ettd tydssid oleminen on
silti parempaa kuin kotona istuminen. Olen iloinen siité, ettd olen tydssd ja minulla
on tekemistd — koen, ettd olen samanlainen kuin muut suomalaiset naiset ja olen vah-
vemmin osa tdtd yhteiskuntaa.

Vaikka asuisin edelleen kotimaassani, ty0 olisi minulle sielldkin tdrked. Suomessa
minulla on kuitenkin enemmén mahdollisuuksia. Uskon, ettd olen hyva tyontekija ja
tulen hyvin toimeen erilaisten ihmisten kanssa. Jos pddsen hakemaani kouluun, tiedén
ettd sen ldpikdyminen tulee olemaan minulle todella vaikeaa nimenomaan suomen
kielen takia. Mutta silti haluan mennd — miksi en yrittdisi? Luotan siihen, ettd olen
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vahva ja pystyn tekeméén monta juttua samaan aikaan. Joskus olen vihainen itselleni
siitd, ettd olen ollut Suomessa jo ndin pitkin ajan enké vielakdan puhu suomen kielti
hyvin. Mutta ehka tdhédn on syynsé, olen kokenut elimaéssini vaikeita asioita. Joskus
olen myds vihainen, kun nden maahanmuuttajanuoria, jotka osaavat suomea hyvin,
mutta jotka eivét silti opiskele tai tyytyvit helppoon tutkintoon.

Suomessa olen néhnyt, ettd on mahdollista olla naimisissa ja diti, sekd tehda tyota tai
opiskella samaan aikaan. Mind uskon, ettd me muualta muuttaneet naiset voimme tehda
tadlla ithan samalla tavalla. Suomessa on rauhallista ja olen tyytyvidinen elaméaani taalla.
En née syytd, miksi muuttaisin tddltd pois ja aloittaisin uutta elamai muualla. (18)

Seuraavaksi luvuissa 3, 4 ja 5 tarkastelen haastateltavien ndkemyksid ja kokemuksia
tasa-arvosta ja naisen asemasta Suomessa, perheen ja tyon suhteesta, suomalaisesta
tyOyhteisOstd ja menestymisesta.



Tasa-arvon
“mallimaassa’”

3.1 Naisena Suomessa

Mitd kauempaa haastateltavat naiset olivat ja mitd erilaisemmassa sukupuolijér-
jestelméssd Suomeen verrattuna he olivat kasvaneet, sitd tavallisemmin he kokivat
Suomessa olevan heille enemmén mahdollisuuksia naisina. Useimmissa tapauksissa
he kertoivat my0s kasitystenséd naisen asemasta ja roolista muuttuneen. Esimerkiksi
Eteld-Amerikasta kotoisin oleva haastateltu kuvasi: ”Kotimaassani naisen paikka on
kotona lapsia hoitamassa. Jos en olisi muuttanut Suomeen ja ndhnyt kuinka itsendisié
suomalaiset naiset ovat, olisin edelleen jossain méiérin miehen tossun alla. Olen oppi-
nut suomalaisilta paljon siitd, kuinka he toimivat perheiden ja miesten ja muidenkin
asioiden kanssa. Siksi minun (suomalainen) aviomieheni onkin oikein mukava vaimo!
Kun menemme lomalle kotimaahani, sukulaiseni ovat kauhuissaan ndhdessidan hanen
vaihtavan vaippoja ja syOttavin lasta. Suomalaiset naiset ovat minusta vahvempia
kuin miehet. Naiset tekevit pdédtokset perheissd — minne menniin lomalle, miten raha
kdytetddn jne... Suomalaiset miehet odottavat vaimonsa kertovan kuinka korkealle
heiddn pitdd hypaéti ja sitten he hyppadvit. Mutta mind pidén siitd, pidin siitd todella
paljon, se on mahtavaa!” (16:22)

Suomalaisten naisten ndhdddn asettavan miehilleen rajoja ja sdéntdja esimerkiksi
kodin- ja lastenhoitoon liittyen. ”Suomessa naisten oletetaan olevan tasa-arvoisia.
Tavallinen suomalainen nainen on kovempi eldin kuin mind. Héan pystyy helpommin
sanomaan miehelleen, ettd tdimén pitdd jadda kotiin hoitamaan sairasta lasta sen jél-
keen kun hén itse on ollut kotona kolme pdivdd. Minua ei ole kasvatettu sellaiseen.”
(4:19-20) Suomalaisten naisten uskotaan vahvuutensa ansiosta selviytyvdn samoista
asioista kuin miestenkin. Eteldeurooppalainen nainen esimerkiksi hdmmasteli sita,
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ettd hinen esihenkilonsd oli nainen — omassa maassaan hén ei ollut koskaan kokenut
vastaavaa. Suomessa naisilla nihdéién olevan samat oikeudet kuin miehilld ja useimmat
haastateltavat pitivét naisia tasa-arvoisina miesten kanssa — lukuun ottamatta naisten
alhaisempaa palkkatasoa, mitd monet himmastelivit. Suomalaisten naisten ulkoinen
olemus on yhtddltd koettu epénaisellisena, toisaalta vapauttavana.

Esimerkiksi eteldamerikkalainen nainen selitti: ”Joskus suomalaiset naiset haluavat
olla niin tasa-arvoisia, ettd he unohtavat olla feminiinisid. Nyt kuitenkin ymmarran,
miksi suomalaiset naiset eivat kaytd meikkid — taytyy olla kdytdnnollinen. Mutta ko-
timaassani se on mahdotonta. Jos haluat sielld hyvin tyon, pitdd ndyttdd Barbilta ja
kayttaytyd kuin Barbi... Siind mielessd tdimé on mukava, rento ymparistd, missd voi
olla miten haluaa... Voin pukeutua miten haluan eikd hiuksiakaan ole pakko harjata ja
miehet hyviksyvat minut sellaisena kuin olen, se on tissé parasta!” (14:29)

Haastatteluissa myos kyseenalaistetaan suomalaisten naisten tasa-arvovaatimuksia ja
ndhddin, ettd niissd menndin joskus liian pitkille. Joidenkin haastateltavien mukaan
suomalaiset naiset haluavat tehdd liian paljon asioita itse — jos suomalaiset naiset
korjaavat itse autot ja tekevit remontit, miehelle ei jad endd mitddn tekemistd. Erds
eurooppalainen nainen totesi, ettd suomalaiset naiset ovat riisuneet miehen ritarillisuu-
den ja antaneet heille mahdollisuuden kéyttaa naisia hyvéksi. Toinen nainen kertoi, etta
hinen kotimaassaan “naiset ovat paitsi tasa-arvoisia, miehet ovat heille myds hyvin
kohteliaita. Miehet ovat ritarillisia ja naisia pidetdén kuin kimmenelld, esim. riisutaan
takkia ja annetaan kukkia ilman mitdén taka-ajatuksia”. (27:24) Pohjoisamerikkalainen
nainen puolestaan oli huomannut, ettd suomalaiset naiset suorastaan taistelevat siita
ettd mies ei ravintolassa maksa heidén ateriaansa. Tdsséd ei hdnen mukaansa kuiten-
kaan ole mitddn tasa-arvoista, koska mies todennédkoisesti kuitenkin ansaitsee naista
paremmin. Ylipddtdan Suomeen toivottiin parempaa tapakasvatusta — vanhempien
thmisten ja naisten kunnioitusta.

Muutamat haastateltavista kokivat, ettd heiddn asemansa naisina oli Suomessa selvasti
huonompi kuin aiemmin kotimaassa — ei ainoastaan edelld mainitun vahdisemmaén nais-
sukupuolen huomioimisen, vaan myds maahanmuuttajuuden vuoksi: "Noyremmaksi
tulee Suomessa naisena. Olin kotimaassani tasa-arvoisessa asemassa miesten kanssa ja
palkkani oli sama. Mutta td4ll4 minun tiytyy taistella palkkani edesté ja olla ndyrd myds
sen vuoksi, ettd olen maahanmuuttajataustainen. T44lld minun tadytyy noyristelld sekd
miesten ettd naisten edesséd, kotimaassa taté tarvetta ei ollut. Sielld saman koulutuksen
saaneelle miehelle ja naiselle palkka oli tasan tarkkaan sama.” (6:24-25)

Sukupuolten vilistd tasa-arvoa pohdittaessa myos omia kulttuurisia arvoja pidetidin
tarkeind: ”Arvostan sitd, ettd suomalainen nainen voi mennd, mutta olen myds nihnyt
suomalaisten ditien ja lasten suhteissa asioita joista en itse tykkd4. Mind olen saanut
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selkedn roolimallin siitd, ettd didin pitdd hoitaa koti. Mind en halua sellaista tasa-arvoa
ja tyonjakoa, ettd mind pesen lautaset kaksi pdivaa viikossa ja siné peset sitten. Mind
tykkdan kodinhoidosta enka ikind opi vaihtamaan auton rengasta. Minulle tarkeda on
oikeudenmukaisuus. Mind en sulautunut, vaan olen poiminut sellaisia mahdollisuuk-
sia, joita sain naisena Suomessa. Mutta olen myos pitdnyt kiinni niisti arvoista, joihin
minua on kotimaassa opetettu ja joista mind piddn.” (1:24)

Monet haastatelluista kertoivat kokevansa, ettd diteind he halusivat huolehtia perheen
hyvinvoinnista, siiti ettd ruoka oli valmiina odottamassa kun lapset tulivat kotiin ja koti
stisti. Perheestd huolehtiminen oli perusvelvollisuus, vaikka aiti samalla rakentaisikin
omaa uraansa. Suomalaisten naisten tyGdtahtia thmeteltiin ja jossain miérin siéliteltiin
sitd, ettd suomalainen nainen on niin urakeskeinen ja saattaa elda esimerkiksi perheet-
toméana. Mutta suomalaisen elimén tyOpainotteisuus oli heijastunut myds joidenkin
haastateltavien eliméaan negatiivisesti, kuten esimerkiksi entisen Neuvostoliiton alu-
eelta tullut nainen kertoi: "Monet sanovat, ettd Suomessa on yksindisid ihmisid. Mina
ymmadrrdn miksi se on yksindistd — he tekevit yotd pdivad toitd. Minusta tydeldmén
ja perheen tasapainon 16ytdminen on erittdin tarkedd. Mutta minullakin timén urakan
rakentaminen on vienyt minun henkilokohtaisen eldmén, sithen ei ollut endi aikaa.”

Toinen entisestd Neuvostoliitosta muuttanut nainen totesi, ettd Suomessa on helpompi elda
yksindisend naisena esimerkiksi eron jdlkeen kuin kotimaassa olisi ollut — sielld pidettiin
hyvin tirkedna, ettd naisella oli ”’joku mies”. Aasiasta tullut musliminainen puolestaan
totesi, ettd Suomessa on hyva eldi, koska téélla ei tarvitse mennd naimisiin jos ei halua.
Toisaalta hin oli vihainen veljelleen, joka oli mennyt naimisiin suomalaisen naisen
kanssa — koska naisena hédnen ei sallittaisi menné naimisiin suomalaisen ei-muslimin
kanssa, tasa-arvon nimissa olisi hdnen veljensé pitdnyt toimia samoin. Oman yhteisonsa
miehiin hén taas ei ollut tyytyviinen: "He ovat tdélla hyvin harvoin koulutettuja, tai hyvin
harvoin he haluavat opiskella tai tehdd t6itd. Suurin osa haluaa eldi toimeentulotuella,
mitd mind en hyviksy. Ja toisaalta miné en halua, ettd mies maardd minua.” (13:24)

3.2 Perhe ja tyo

Tyon merkitysté pidettiin kotoutumisen, kielen oppimisen ja verkostojen syntymisen
kannalta keskeisend. Tyon ulkopuolella suomalaisiin on vaikea tutustua — ellei satu
olemaan koiran omistaja. Ty tasapainottaa mielentilaa ja se on myos eldmén kriisi-
vaiheissa tdrked elamassa kiinni pitdva tekija: ”Eroprosessin aikana ja jopa ennen sité,
kun eldméssd meni kaikki huonosti, ainoa asia on ettd tyopaikka on sdilynyt ja sielld
kaikki menee hyvin. Se on ollut sellainen ironinen asia, ettd kun muuten eldmaissa
voi olla kaikki pilalla, niin kuitenkin tydeldmassi on paljon enemmain onnistumisen
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kokemuksia. Sen takia mind haluan nyt keskittyé siihen, koska sen minéd osaan ja
menestyn siind.” (19:30)

Useat naiset korostivat sitd, ettd heille koti ja perhe oli vahintdén yhta tarked kuin tyo:
’Miné luulen, ettd minulle on tulevaisuudessa tarkoitettu lapsia ja se on eldméni tarkoi-
tus, vaikka pidinkin tydsténi todella paljon. Mutta tistd on vaikea puhua tydyhteisossa,
koska suomalaiset naiset suhtautuvat niin hirvedn epiluuloisesti sithen, jos nainen
haluaa jdada kotiin lasten kanssa. Meidédn tyOyhteisdssd on paljon vahvoja feministej.”
(2:33-34) Lasten saaminen oli muuttanut monen haastatellun naisen arvoja ja elamén
keskipistettd. Nainen ei Suomessa ole kuitenkaan tdysin arvostettu, mikéli hédn ei ole
tyossdkayva — pelkka didin tai kotirouvan rooli ei haastateltujen mukaan Suomessa riité:
” Luulin, ettd Suomi on tasa-arvon mallimaa, mutta huomasinkin, ettd suomalaisessa
yhteiskunnassa on paljon piilevdi epatasa-arvoa. Olin kuvitellut, ettd naiset Suomessa
ovat todella voimaantuneita, mutta huomasin ettd valttdmaétta ei olekaan niin. Aloin
nidhdd oman (lapsuuden)perheeni toisten silmélasien kautta. Olen aina ajatellut, ettd
voi kun meilld on kotimaassa se vanha kaava, ettd naiset kokkaavat ja miehet tekevit
toitd. Mutta tdytyy sanoa, ettd ne ovat vain ne ulkoiset tekijit. Se, miten paljon nainen
on voimaantunut omassa perheessé, ei korreloi suoraan sen kanssa oletko tydssa vai
etkd. Mun mielesti suomalainen tasa-arvoajattelu on takertunut sithen ulkoiseen, milta
asiat nayttad. Mutta annetaanko ihmisille tavallaan se individuaalinen mahdollisuus
itse pédttid, haluaako olla toissd. Loppujen lopuksi ei anneta arvoa sille, jos diti on
vaan kotona lasten kanssa. Kotimaassa minulla oli pappi, joka puhui siitd ettd pitéisi
maailmassa antaa enemmaén arvoa ihmisille, jotka tekevit ihmisid. Téllaista puhetapaa
en ole koskaan vield kuullut Suomessa, vaikka timéa on niin tasa-arvoinen maa — aina-
kin jos katsotaan prosentuaalisesti missé kaikkialla naisia on ja mitd mahdollisuuksia
heilld on. Nden nyt kriittisemmin, mité tasa-arvo ihan oikeasti tarkoittaa. Pitdisi olla
tasa-arvoinen sen mukaan miti itse haluaa eikd mihin painostetaan. Kylla Suomessakin
aitiyttd kunnioitetaan ja sitd ettd lapsista huolehditaan. Mutta tyonimikkeend ei riitd
aiti, vaan pitdad olla diti ja jotain. Minun kotimaassani &iti taas selvésti riittdé. Pystyyko
itse valitsemaan sen, mitd haluaa tehda, on se suuri kysymys.” (2:34-35)

Mutta hyvin patriarkaalisessa kulttuurissa kasvanut nainen koki tilanteen tdysin
pdinvastaisena: ”Sen jélkeen kun tulin Suomeen, olen alkanut ajatella ettd nainen saa
olla my0s naisellinen ja haluta my0s nimaé tyypilliset naisten asiat kuten perheen ja
lapset... Ehké sen takia, ettd olen muuten asunut sellaisissa maissa missa ei ole tasa-
arvoa ollenkaan. On pitényt niin voimakkaasti vaan vastustaa kaikkia stereotyyppeja,
ettd olen alkanut vihata niitd niin paljon ja samalla aliarvostaa niité naisia, jotka haluaa
jéada kotiin hoitamaan lapsia. Se ei ole niin kuin feministinen valinta. Mutta nyt ma
nden kun olen asunut Suomessa, ettd nainen saa valita ndin jos haluaa. Se on oikeasti
ehkd tasa-arvoisempi tilanne... Kotimaassani moderni, feministinen, koulutettu nainen
vastustaa kaikkia nditéd perinteisid rooleja ja odotuksia.” (19:31-32)
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Suomalaisen yhteiskunnan malli naisten ja miesten tydssidkdynnistd painostaa, mutta
myd0s positiivisesti kannustaa maahanmuuttajanaisia tyontekoon. Kuten afrikkalainen
nainen totesi, “Eldmai tddlla Suomessa auttaa minua. Kaikki thmiset ovat tydssé tai
opiskelevat, minun pitié elda tdilld samoin kuin muidenkin.” (18:24) Osa naisista kertoi
nidhneensi ja ymmartineensd vasta Suomessa, ettd on mahdollista jatkaa tyontekoa
naimisiin menon ja lasten saamisen jalkeenkin.

Myds suomalaiset aviopuolisot odottavat vaimojensa tekevén ansiotyotd, mika saattaa
joissakin tapauksissa olla ristiriidassa ditien omien perimmaisten toiveiden kanssa.
Tyonteko ei ole kaikille maahanmuuttajanaisille ensisijainen tavoite. Erds haastatel-
tava kiinnitti huomiota esimerkiksi ikdantyvien maahanmuuttajanaisten ongelmiin:
”Minun kotimaassani naiset menevét elikkeelle 50-55-vuotiaina, he eivit voi ajatella
menevénsa siind vaiheessa tiélld Suomessa opiskelemaan. Mutta Suomessa eldkeika
on korkea, valtio haluaa ettd ihmiset tyoskentelevit kuolemaan asti. Mutta mummoja
visyttad.” (7:38)

Haastateltavat arvostavat Suomessa mahdollisuutta pitdd kunnon ditiysloma ja jaada
kotiin hoitamaan lapsia jopa kolmeksi vuodeksi ilman ettd menettdd tyopaikan. Lisdksi
arvostetaan mahdollisuutta tehdéd lyhyempaa tyopéivaa, joustavia tydaikoja seka tyo-
aikapankkikdytdntod. Erds nainen totesi, ettd hin yrittd4 aina ensisijaisesti etsia tyota
kunnan palveluksesta missd tydajat ovat sddnnolliset sekd hyvien kulkuyhteyksien
péistd kotoa, jotta hin pystyy helpommin jérjestiméén lasten hoitoasiat ja viettiméan
aikaa heidén kanssaan. Tutkimuksessa mukana olleet yrittdjanaiset olivat tyytyvéisid
oman yrittdmisen tuomaan vapauteen yhdistaa perhetta ja tyotd joustavammin, vaik-
kakin yrittdjdn tdytyy olla valmis hoitamaan asioita jopa ditiysloman aikana. Monet
haastatellut naiset katsoivat, ettd tyontekijdd Suomessa kunnioitetaan myos ihmisena
ja hyvéksytidn se, ettd hianelld on perhe ja muutakin elamii kuin tyo. Yhdysvalloissa
olleet naiset vertasivat Suomen ja Yhdysvaltojen tydkulttuuria ja toivat esiin valtavan
eron tyOméaérdssi ja esimerkiksi lomien pituudessa.

Vaikka Suomessa lapsiperheet saavatkin paljon tukea yhteiskunnalta, haastatellut
perheelliset naiset kertoivat siitd, kuinka rankkaa tyon tai erityisesti opiskelun ja per-
heen yhdistdminen oli heille ollut. Usein vasta lasten ollessa nukkumassa he pystyivit
keskittymédn omiin tehtiviinsa, jolloin omat younet saattoivat jdada todella lyhyiksi.
Ongelmiksi suomalaisessa jarjestelméssd ndhtiin lasten pitkédt kesdlomat ja lyhyet
koulupéivit. Erityisesti yksinhuoltajavanhempien on haasteellista jérjestia lasten hoito
ja valvonta pitkind vapaa-aikoina, ja kouluihin toivottiin lisdi iltapdivatoimintaa.



Tyoyhteison
jasenena

4.1 Suomalainen tyokulttuuri

Monet haastatellut naiset painottivat suomalaisen tydtavan sopivan heille: "Kotimaas-
sani minun mielestdni he ovat laiskoja, tyon tekeminen ei ole tehokasta. Jos sanon
sielld, ettd jonkun pitéisi olla valmiina viikon kuluttua, niin sitd ei ole sitten tehty
ollenkaan. T4illd kun annan tehtidvén sihteerille, niin hén palauttaa jo samana paivéna
sen minulle valmiina takaisin. Minulle sopii hyvin se, ettd td4lla on hyvin tehokasta.”
(10:15) Suomalaista tyOtapaa pidettiin yleisesti ottaen rehellisené ja avoimena. Suo-
malaiset ovat tismallisid, he tulevat ajoissa sovittuihin tapaamisiin ja tekevit mitd ovat
luvanneet sovitussa aikataulussa. Suomalainen yhteiskunta toimii jarjestelméllisesti
ja byrokratiaa on vain kohtuullisesti. Ilmapiiri koetaan suomalaisilla tyopaikoilla
epdmuodolliseksi: johtotasolla oleviakin on helppo ldhestya ja pukeutuminen tydssa
on usein epdformaalia. Tydajat ainakin kuntapuolella ovat myos sdénndlliset ja véki
”joskus odottaa avain kourassa koska kello tulee 15.45”, erds nainen totesi — hdnen
kotimaassaan toitd tehddédn kelloon katsomatta, osittain siksi ettd tyotunnit korvataan
sielld rahalla.

Suomalainen paitoksenteko tapahtuu hitaasti ja vaatii paljon palavereja. Erds nainen
valitti: ”Mini haluaisin toimia heti, mutta Suomessa ei toimita niin. Nyt olen oppinut
suomalaisilta, ettd mietin nyt vuoden etukéteen, suunnittelen paljon tarkemmin kuin
ennen, haen tukijoukkoja paljon aikaisemmin. Thmiset ovat hitaita, heille pitdé alkaa
puhua asioista puoli vuotta tai vuosi aikaisemmin. Minun pitéd jérjestdd oma pdani
eri tavalla eikd vain niin, ettd soitan tdndén ja haluan vastauksen.” (7:23) Toinen
nainen arveli, ettd paitoksenteko on hidasta, koska kukaan ei halua ottaa niskoilleen
mahdollisia virheita.
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Joidenkin naisten mielestd on ollut vaikea ymmaértii ja sopeutua siithen, ettd suo-
malaiset pitdvit niin tarkkaan yksityiseldmén ja tyoeldmain erillisind. “Thmiset on
hyvin kylmia erityisesti talvella. Ne ei osaa seurustella tai ne ei osaa olla empaat-
tisia. Minun kulttuurissani ty0yhteis6on kuuluu, ettd puhutaan ja vilitetdin, ollaan
hyviéksyttyjd. Spontaanisesti kerrotaan omia asioita. Mutta tdilla minulla on ollut
semmoinen olo monta kertaa, ettd on yhtd hailee olenko mind olemassa, minua ei
huomata ollenkaan. Oli kulttuurishokki tulla maahan, missé hyvin tarkkaan mietitdén
milloin puhut ja mitd puhut.” (8:15) Toinen nainen kiteytti, ettd ”ei ketddn kiinnosta
sun perhe-eldmasi, tarkedmpééd on se miten toissd pérjdit”. Suomalaiset tyOtoverit
pitdvét etdisyyttd, ovat hiljaisia, arkoja, eivit puhu tunteistaan ja heiddn kanssaan
on vaikea ystivystyd. TyGtoverit eivit aina edes tervehdi toisiaan ja samassa tyo-
huoneessa olevat tyokaverit eivit keskustele keskendédn, vaan ldhettivét toisilleen
sahkoposteja. Aasialainen nainen arveli, ettd asioiden hoitaminen olisi tehokkaampaa
jos istuttaisiin kasvotusten ja puhuttaisiin asiat 1dpi, niin ettd ei tarvitsisi ldhetella
sahkoposteja edestakaisin. Hén oli my0s péattinyt tervehtid ja hymyilld kaikille
vaikka siihen ei vastattaisikaan. Sama nainen totesi myds, ettd suomalaisessa tyo-
yhteisossd on vaikea sulattaa virheitd, mutta hén oli taas omassa kulttuurissaan
oppinut suvaitsevaisuutta ja sitd, ettd jokaisen tyontekijan heikot ja vahvat puolet
pitdd vain tunnistaa. Suomalaisessa tyokulttuurissa tyohon liittyvit kiistat otetaan
helposti hyvin henkilokohtaisesti.

Eurooppalainen nainen valitti, ettd suomalaiset ottavat eldmin liian vakavasti ja ajat-
televat, ettd aina kaiken pitéisi onnistua ja kérsivét sitten burn outista. Han koki, etta
katolisissa maissa thmissuhteet ovat tirkedmpid kuin protestanttisissa maissa — ka-
tolisuus vaikuttaa ihmisten mentaliteettiin siten, ettd halutaan valttda toisen loukkaa-
mista ja pdinvastoin miellyttdd toista ihmistd, jolloin esimerkiksi small talk on hyvin
tarkedd. Haastatellut naiset olisivat halunneet yhteydenpitoa tyokavereiden kanssa
my0s vapaa-ajalla. Erds nainen kertoi, kuinka hin oli monta kertaa kutsunut tyoka-
vereita kotiinsa kahville ja he olivat tulleetkin, mutta héntd ei oltu koskaan kutsuttu
suomalaisten koteihin. Valittomampééd vuorovaikutusta ja avoimuutta suomalaisten
kanssa toivottiin.

Eréds haastateltava ihmetteli, ettd tydkavereiden huoneeseen ei voi mennd noin vain
keskustelemaan, vaan heiddn kanssaan pitdd sopia etukiteen tapaamisaika. TyOpai-
koilla hdanen kotimaassaan oli my0s ihan tavallista antaa tyokavereille pienid lahjoja
esimerkiksi kiitoksena, mutta Suomessa lahjojen antaminen rajoittuu léksidislahjoihin.
Hén ihmetteli my0s tarkkaan miériteltyja kahvitaukoja ja kuinka paljon niitd Suomessa
kunnioitetaan — hdnen kotimaassaan voi vapaasti ottaa tai olla ottamatta kahvia silloin
kuin halusi. (25:20-21) Myos eurooppalainen nainen kertoi alkuhdmmennyksestidan
kahvitaukojen suhteen: "Ensimmaéisessé tyopaikassani huomasin, ettd pdivin mittaan
thmiset hdipyivét johonkin ja miné tein toitd. Sitten meni varmasti pari viikkoa kun
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yksi japanilainen sanoi, miksi sind et tule ikind kahville. Md kysyin, mille kahville.
No, kun kello on yhdeksdn, on kahvi. M sanoin, ettd en tiennyt. No, sitten menin
kerran kello yhdeksédn kahville. Meni taas pari pdivadd ja sama kaveri sanoi, etti no,
sé et kdy iltapdivdkahvilla, kello kaksi on kahvi. Miké kahvi, ihmettelin taas. Sielld
kaikki kokoontuivat eikd kukaan sanonut minulle. Lounaalla olin kyll4 kdynyt ihmisten
kanssa puoli kahdeltatoista... Olin aika shokissa — miten voi olla tauko kello yhdek-
saltd, yhdeltdtoista—kahdeltatoista toinen tauko ja kahdelta vield yksi, kun tehddan
toitd kahdeksasta kolmeen tai yhdeksdstd neljaian? Miten voi olla niin monta taukoa?
Milloin ehditdan tehda toita?” (27:21-22)

Suomalaisten suoruus koettiin toisaalta hyvané, toisaalta jopa loukkaavana. Erds nainen
olisi kaivannut suurempaa hienotunteisuutta siihen, kuinka ja missi tilanteessa tyon-
tekijdlle esimerkiksi huomautetaan asioista jotka olisi pitidnyt tehda toisin. Hénelld oli
omakohtainen kokemus siitd, ettd hinelle huudettiin tehdysté virheesté toisten kuullen
kahvihuoneessa. Ylipaétian kiroilu tydyhteisossa, kohteliaisuuden ja hienotunteisuuden
puute tai vaikkapa royhtiily ja kahvin déneen ryystdminen kahvipdydéssé tuntuivat
loukkaavilta. Hoitoalalla oleva nainen puolestaan selitti, ettd hanen kulttuurissaan ei
ole tapana kertoa potilaalle tai hdnen 1dhiomaisilleen potilaan vakavaa sairautta. Suo-
messa maahanmuuttajapotilaiden omaiset ovat joskus olleet kauhuissaan ja vihaisia,
kun potilaalle on kerrottu esimerkiksi syopadiagnoosi.

4.2 Haasteita ja onnistumisia

Yleensd naiset kertoivat, ettd heihin oli tydyhteisossd suhtauduttu hyvin, uteliaasti ja
kannustavasti. Esimiehet, jotka osoittivat luottamusta ja antoivat heille tilaa, saivat
naisilta paljon kiitosta. Tutun esimiehen vaihtuminen aiheutti heille ylimaariista jan-
nitystd. Syrjinnidn kokemuksia ty0yhteisdssa tuotiin esille vihemmaén. Usein kyseessd
saattoi silloinkin olla ajattelemattomuus suomalaisten tyotovereiden taholta — kenelle-
kéaén e1 esimerkiksi ollut tullut mieleen selittdd perusteellisesti palaveripaikan sijaintia
tai e1 oltu ajateltu sitd, ettd periaatteessa tasa-arvoinen toimintatapa tyOpaikalla ei ole
sitd automaattisesti maahanmuuttajan kohdalla. Esimerkkiné tésti erds haastateltava
mainitsi muistioiden kirjoittamisen kierrattdmisen palavereissa. Han koki, ettd vaati-
mus kirjoittamisesta ei ollut hinen kohdallaan oikeudenmukainen eiké tasa-arvoinen,
koska tehtdvé oli hinelle ainakin alkuvaiheessa liian vaativa. Hinen mahdollisuutensa
selviytyd tehtévista eivit olleet samat kuin suomalaisilla. (2:6-7)

Haastatteluissa kerrottiin myos selvistd syrjinndn kokemuksista. Erds nainen totesi,
ettd “olen saanut tuntea ettd en kuulu heihin (ty0yhteisoon). He kylla olivat niin sivis-
tyneitd ihmisid, ettd muodollisuuden vuoksi totta kai kuuluin joukkoon, mutta joskus
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olen tuntenut ettd mind olin aina viimeinen jolle jotakin kerrottiin, tyyliin ai, eiks me
olla vield sulle kerrottu”. Toiselle haastatellulle tyotoveri oli tokaissut, ettd tima ei
saisi opettaa suomalaisia vaan ainoastaan maahanmuuttajia, huolimatta naisen viral-
lisesta patevyydestd. Erds haastateltava my0s kertoi, ettd kun hdnen tydyhteisossdin
huomattiin rahaa hdavinneen, epdilyt kohdistuivat automaattisesti ensimméisend héneen
kunnes todellinen varas 10ytyi. Haastatellut toivat esiin, ettd tyonantajan on helppo
kayttdd maahanmuuttajaa hyvéksi — antaa hanelle huonoimmat tydvuorot, antaa hinen
tehda ylipitkdd paivaa tai kieltdd hénta osallistumasta lisdkoulutukseen tyfajalla. Maa-
hanmuuttaja on haavoittuvaisempi kuin suomalainen tyontekija, koska hin ei tunne
ammattiliiton toimintaa ja omia oikeuksiaan tyontekijéna. Kielitaito voi myds olla
huono ja hén saattaa peldtd menettdvinsa tyonsd, mikili hédn valittaa tydoloista. Myos
neuvontapalveluissa on ongelmia: ”Jos thminen ei kysy, hédnelle ei vastata. Mutta kun
maahanmuuttaja ei yleensd pysty kysymain, hin jai ilman tietoa. Kukaan ei ajattele,
ettd pitdisi kertoa kaikki tarvittava jotta ihminen osaa toimia. [hminen voi olla monta
vuotta ilman tukea, joka hénelle olisi kuulunut, koska kukaan ei ole kertonut hénelle
siitd mahdollisuudesta.” (7:36-37)

Haastatellut naiset asettivat itse itselleen korkeita tavoitteita ja he myos kokivat, ettd
heilld ei ollut varaa virheisiin. Naiset korostivat, ettd heidédn taytyy tehdé ty6td monin
verroin enemmaén kuin suomalaisten pystydkseen osoittamaan, ettd heitd tarvitaan ja
ettd he eivit leimautuisi maahanmuuttajiksi negatiivisessa mielessé. Parissa haastatte-
lussa tuli esiin tyon vaativuuden, korkean tavoitetason sekd muiden henkilokohtaisten
elamin ongelmien aiheuttama tydssd uupuminen. Joillekin oli myos uutta tehda tyota
tayspdivdisesti, mikd saattoi varsinkin aluksi tuntua raskaalta.

Mutta maahanmuuttajataustasta voi jossain mielessé olla ty0ssd myos hyotya. Erés
nainen totesi, ettd hin voi tehda virheité ja ”hullutella” esimerkiksi kouluttaessaan
juuri sen vuoksi, ettd hin on maahanmuuttaja. Maahanmuuttajataustainen tyontekija
saa my0s helposti asiantuntijan roolin maahanmuuttokysymyksissi ja kansainvélis-
tymisasioissa. Aasialainen nainen totesi, ettd hdan koki saavansa enemmaén tilaa sen
vuoksi ettd hin ei ole suomalainen: hyvéksytidin helpommin, kun hén sanoo jotain
tai kiyttaytyy tietylld tavalla. Esimerkiksi ystavillisyyttd, rehellisyyttd tai avoi-
muutta ei hidnen mielestdén kyseenalaisteta niin paljon kuin jos joku suomalainen
tekisi samaa. (19:18) Osalla naisista oli hydtyd myos monipuolisesta kielitaidosta
ja mikili he tydskentelivit kansainvilisessd projektissa, oma kansainvélinen tausta
ja monipuolinen kulttuurinen osaaminen koettiin eduksi. Jotkut naisista puolestaan
toivat esiin, ettd koska he puhuivat sujuvasti suomea eivitkd erottuneet suoma-
laisista ulkonidkdnsé puolesta, heitd ei mielletty maahanmuuttajiksi. Eréds naisista
esimerkiksi kertoi olleensa tyoryhmaésséd, jossa hédntéd ei koettu maahanmuuttajien
edustajaksi — sinne haluttiin saada joku “oikea”, Aasiasta tai Afrikasta kotoisin oleva
maahanmuuttaja. (17:12)
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Suomalaisia palkkoja pidettiin yleisesti ottaen alhaisina, mutta sindnsid oman palkka-
summan oikeudenmukaisuuteen luotettiin: haastatellut naiset kokivat, ettd he padosin
saivat samanlaista palkkaa kuin muut vastaavista tehtavistd samalla tyOpaikalla ja ettd
Suomessa palkka maksetaan “’taulukon mukaan”. Palkan uskottiin nousevan koulutuk-
sen myotd myds omalla kohdalla. Ylipadtaan Suomen lakeihin néytettiin luotettavan
ja siihen, ettd mahdollisten vairinkdytosten ja ongelmien ilmetessd tyontekijin on
mahdollista valittaa ja saada itselleen oikeutta esimerkiksi tyooloihin liittyvissé kysy-
myksissd. Suomi néhtiin oikeusvaltiona, missd maahanmuuttajilla on samat oikeudet
kuin suomalaisillakin. Mutta samalla katsottiin, ettd naisten on tirked tietdd omista
oikeuksistaan, jotta he pystyvit tarvittaessa puolustautumaan ja etsimiin tukea.

Afrikkalainen nainen totesi, ettd laskujen maksamisen jilkeen kéteen ei jaa palkasta
juuri mitddn, mutta silti tydssd oleminen on parempi vaihtoehto kuin kotona istuminen.
Kohtuullinen palkka nahtiin kuitenkin tirkeéna paitsi arjesta selviytymiseksi, myds sen
vuoksi, ettd rahaa voidaan kayttdé lasten harrastuksiin, matkustamiseen sekd mahdolli-
seen tyOsté irrottautumiseen tulevaisuudessa. Oma palkka on tarked itsendisen eldmén
vuoksi. Erds nainen kertoi kokevansa turvattomuutta parisuhteessa suomalaisen miehen
kanssa, koska avioero Suomessa on niin helppo ottaa ja avioehtosopimus on hyvin ta-
vallinen. Kotimaassaan hén oli tottunut siihen ajatukseen, etté avioliitto on kunnioitettu
instituutio ja miehen velvollisuutena on eléttdé perhe. Suomalainen mies oli sen sijaan
tehnyt hénelle heti selviksi, mika rahallisesti kuului naiselle, mikd miehelle. Naisen
palkka on usein vélttimiton perheelle myds siksi, ettd pelkdstdin miehen palkalla ei
yksinkertaisesti pysty selviytyméén pakollisista laskuista ja lainoista.

Monet korostivat sité, ettd heiddn suomen kielen taitonsa oli kehittynyt nimenomaan
tyOssd. Toisaalta kielen lisdopiskelu tyon aikana koettiin vaativaksi — ty0ajalla sité ei
yleensd voinut tehdd ja muuten siithen ei jadnyt aikaa. Yli kymmenen vuoden maas-
saolon jdlkeen naiset edelleen puhuivat kielimuurista — suomen kielen osaamiseen
liittyi epdvarmuutta, vaikka ammattiopinnotkin oli suoritettu Suomessa. Palavereihin
osallistuminen ja erityisesti suomen kielen kirjoittaminen oli haasteellista. My0s
tyopaikan vaithtaminen arvelutti, mikéli suomen kielen taito koettiin puutteelliseksi.
Tutusta tyopaikasta ei haluttu luopua myo6skédan siksi, ettd saavutettu luottamus ja
asema olivat usein olleet kovan tyon takana. Osa naisista pelkisi myos palkkatasonsa
laskevan, mikéli he vaihtaisivat tyopaikkaa. Liséksi aikaisemmat hyvin negatiiviset
kokemukset tyonhausta saattoivat vahentdd halukkuutta pyrkid uuteen tyopaikkaan.

Muutamat haastateltavat toivat esiin sen, ettd he viihtyivit paremmin miesvaltaisessa
kuin naisvaltaisessa tyOyhteisossd: “Miehet eivét takerru niin paljon yksityiskohtiin
ja kun heidén kanssaan sovitaan jostakin asiasta, niin se joko pitdi tai sitten sanotaan
than rehellisesti ja avoimesti, ettd tdstd ei vaan nyt tule mitdan. Naisten kanssa asiat
muuttuvat matkan varrella. Ja myds tiedottaminen — miehethén soittaa tai ldhettda
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tekstarin tai sdhkopostiviestin ettd tapaaminen peruuntuu tai mind en nyt voi tulla,
mutta naiset, ai niin en muistanutkaan ja eikd sinulle kerrottu, ettid se tapaaminen ei
olekaan tiistaina tai keskiviikkona.” (9:3)

Myo6s omaan naiseuteen tyOyhteisossé saattoi liittyd epavarmuutta. Aasialainen nai-
nen esimerkiksi kertoi olleensa helpottunut kun toimitusjohtaja, joka teki lopullisen
pédtoksen siitd ettd projekti annettiin hanen vedettdvikseen, oli nainen. ’Jos hén olisi
ollut mies, niin varmasti kaikki luulisivat ettd mulla on joku erilainen suhde hdneen.”
Hén koki my®os, ettd tydyhteison naiset suhtautuivat hineen epdilevisti: ”"Kun taval-
laan suomalainen mies oli valinnut ulkomaalaisen naisen (puolisoksi), ehkd muutkin
suomalaiset miehet olivat kiinnostuneita. Ehké se oli heille vdhén sellainen uhkaava
tilanne.” Sama nainen kertoi, ettd toimitusjohtaja kéyttdd hénestd firmassa nimea
Miss Aasia (maan nimi) puhuessaan muiden kanssa, koska ”olen kuulemma niin fik-
su ja osaava ja kaiken lisdksi ndytin Miss Aasialta”. Nainen koki, ettd hinet jossain
madrin tyOyhteisossé esineellistettiin — hédnti ihailtiin ja pidettiin “kauniina, nuorena,
viahédn ithmeellisend tyyppind”. Toinen haastateltava puolestaan koki miesvaltaisessa
tyOyhteisOssd, ettd hdanen ldsnd ollessaan ei oltu aina poliittisesti korrekteja, vaan kiy-
tettiin seksististi kieltd, jota esimerkiksi Yhdysvalloissa ei olisi missdin tapauksessa
suvaittu.

Moni haastatelluista toi esiin sen, ettd uskonto on heille tirked voimavara. Erilaiset
uskonnolliset kidsitykset ja tavat ndhtiin tyoyhteisossd melko ongelmattomina. Erds
haastateltavista ihmetteli sitd, ettd uskonto pidetdan Suomessa niin yksityisasiana eika
siitd puhuta varsinkaan tyopaikalla. Han kertoi pitidneensa itse tydpaikalla kalenteria,
missd oli otteita Raamatusta. Han huomasi ty0kavereiden katsoneen sitd, mutta he
olivat samalla selvésti haluttomia puhumaan asiasta. Tydpaikan joulujuhlassa, missa
puhuttiin avoimesti miehistd, lesboudesta ja muista asioista, hdn péétti ottaa vihdoin
esille uskonsa Jumalaan ja mitd uskonto hédnelle merkitsee. Aiheesta virisikin hyva
keskustelu ja hin koki, ettd ajankohta keskustelulle oli silld kertaa oikea. (2:29-30)

Pari haastatelluista muslimeista toi esiin tyytyvéaisyytensa sithen, ettd mukava esimies
jarjesti ramadanin eli paastokuukauden aikana tydvuorot niin, ettd ruokatunti osui
paivittdisen paaston paédttymishetkeen. Haastateltavien joukossa ei ollut suuria huntuja
kayttavid muslimeja. Alkoholinkdytto rajoitti heidin osallistumistaan tyOpaikan juhliin.
Erds nuori nainen kertoi: ”Jos on pikkujoulut tai ldksidiset, en voi osallistua koska
tiedén, ettd sielld on paljon alkoholia. Koska olen muslimi, en voi mennd semmoiseen
paikkaan missd on paljon alkoholia... Kerran olin pikkujouluissa. Vaikka miné en
juo mitddn sielld, mutta kun ne tyokaverit... Yksi mies, ne kaikki, tuli ja pyysi minua
tanssimaan. M4 jouduin tanssimaan sen kanssa, en voinut kieltiytya... Sielld kaikki
on kénnissd, el ne ymmarra... Ma pditin, ettd ei endd. Koska mé haluan kunnioittaa
omaa kulttuuria ja tapoja ja uskontoa myds.” (13:14)



Menestyminen
haastateltavien
nakokulmasta

Haastatellut painottivat, etti jo se, ettd ylipdédtddn on tyotd, on menestymisti. Seuraa-
vaksi toivottiin, ettd tydpaikka olisi vakituinen. Vakituinen ty0 ja sen tuoma turvalli-
suus on tarkedmpi kuin parempi palkka méérdaikaisesta tydstd. Projektityd koettiin
erityisen rasittavana, silld maahanmuuttajanaisen asema néhtiin haavoittuvana esimer-
kiksi raskauksien ja ditiyslomien vuoksi. Sithen saakka kunnes ty6 vakinaistetaan, on
maahanmuuttajanaisen tehtdva tyotd niin paljon kuin mahdollista ja osoitettava, ettad
hénet kannattaa palkata. Naiset korostivat ammattitutkinnon saamisen tarkeyttd, koska
se tuo varmuutta tyon jatkuvuudesta myos tulevaisuudessa.

Naiset kokivat menestyneensd, koska he olivat saaneet tyopaikan omilla ansioillaan
— vaikkakin mielessé saattoi joskus jaytdd epdily siitd, olivatko muut samaa mielta.
Usein heidit oli valittu tehtdvdin monien hakijoiden joukosta ja hakijoina oli yleensa
tasavertaisesti myos suomalaisia. Menestyminen merkitsee olennaisesti sitd, ettd tyossa
on hyvi olla. Menestyva henkilo menee aamuisin iloisena toihin ja tekee tyoti, jonka
kokee kiinnostavaksi ja tdrkedksi. Menestyminen heijastuu myos henkilokohtaisena
sitoutumisena ty6hon. Menestymiseen liittyy kokemus siitd, ettd saa jotakin hyodyl-
listd aikaiseksi ja pystyy vaikuttamaan toisten ihmisten eldiméén. Monet vastaajat
korostivat positiivisen palautteen merkitystd merkkind siitd, etti on menestynyt.
Kiitosta voi saada esimerkiksi tyytyvdisiltd asiakkailta. Samoin arvostus tyopaikalla
sekd mielipiteen kysyminen ja huomioon ottaminen kertovat siité, ettd tyontekija osaa
tyonsd. Ndin hén voi tuntea kuuluvansa joukkoon ja olevansa térkeé osa tydyhteisoa.
Menestymisen kokemukseen liittyy myos tyoilmapiirin kokeminen hyviksi ja viih-
tyminen tyokavereiden parissa. TyOssd onnistuminen, asioiden saavuttaminen, uuden
oppiminen ja mahdollisuus osallistua tyon kehittdmiseen muiden kanssa ovat tirkeita.
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Menestymistid on my0s se, ettd kehittyy itse ihmisend ja osaa olla vuorovaikutuksessa
toisten kanssa. Uralla kohoaminen, palkankorotukset, bonukset ja muut tyonantajan
kannustuspalkkiot kertovat hyvéastd tyon hoitamisesta. Saavutettu asiantuntija-asema
on menestystd, samoin ty0ssd annettu vastuu.

Haastatellut suhteuttivat menestymistd omiin edellytyksiinsi ja lahtokohtiinsa kuten
synnynndisiin ja opittuthin ominaisuuksiin: “Menestyminen on sitd, ettd pystyn teke-
main tyoni hyvin ja pystyn sen kautta, vaikka siivoojana, kokea olevani osa jotakin
isompaa kokonaisuutta. Mind voin menestyd vain omassa eldmaéssini, ei ole kahta
samanlaista eldméantilannetta. En ole toimitusjohtaja enkd mik&én rehtori, en siis silla
lailla menestynyt. Mutta ehka ei ole sithen edellytyksidkédn. Se masentaa ihmisti, jos
vaan katsoo ettd menestyminen on sité ettd on toimitusjohtaja ja ajaa isolla autolla.”
(9:26) Toinen nainen madritteli, ettd menestyminen ei ole asemasta kiinni, vaan se
on se tyonteko itse. Ettd olet pateva siind mité teet, se on se ydin — ei niinkédén palkka-
taso tai asemataso. Parasta on, ettd saa tehdd rauhassa sitd misté itse tykkad.” (15:30)
Tarkedksi koetaan se, ettd saa tehda sellaista tyotd mitd osaa — mutta ainakin jossain
madrin myos sellaista tyotd josta on haaveillut. Menestymisen kokemus nahtiin my0s
kulttuurisidonnaiseksi asiaksi. Erds haastateltavista selitti, ettd Suomessa ajatellaan
menestymisen kumpuavan ihmisen siséltd ja liittyvdn siithen, ettd ihminen itse on
tyytyvéinen, kun taas hdanen kotimaassaan menestymiseksi tulkitaan pintaliito” eli
raha, hyvé asema ja hyva auto.

Tyoeldmissd menestymiseen nivoutuu myo0s tieto siitd, ettd perhe voi hyvin. Jo se,
ettd pystyy yhdistdmdin perheen ja uran, on menestystd. TyOssdkdyva aiti kaipaa
positiivista palautetta paitsi tyOnantajalta, tyotovereilta ja asiakkailta, myds omilta
lapsilta ja muulta perheeltd. Eréds nainen totesi, ettd menestyminen ty0ssd heijastuu
muun eldmén hyvinvointiin ja siihen, ettd parisuhteessakin on hyva olla. Se, kuinka
tulee hyvéksytyksi tyOyhteisossi, heijastuu koko perheen hyvinvointiin. Aasialainen
nainen totesi, ettd ’jos on menestyvad uranainen toissd, mutta perheessd menee huo-
nosti, se ei ole mikdén menestyvé, ei.” (15:31) Rahalla menestymisti ei voi mitata
kuin tiettyyn rajaan saakka. Palkka mahdollistaa kuitenkin tiettyjad asioita perheelle
ja yhdesséd tekemiselle.

Haastateltavien mukaan menestymistd Suomessa edesauttaa hyva koulutus, suomen
kielen taito ja vaalea iho. Liséksi on oltava motivoitunut, positiivinen, rohkea, kun-
nianhimoinen, energinen ja pystyttdva priorisoimaan. Omat tavoitteet, verkostot ja tuki
laheisiltd sekd ystiviltd ovat myos tiarkeitd. Maahanmuuttajanaisten tdytyy olla valmiita
sopeutumaan tyoyhteisdon ja suomalaisiin tapoihin. Menestyksensé eteen naiset olivat
tehneet suuria uhrauksia oman mukavuutensa, ajankayttonsa, kdyttdrahansa ja ydunensa
suhteen. Erds nainen totesi, ettd jos haluaa piéstd eteenpdin ja menestyé, niin jossain
vaiheessa on pakko panostaa tyohon vaikka perheen kustannuksella. Toinen haastatelta-
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vista alkoi haastattelutilanteessa itked, kun hdn muisteli sité, kuinka pahalta hinestd oli
tuntunut jéttéa pieni lapsensa paivékotiin omien opintojen vuoksi. Opiskelevat ja tyota
tekevit didit yrittivdt viimeiseen saakka laittaa perheen ja lapset etusijalle, huolehtia
heidén tarpeistaan ja vasta sitten keskittyd omiin asiothinsa. Suomalaisen paivéhoito-
jarjestelmdn antaman tuen lisdksi monet naisista olivat onnistuneet jakamaan lasten
hoitoa miehensi kanssa tai he olivat saaneet apua suomalaisen miehensé sukulaisilta.
Osa naisista katsoi, ettd naisena on Suomessa mahdollista ja helpompi menestya kuin
omassa kotimaassa, mutta osa naisista taas katsoi ettd kotimaassa naisen mahdolli-
suudet edetd urallaan olivat vieldkin paremmat. Erds nainen totesi, ettd ~aasialaisena
naisena pitdd tydskennelld kolme kertaa enemmain kuin suomalainen mies, jotta saa
tunnustusta”. Mutta naissukupuolesta voi olla my0s etua — erds nainen arveli, ettd
naispuolisena, muslimienemmistdisestd maasta tulevana maahanmuuttajana hénti ei
ehka koeta samanlaisena uhkana kuin vastaavasta taustasta tulevaa miesta.

Haastatellut naiset olivat vakuuttuneita siité, etté jos he joutuvat kilpailemaan samasta
paikasta suomalaisen kanssa, he jddvét aina toiseksi — huolimatta siité, ettd he olisivat
muodollisesti patevidmpid. Suomalainen tyontekijd on helpompi palkata, silla silloin
tyOnantajan ei tarvitse peldtd kulttuuritorméyksid. Haastateltujen mukaan suomalaiset
tyonantajat pelkddvat erilaisuutta. Jos maahanmuuttajanainen haluaa pérjata, hanen
pitdd olla monta kertaa pateviampi kuin suomalainen tyontekijd. Suomessa suoritettu
tutkinto helpottaa tyOnsaantia jonkin verran. Tekniselld alalla toimiva nainen totesi,
ettd hdnen oli naisena erityisen vaikea ty0llistyd miehisend pidetylle alalle — sai-
raanhoitajaksi tai opetustyohon, missd on tyovoimapula, olisi ollut helpompi paista.
Haastateltavilla oli lisdksi kokemusta siitd, ettd suomalaisen on maahanmuuttajaa
helpompi saada vakituinen tyopaikka.



Kotoutumisen kaaria

6.1 Yhteenvetoa keskeisista tuloksista

Akateemisesti koulutettujen, omassa maassaan hyvéssi asemassa olleiden ja taloudel-
lisesti hyvin toimeen tulleiden maahanmuuttajanaisten on Suomessa pitinyt noyrtyé
ja miettid vaylid, mistd he voivat jatkaa eteenpéin. ’Vaikka omassa maassa olisit ollut
juristi, tddlld sd olet turisti”, ilmoitti tydvoimatoimiston virkailija yhdelle haastatel-
luista. Nainen oli tuolloin ensimmaiselld kdynnilld tydvoimatoimistoon ja toivoi,
ettd hinen akateeminen loppututkintonsa otettaisiin huomioon. Pudotus esimerkiksi
hotellin johtajasta siivoojaksi ei ole suinkaan kaikille tyydyttava ratkaisu. Haastatel-
luille naisille oli shokki kiireisen tyouran keskeltd tippua lama-Suomeen ja jahmettya
tilanteeseen, jossa ei padssyt edes tyOhaastatteluun. Suuresta turhautumisesta huoli-
matta haastateltujen yleissdvy oli yllattdvankin positiivinen — suoranainen katkeruus
nollatilanteeseen joutumisesta sekid taloudellisesta romahduksesta tulivat esiin vain
parissa haastattelussa. Haastatellut kuitenkin painottivat sitd ilmeistéd tosiasiaa, ettd
koulutettujen ammattilaisten turhautuminen ja tyytymattomyys eldméén tyottomana
Suomessa on suurempi kuin koyhisti oloista tulevien pakolaisten. Muutamat naisista
ovat joutuneet kdyméin ldpi vaikean psyykkisen prosessin yrittdessddn sopeutua
suomalaiseen kulttuuriin ja elaméntyyliin seka yrittdessddn muuttaa omaa asennettaan
Jja tyytyéd sithen, mitd heilld tilld hetkelld on. Haastatellut naiset ovat olleet valmiita
kiyttdmadn kiertoteitd ja sivupolkuja tavoitteisiin péaédstikseen.

Vaikka valtaosa haastatelluista naisista oli ensisijaisesti tullut Suomeen muilla kuin
tyontekoon liittyvilld perusteilla, tyonteko néhtiin erittdin tirkedni osana eldmaa. Tydl-
listymisen on ylipaitddn todettu edistavin maahanmuuttajien henkistd hyvinvointia
(Perhoniemi & Jasinskaja-Lahti 2006:94). Kolmasosa haastatelluista oli tydllistynyt



92 m Kotoutumisen kaaria

tehtdviin, joissa he pystyivét suoranaisesti hyodyttdmain omaa maahanmuuttajataus-
taansa ja/tai kielitaitoaan. Tallaisten “etnospesifien ammattien” lisdksi haastatellut
naiset olivat tydllistyneet "naisiselle” sosiaali- ja terveydenhuollon ja opetussektorille
(ks. Forsander 2007:326—327). Liséksi muutamia naisia toimi liike-eldmén palveluk-
sessa, tekniselld alalla, tutkimusty0Ossé ja yrittdjind. Kuten Forsander (2007) esittia,
maahanmuuttajanaisten tydmarkkina-asema néyttdd parantuvan ja vakiintuvan ajan
myd6td, mutta muutos tapahtuu suhteellisen hitaasti.

Haastateltuja naisia yhdistidd valtava eldimisenvoima, organisointikyky ja rautainen
tahto. Naiset ovat suorittaneet tutkintoja Suomessa, osa jopa useita, lyhyessékin ajassa.
Tyonsaannissa useilla haastatelluista oli ollut hyotyd omista sosiaalisista verkostoistaan
(vrt. Akhlaq 2005). Mutta monet painottivat, ettd he itse ovat loppujen lopuksi tehneet
suurimman tyon. Naisilla on ollut vahva usko siihen, ettd mikali todella jotain haluaa
ja on valmis tekeméddn tyo6td sen eteen, haluamansa voi saavuttaa. Naiset itse usein
korostivat olleensa oman onnensa seppid, mutta heiddn tarinoistaan ja taustoistaan
nousee esiin myds muita tekijoitd, jotka selittdvat heiddn menestymistidén. Monen haas-
tatellun kohdalla sosioekonominen perhetausta on vahva, oma koulutustaso on korkea
ja suomen kielen taito on hyva tai erittdin hyva. Lisdksi suurin osa haastatelluista on
ollut Suomeen tullessaan suhteellisen nuoria. Kaikkien edelld mainittujen seikkojen
on osaltaan todettu edistavan tyo6llistymistd (esim. Jaakkola & Reuter 2007:354-355).
Suurin osa haastatelluista on tullut ja/tai jadnyt Suomeen suomalaisen miehen vuoksi,
mikd on monien kohdalla tukenut Suomeen kotoutumista, verkostojen syntymisti ja
kielen oppimista seké tyon etsintdé. Lisdksi aineiston pohjalta voidaan tehda se joh-
topddtds, ettd suomalaista muistuttava ulkondko ja vaalea ithonviri helpottavat tyon
16ytymistd. My0s hyvén ja kannustavan tyOyhteison merkitys tydssa viihtymiselle ja
onnistumiselle nousi esiin haastatteluissa.

Tarinoista nousevat esiin my0ds pohjoismaisen hyvinvointiyhteiskunnan naisille an-
tamat rakenteelliset edut: suomalainen palvelujirjestelmé kuten edullinen paivahoito
ja ilmainen koulutus ovat merkittévalld tavalla mahdollistaneet naisten opiskelua ja
tyossdkdyntid. Suomen lait ja tydehtosopimukset antavat joustoa tyoeldmadn seka
turvaavat myos maahanmuuttajien oikeuksia. Myd6s suomalainen kahden tydssédkayvin
palkansaajan malli (esim. Saarinen 2007:131) sekd ylipddtddn suomalaisen tyOssa-
kdyvian naisen malli ”tyontavit” maahanmuuttajanaisia tyoeldméaan. Lisdksi monessa
tarinassa kiinnittdd huomiota sattuman ja satunnaisen hyvédn ihmisen kohtaamisen
merkitys: vaikeassa tilanteessa opettajan, ’varadidin”, miesystédvan, anopin tai vaikkapa
tyovoimatoimiston virkailijan ymmartdmys, ystavélliset sanat ja tuki olivat saattaneet
muuttaa elaméin suunnan.

Suomalaisilta tyonantajilta toivottiin rohkeutta ja ennakkoluulottomuutta antaa maa-
hanmuuttajalle se ensimmainen mahdollisuus ndyttdd mitd hén osaa. Pddsdantdisesti
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haastatellut olivat tyytyviisid tyohonsd ja nykyiseen tydyhteisoonsd. Heillé oli kui-
tenkin myds negatiivisia kokemuksia seké perspektiivid sithen, ettd tyopaikat olivat
hengeltddn erilaisia. Haastatellut asettivat itselleen korkeita tavoitteita tyossddn ja
myos kokivat, ettd maahanmuuttajina heilld ei ollut varaa virheisiin tai epdonnistumi-
siin. Jotkut haastatellut kertoivat uupumisesta ja ulkopuolisen tuen tarpeesta. Pitkélti
esimiehestd riippui, kuinka positiivisesti maahanmuuttajataustaiseen tyontekijaan
suhtauduttiin ja millainen tydilmapiiri oli.

Syrjinndstd ja rasismista suomalaisessa yhteiskunnassa ja tyoeldmassé puhuttiin kaiken
kaikkiaan melko vdhéan ja ikdvat omakohtaiset kokemukset haluttiin yleensé ohittaa
nopeasti. Ehkd syrjinndn kokemuksia todellakin oli suhteellisen vdhdn — tai ehka
niitd oli liian kivuliasta muistella, ne eivit tuntuneet nykyisessd eldmintilanteessa
endd merkityksellisilti tai ne ndhtiin jo voitetuiksi asioiksi. Haastateltavat toivat kui-
tenkin esiin Suomessa vallitsevan etnisen hierarkian — suhtautuminen tummaihoisiin
sekd venéldisiin ndhtiin erityisen torjuvana. Myds aasialaiset naiset kokivat olevansa
negatiivisesti stigmatisoituja. Haastateltavien kokemukset saavat vahvistusta mm.
Magdalena Jaakkolan tutkimuksesta, missd hédn toteaa, ettd suomalaiset suhtautu-
vat myOnteisimmin kulttuurisesti ldheisimpiin ja korkean elintason maista tuleviin
maahanmuuttajiin. Suhtautuminen venéldisiin on kuitenkin sdilynyt lamavuosienkin
jélkeen kielteisend. (Jaakkola 2005:69—72; asenteista venildisiin, ks. myos Saarinen
2007). My®6s tyonantajien on todettu suhtautuvan sitd ennakkoluuloisemmin maahan-
muuttajan palkkaamiseen mitd kauempaa hin on kotoisin. Kulttuurisesti ”erilaisen”
palkkaamista pidetdén riskind yritykselle ja luottamus syntyy vasta hyvien kokemusten
my6td. (Soderqvist 2006:284.)

Suomi néhtiin l&htokohtaisesti tasa-arvoisena maana, missd naiset ovat vahvoja ja pys-
tyvét vihintadn samaan kuin miehet. Miti kauempaa haastatellut naiset olivat tulleet ja
mitd erilaisemmassa sukupuolijirjestelméssa Suomeen verrattuna he olivat kasvaneet,
sitd tavallisemmin he kokivat Suomen antavan heille enemmén mahdollisuuksia nai-
sina. Tosin haastatteluissa tuotiin esiin my0s sirdjd tasa-arvon “mallimaan” kilvessé:
naisten miehid alempaa palkkaa ithmeteltiin, samoin kuin suomalaisten naisten urakes-
keisyyttd ja perheen toiselle sijalle asettamista. Haastatellut naiset toivoivat ditiyden
suurempaa arvostusta ja my0s itselleen aitoa mahdollisuutta valita niin halutessaan
my0s kotididiksi jaddmisen. Suomalaisten naisten tasa-arvon tavoittelun néhtiin joissain
tapauksissa menneen myos liian pitkélle: suomalaisista oli tullut liiaksi suomalaisten
miesten kaltaisia — niin ulkonédllisesti kuin toimintavoiltaankin — ja heiddn néhtiin
riistdneen miehiltd mahdollisuuden toimia miehelle kuuluvalla tavalla.

Suurin osa naisista katsoi, ettd maahanmuuttajanaisilla ei kuitenkaan ole samanlaisia
mahdollisuuksia kuin suomalaisilla naisilla menestya suomalaisessa yhteiskunnassa ja
erityisesti tyoeldmaissa. Kielitaito ja koulutustausta olivat heidédn mielestdan suurimpia
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esteitd suomalaisten asenteiden lisdksi. Koulutusta vastaavaa ty6td on vaikea saada
eikd samantasoinen palkka kuin suomalaisilla ole itsestdédn selvyys: ’Suomalaiset ei-
vit kestd, jos maahanmuuttajalla on suurempi palkka. Se on tosi harmillista — vaikka
mind olen johtaja ja he ovat sihteerejd. He perustelevat silld, ettd kun mind en pysty
kirjoittamaan kaikkea suomeksi.”

Naiset olivat opiskelleet suomen kieltd eri tavoin — osa paédosin itsendisesti, osa erityyp-
pisilld ja -pituisilla kielikursseilla. Suomalaisen miehen kanssa asuvat olivat voineet
harjoitella kieltd my0s kotona. Erityisesti yliopiston kielikursseihin oltiin tyytyviisié.
Monet valittivat muiden kurssien tasoa tai hidasta etenemisvauhtia. Jotkut haastatel-
tavista olivat selvisti kielellisesti lahjakkaita ja osa tunsi suomen kielté jo ennen Suo-
meen tuloaan. Mutta suurin osa naisista koki, ettd suomen kieli tulisi olemaan heille
ongelma elidkeikddn saakka. Erityisesti suomen kielen vahvempaa kirjoittamistaitoa
kaivattiin. Osalla naisista tyokielend oli englanti, mutta siitd huolimatta he kokivat,
ettd he tarvitsivat suomen osaamista sosiaalisten suhteidensa vuoksi. Puutteet suomen
kielen taidossa rajoittivat myos halukkuutta vaihtaa tyopaikkaa — kansainvéliset, eng-
lanninkieliset tydmarkkinat saatettiin ndhdd Suomea helpompana vaihtoehtona uralla
etenemiseen (vrt. Forsander ym. 2004:153).

Erés opetustehtdvissd toimiva haastateltu toi esiin sen, ettd kaikkien maahanmuuttajien
kieli ei aina kehity yrityksistd huolimatta. Heille ei avaudu mahdollisuuksia pédésta
tutkintoon johtavaan koulutukseen, vaikka he voisivat olla loistavia tyontekijoita.
Néisséd tapauksissa oppisopimusten nédyttdtutkinto voi haastateltavan mukaan olla
mahdollisuus paasti kiinni tydhon — kaikkien ei tarvitse osata suomen kieltd akatee-
misella tasolla, vaan he voivat ndyttdd osaamisensa silld alueella missé sitd tarvitaan
tietylld tyopaikalla. Haastatellut painottivat, ettd suomalaisten vaatimustaso suomen
kielen osaamisen suhteen on korkea. Ulkomaalaisilta vaaditaan ldhes didinkielen ta-
soa, vaikka samaan aikaan suomalaiset tekevit jatkuvasti virheitd englanninkielessa,
jonka taito monilla naisilla taas oli erittdin hyvd. On huomattava, ettd osalla naisista
suomen kielen taito oli heidin koulutukseen pééstessédén vield ollut heikko, mutta siita
huolimatta he olivat selviytyneet opinnoistaan.

Oma etninen yhteiso ndyttidytyi maahanmuuttajanaisille yhtailtd tirkeénd sosiaalise-
na tukena, toisaalta ryhméni, johon haluttiin pitdd etdisyyttd. Osa naisista osallistui
ahkerasti esimerkiksi kerhotoimintaan ja erilaisiin tapahtumiin, missd voi tavata
maanmiehidin ja -naisiaan. Mutta osa naisista toi esiin sen, ettd heitd myohemmin
saapuneet saman maan kansalaiset olivat erilaisia kuin he itse tai ettd heilla oli erilaisia
tavoitteita, eivétka he siten kokeneet yhteenkuuluvaisuutta. Muutamat naiset totesivat
myds, ettd monet samaan maahanmuuttajaryhmiin kuuluvat olivat masentuneita,
pettyneitd elimédnsa eiviatkd halunneet tehda tyoté, ja sen vuoksi he itse mieluummin
olivat tekemisissd suomalaisten kanssa. Tai he halusivat ottaa etdisyyttd omaan etniseen
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yhteis60nsd, koska kokivat ettd heidédn omaa eldméntapaansa ja valintojaan arvostel-
taisiin esimerkiksi uskonnollisissa piireissé tai koska yhteis6 oli muuten hajanainen
esimerkiksi sisédllissodan tapahtumien vuoksi. Osa naisista pyrki tietoisesti olemaan
ensisijaisesti suomalaisten kanssa, koska he kokivat sen olevan tirkedd Suomeen aset-
tautumisen sekd suomen kielen ja suomalaisesta yhteiskunnasta oppimisen kannalta.
Perheen ja muiden sosiaalisten suhteiden liséksi uskonto oli monelle haastatellulle
tarked voimavara. TyOyhteisossd uskonnolliset kysymykset ja suomalaisista poikkeavat
kdytannot eivit olleet juurikaan nousseet esiin tai ne oli ratkaistu luovasti.

Suuri osa avioliiton kautta Suomeen tulleista naisista oli saanut suomalaiselta miehel-
tddn paljon tukea ja apua Suomeen asettautumisessa. Muutamassa tarinassa tuli kuiten-
kin esiin my0s naisten haavoittuvuus téssa tilanteessa: kielitaidottoman ja verkostoja
vailla olevan naisen on tavallista vaikeampi kohdata miehen mahdolliset alkoholi- ja
mielenterveysongelmat, vikivaltaisuus ja halu eristdd nainen. Avioliiton kautta tulleet
naiset ovat Suomessa pitkilti miehen kautta tulevan informaation varassa. Osa naisista
myds koki taloudellisen ja muun riippuvuuden miehestddn rasitteena. Alkuvaiheen
tyollistymisvaikeuksien vuoksi mies oli “etuasemassa” ja epdonnistumisen tunteet
olivat rasite myos parisuhteelle. Osa naisista oli saanut suomalaisen miehensé perheelta
ja suvulta ldmpimén vastaanoton — erityisesti karjalaiset sukujuuret yhdistettiin haas-
tatteluissa ystévillisyyteen ja vieraanvaraisuuteen. Mutta osalle naisista suomalainen
suku oli jadnyt vieraaksi, jopa torjuvaksi, eivitkd suomalaisten isovanhempien vilit
lapsenlapsiinkaan olleet aina ldheiset.

Kaikki tdssd tutkimuksessa haastatellut naiset eivit objektiivisesti arvioiden ole vilt-
tamattd erityisen menestyneitd — he ovat pétkatdissé, palkka on keskinkertainen eika
asema ole korkea. Kokemus menestymisestd ndyttaytyykin hyvin yksil6llisend, aikaan,
paikkaan ja omaan historiaan suhteutuvana subjektiivisena kokemuksena. Useista ta-
rinoista nousee esiin ajatus menestymisesta vaikeuksien voittamisena — menestyksen
kokemus voidaan ndin ollen ndhda verrannollisena kohdattuihin ja voitettuihin vaike-
uksiin. Haastatellut naiset ndkevat uramenestyksen ei vain vertikaalisena, vaan my0s
horisontaalisena, monitaitoisuutta edellyttavina ja sité lisddvani polkuna elamaissa.

Perheen ja uran yhteensovittamisen tarkeys seké niiden toisiaan tukeva ominaisuus
nousevat haastatteluissa selvésti esiin. Eri eldméinvaiheissa naisten vaatimukset ja
tavoitteet ovat erilaisia. Lasten kasvaessa ja itsendistyessd naisilla on enemmén aikaa
panostaa omaan uraan sekd miettid omia tavoitteita eldmassé. Jotkut haastatelluista
naisista eparoivat, olivatko he loppujen lopuksi menestyneitd vai eivit. Monet olivat
joutuneet miettimddn menestymisen kriteereitd uudelleen ja 16ytdamain uudenlaisia
merkityksellisid asioita eldmistddn ja tyostddn. Esimiesasemassa olevia naisia oli
haastateltujen joukossa vain muutamia. Erds nainen totesi: ”Oli jossain vaiheessa
semmoinen olo, ettd jos ulkomaalainen tyontekiji tekee toitd sielld alhaalla, se on
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ookoo. Silloin kunnioitetaan, se on hyva tyontekijad. Mutta jos vdhén haluaa nostaa
padtd ylospdin, sitd ei anneta.” Muutamissa haastatteluissa on tullut esiin pelko ja
kokemus siitd, ettd suomalaisten on vaikea hyviksyd maahanmuuttajataustaista naista
johtotehtivissi ja siksi sithen asemaan ei ehké edes haluta pyrkia.

”Olen kai menestynyt, mutta en ole tyytyvdinen — se varmaan on hyva merkki siit4,
ettd haluan kehittyd enkd vain pysihtya”, erds haastatelluista totesi. Tami néyttikin
yhdistidvan haastateltuja naisia — halu katsoa tulevaisuuteen ja menna eteenpdin, ke-
hittya ja tavoittaa uusia alueita. Vasta elidkkeelld olisi aikaa pohtia omia saavutuksia.
Suunnitelmissa oli esimerkiksi vireilld olevan viitoskirjan loppuun saattaminen tai
vastuullisemmat tydtehtdvat. Tyossd kehittymisen ja etenemisen lisdksi matkusta-
minen, uuden harrastuksen tai jopa ammatin oppiminen, kansainvéliset ty0tehtévit,
golfin peluu ja mummon rooli ovat esimerkkejd mainituista tulevaisuudensuunnitel-
mista. Monet tekivit tai haaveilivat tekevinsd vapaaehtoistyotd joko Suomessa tai
ulkomailla, erityisesti Afrikassa. My0s vapaa-aikaa, harrastuksia ja vuorotteluvapaan
mahdollisuutta arvostettiin.

Liahes kaikki naiset ndkivét tulevaisuutensa Suomessa — heididn lapsensa, puolisonsa
ja kotinsa olivat tdilla, kotimaahan ei enéé ollut vahvoja siteitd tai koettiin, ettd so-
peutuminen entiseen kotimaahan olisi vaikeaa esimerkiksi naisen aseman tai muiden
yhteiskunnallisten syiden vuoksi. Kotimaan néhtiin myds muuttuneen ja oma itse nih-
tiin sielld ulkopuolisena. Erds naisista totesi haluavansa séilyttdd Suomesta ja muista
lansimaista saamansa vapauden: ”On tullut selvéksi, ettd se on hyvin tirked minulle
Jja ettd en halua asua sellaisessa paikassa, missi sitd ei ole.” Mutta muutamat naisista
kertoivat, ettd lahteminen olisi heille helppoa ja he halusivat pitdé porttia esimerkiksi
omaan kotimaahansa avoimena: ty6ttdmédnd Suomeen ei olisi syytd jadda ja ainahan
voi tulla houkutteleva tyotarjous Suomen ulkopuolelta. Varsinkaan EU-kansalaiset
eivit pitdneet Suomen kansalaisuuden hankkimista vélttiméattoména ja mikali kaksois-
kansalaisuus ei ollut mahdollinen, oman maan kansalaisuus haluttiin usein séilyttda
(my06s Martikainen 2007:46—47).

Haastatellut naiset toivoivat, ettd maahanmuuttajanaisille annettaisiin Suomessa mah-
dollisuus tyontekoon, silld tyo oli kaikille aivan keskeinen kotoutumisen vayla. Lisdksi
he kokivat olevansa tirked voimavara tydvoimapulasta kérsivassd Suomessa: ”Suomi
el ole vield valmis tajuamaan, ettd meitd maahanmuuttajanaisia tarvitaan. Ajatellaan,
ettd me ollaan sellainen lisuke, joka tulee miesten mukana avioliiton kautta ja niin
poispdin. Meihin ei panosteta. Mutta nyt pitdisi vélttdmatta rahallisesti panostaa esim.
tyOyhteisdjen valmennuksiin. Ja tarvitaan oikeaa puhetta siitd, ettd nyt tdytyy miettid
mitd me tehddédn kun satojatuhansia thmisid jaa elédkkeelle ja tarvitaan tydvoimaa. Na-
kojddn taytyy olla tilanne péélld ennen kuin ihmiset tajuavat. Ei ole vield ymmaérretty
sitd, ettd jokainen osaa jotain, mutta ettd miten saadaan ihmisen parhaimmat puolet
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ulos. Ei tarvitse aina uudelleen kouluttaa eika tarvitse ajatella, ettd se riittdd kun mies
on tOissd, nainen voi jddda kotiin lasten kanssa.” (2:39)

6.2 Mita voisimme oppia?

Téssé tutkimuksessa mukana olleiden eldméntarinat kattavat yli 35 vuoden ajanjakson
Suomen maahanmuuton historiasta. Haastatteluista nousevat esiin Suomen yhteiskun-
nalliset murroskohdat, 1990-luvun alun lama ja samana ajankohtana alkanut maahan-
muuttajien mééran lisdédntyminen seka toisaalta nykyinen uhkaava tyévoimapula ja
sithen liittyvd maahanmuuttajien tyopanoksen tarve. Lama kosketti monia haastatel-
luista — ty6té oli tuolloin ldhes mahdoton 10yt44 tai heidat tahdottiin ulkomaalaisina
lomauttaa ensimmadisind. Monet korostivat Suomen olevan erilainen paikka nyt kuin
15-20 vuotta sitten: Suomi on avautunut, kansainvélistynyt ja maahanmuuttajat hyvak-
sytdén helpommin. Myds maahanmuuttajanaisilla on nyt paremmat edellytykset 16ytda
toitd ja menestyd. Aiemmin Suomi oli vieldkin tiukemmin suomen- ja ruotsinkielinen
kuin nykyisin. Lisdksi on luotu uusia rakenteita, esimerkiksi kotoutumisjirjestelma ja
laajempi kielikurssivalikoima, mikd edesauttaa sopeutumista. Haastatteluissa arvel-
tiin, ettd nykyisid maahanmuuttajia palvellaan jopa liikaa — kaikkea ei pitéisi antaa
valmiina, silld se passivoi. Erds haastateltava varoittikin ndkemastd maahanmuuttajia
ja maahanmuuttajanaisia vain isona avuntarvitsijamassana.

Haastatelluista valtaosa on tullut Suomeen rakkauden vuoksi ja tinne on jaity tyon
ja/tai perheen vuoksi. Osaa naisista sitoo Suomeen nimenomaan puoliso ja/tai lapset
— osa taas on jadnyt Suomeen avioeron jilkeen mielekkédén tyon ja hyvén aseman
vuoksi. Ajallisesti tarkasteltuna voidaan todeta, ettd naisten tulosyihin heijastuu myos
Euroopan yhdentyminen sekd Suomen maahanmuuttopoliittinen tilanne: Ensimmai-
nen pakolaistaustainen tarina sijoittuu vuoteen 1990, jota voidaan muutenkin pitdd
kadnnekohtana Suomen maahanmuuton historiassa. Myo6s muut kolme pakolaistarinaa
sijoittuvat 1990-luvulle, mika kertoo samalla siité, ettd pakolaisten kohdalla tydelaméan
paddseminen ja menestyminen vievit usein enemmaén aikaa kuin esimerkiksi Euroo-
pasta tulleiden, korkeasti koulutettujen muuttajien kohdalla. Ajallisessa tarkastelussa
kiinnittdd huomiota my®os se, ettd varsinkin 2000-luvulla tulleiden maahantulosyissa
alkaa esiintyd myds muita tulosyitd kuin suhde Suomessa asuvaan mieheen tai tur-
vapaikanhaku — opiskelu, erilaiset vaihto-ohjelmat ja tySharjoittelut tulevat jatkossa
olemaan yha kasvava muuttosyy Suomeen. Miérédaikaisen oleskelun aikana Suomeen
syntyy monen kohdalla pysyvii siteitd ja maahan jaadaan pysyvasti.

Edelleen voidaan todeta se, ettd pisimpddn Suomessa olleet ovat myos asettuneet
Suomeen tukevimmin — mitd vihemmaén aikaa Suomessa on asuttu, sitd helpommalta
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ajatus ldhddsté ainakin joksikin aikaa tyohon Suomen ulkopuolelle vaikuttaa. Tama
kertoo myo0s lisddntyneesta liikkuvuudesta ja kansainvilisten tyomarkkinoiden hou-
kuttelevuudesta, mikéd vetoaa varsinkin nuoriin ja hyvin koulutettuihin. Euroopan
unionin kansalaisuus, aikaisemmat kansainviliset asumis- ja tyokokemukset seki
yhteys syntymédmaahan ja sen kansalaisuus avaavat haastatelluille naisille mah-
dollisuuksia sijoittua ainakin ajatuksellisesti, osalle myds konkreettisesti, Suomen
tyomarkkinoita laajemmalle. Esimerkiksi neljd haastatellusta aasialaisesta naisesta
(yht. kuusi) toi vahvasti esiin sen, ettd aiempi kokemus kansainvilisistd opiskelu- ja
tyoskentely-ympaéristdistéd oli heille resurssi myos Suomessa — se oli mahdollistanut
tai mahdollistaisi yrittdjyyden tai notkean siirtymisen tyohon Suomen ulkopuolelle
tilanteen niin vaatiessa. Tarkasteltaessa naisten tarinoita maantieteellisestd ndkokul-
masta voidaan myds todeta, ettd afrikkalaisten tai ylipdatdan tummaihoisten naisten
polku tydeldmidin ja menestymiseen nayttdd ainakin maaréllisesti katsottuna kaikkein
kivisimmaltd. Lisdksi on tdrked huomata se, ettd pakolaisina Euroopasta, Afrikasta
ja Aasiasta saapuneiden menestystarinat tirkedlld tavalla rikkovat stereotyyppisid
kisityksid vaikeista olosuhteista tulevien pakolaisten mahdollisuuksista — tai jopa
halusta — kotoutua tai parjatd Suomessa.

Haastattelujen valossa suomalainen kotouttamispolitiikka niyttdd timén kaltaisten
muuttajien kohdalla laahaavan perdssd. Nyt monet haastatelluista muuttajista olivat
jaaneet kutakuinkin omatoimisuutensa varaan kursseja ja tyoté etsiessddn. Lahjakkaita,
hyvin koulutettuja ja motivoituneita maahanmuuttajia ei osata hyodyntda riittavalla
tavalla riittivén nopeasti. Osa haastatelluista oli pystynyt rinnastamaan tutkintonsa
Suomessa ja jatkamaan omalla alallaan, mutta monella oli kokemus siitd, ettd omaa
tutkintoa ja aikaisempaa kokemusta ei Suomessa noteerattu lainkaan.

Ulkomailla hyviksyttyjen tutkintojen hyodyntdmiseen ja aikaisemman tyokokemuksen
tunnustamiseen on selkedsti kiinnitettdva aktiivista huomiota. Lisdksi akateemisesti
koulutettujen ohjaukseen esimerkiksi tydvoimatoimistoissa on panostettava. Turun
tyovoimatoimiston toteuttama ESR-rahoitteinen SPECIMA (ks. Huttunen & Kupari
2007) oli tdssd mielessd lupaava hanke, jossa kehitetyt péatevoittimis- ja valmennus-
mallit korkeasti koulutetuille maahanmuuttajille toivon mukaan otetaan laaja-alaiseen
kayttoon. Erityisesti timi tarve korostuu nyt, kun Suomeen houkutellaan ja tdnne mité
todenndkoisimmin saapuu lisddntyvasti koulutettua tydvoimaa ja heiddn puolisoitaan.
Mikéli perheiden halutaan jddvdn Suomeen, myos puolisoiden ty6hon pédsya on tu-
ettava. Lisdksi on muistettava, ettd maassa on jo nyt runsaasti koulutettuja tai kohta
valmistumassa olevia ty6ttomid maahanmuuttajia. Haastattelujen perusteella nayttaa
silté, ettd tyollistyminen teknisille aloille on erityisen haasteellista sekd maahanmuut-
tajataustan ettd naissukupuolen vuoksi. Tyollistymisen lisdksi on Suomessa otettava
vakavasti maahanmuuttajataustaisten tyontekijoiden tydssi etenemisen ja ylenemisen
mahdollisuudet seki niihin liittyvit haasteet.
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Hyva suomen kielen taito on useimpien kohdalla ollut edellytys tyopaikan 16ytymiselle.
Haastattelujen perusteella vaatimukset suomen kielen osaamisen tasosta vaikuttavat
kuitenkin l&dhes kohtuuttomilta ja niiden voidaan nidhdi heijastavan suomen kielen
keskeistd roolia kansalliselle identiteettipolitiikalle. Kukaan haastatelluista ei rohjennut
vaittdd osaavansa suomen kielta tdydellisesti, ei edes Ruotsista muuttanut kaksikielinen
paluumuuttaja. Suomen kielivaatimuksia on syyté tarkastella kriittisesti — jokaiseen
tyotehtdvidn ei tarvita eikd pitdisi vaatia tdydellistd suomen kielen taitoa. Lisdksi
monet haastateltavista korostivat sitd, ettd heiddn kielitaitonsa oli kehittynyt nimen-
omaan tyon alkamisen jélkeen. On pohdittava keinoja siihen, kuinka suomen kielen
oppiminen on mahdollista myds tyollistymisen jdlkeen. Talla hetkelld puutteet suomen
kielen taidossa nayttdvit sudenkuopalta, joka estdd uralla etenemista ja/tai tyOpaikan
vaihtamista. Koulutettujen naisten ja miesten eldmaén ja tulevaisuuden kannalta olisi
erittiin tarkeda, etti tyon ohessa ja mieluiten jopa tydaikana, olisi mahdollista opiskella
ja syventdd suomen osaamista. Tyohon padsyn ei pitdisi myOskéddn automaattisesti rajata
pois esimerkiksi kotoutumiskoulutukseen kuuluvia ilmaiskursseja. On my6s huomat-
tava, ettd kansainvilisen liikkuvuuden lisddntyessd Suomeen ei vilttamatta edes aiota
jaada pitemmaéksi aikaa kuin muutamaksi vuodeksi. Téll6in on oltava mahdollisuuksia
tyontekoon ja palvelujen kdyttoon tarvittaessa myds englannin kielella.

Muutamissa haastatteluissa tuli viitteitd maahanmuuttajanaisten tyon kuormittavuuden
kokemuksista ja tydssd uupumisesta. Maahanmuuttajataustaisten tyontekijoiden maa-
rdn kasvaessa tyoterveyshuollon rooli my0s heidin ty6hyvinvointinsa turvaamisessa
korostuu. Tyoterveyshuollon ja ylipdétiédn terveydenhuollon tyontekijat samoin kuin
tyOyhteiso ja sen johtajat tarvitsevat koulutusta etnisen, kulttuurisen ja uskonnollisen
moninaisuuden kohtaamisesta ja johtamisesta. Yhdenvertaisuuden ja syrjiméttomyyden
toteutuminen tydpaikoilla ja yhteiskunnassa yleisestikin tulevat vield pitkdin olemaan
asialistoilla. Nama seikat samoin kuin maahanmuuttajanaisten ja -miesten tyoela-
mdintegratioon ja perhe-eldmadn liittyvdt monialaiset kysymykset vaativat jatkossa
lisdtutkimusta seki kdytannonldheisempid kehittimistoimenpiteita.

Palaisin vield lopuksi Laura Huttusen ajatukseen siité, ettd kertomista voidaan ajatella
aktiivisena tekona, joka kiinnittyy tiettyyn tilanteeseen ja hetkeen ja joka on suunnat-
tu tietylle yleisolle (Huttunen 2002:31-32). Minkdélaisia tekoja téssa tutkimuksessa
mukana olleet naiset ovat tehneet? Haastattelemani naiset ovat nahdédkseni ensisijai-
sesti kertoneet tarinansa suomalaiselle yleisolle — tavallisille kansalaisille, paattéjille,
tyOnantajille, tyotovereille, suomalaisille perheilleen ja ystavilleen, omalle itselleen.
Kertomukset ovat henkilokohtaisia selviytymistarinoita, jopa sankaritarinoita, mutta
samalla ne ottavat vahvasti kantaa Suomen maahanmuutto- ja tyévoimapolitiikkaan.
Tarinoita voidaan lukea kritiikkind, mutta myds kannustuksena ja rohkaisuna muille
maahanmuuttajille tai omille lapsille. Jokainen voi olla menestyjd omalla tavallaan
ja omista ldhtokohdistaan. Samalla kertomukset avaavat uudenlaisen nikdkulman
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(maahanmuuttaja)naisten eliméén ja historiaan Suomessa. Maahanmuuttajanaisten
historia ei ole pelkéstddn syrjdytymisen, vaan my0s selviytymisen ja menestymisen
historiaa. Maahanmuuttajanaisten ongelmat ovat hyvin samanlaiset kuin kelld tahansa
patkatyoldiselld, mutta 1dhtokohtaisesti heidédn tilanteensa on vieldkin haastavampi ja
haavoittuvampi.

Menestyvien maahanmuuttajanaisten taustoista, tyohistoriasta ja kokemuksista suo-
malaisilla tydmarkkinoilla 16ytyy hyvin erilaisia polkuja ja tarinoita. Lahtokohdiltaan
hyvin erilaiset naiset kokevat menestymisensé ja saavutuksensa Suomessa ja suoma-
laisessa tydeldmissd hyvin eri tavoin.

Nyt haastatellut naiset ovat kotoutuneet, opiskelleet suomen kielen ja tyollistyneet
padsaantoisesti ennen kotoutumislakia. Heidén tarinansa antavat toivottavasti syty-
kettd kotouttamispolitiikan kehittdmiselle edelleen niin, ettd uusien, monista eri syista
Suomeen tulevien maahanmuuttajien tydelamépolusta tulee nykyisti kepedmpi kulkea.
Suomalainen hyvinvointiyhteiskunta tarvitsee nyt ja jatkossa kipeésti timénkaltaisia
pienid ja suuria menestyjid voidakseen ylldpitad nykyistd palvelutuotantoa ja elintasoa.
Kuten eris haastateltavista totesi, "tilanne” eli tydvoimapula on aivan kohta paalla”
(2:39). Suomella ei ole varaa menettdd motivoituneita tyontekijoitd kansainvalisille,
kielellisesti ja kulttuurisesti helpommin avautuville seké taloudellisesti houkuttele-
vammille tyomarkkinoille. Maahanmuuttajien tyollistymismahdollisuuksia paranta-
malla lisdtdén samalla paitsi yksilollistd, myos yhteisollistd hyvinvointia etnisesti ja
kulttuurisesta taustasta riippumatta.
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